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Kokousaika   ti 9.6.2020 klo 13.00-15.00 

Kokouspaikka   Teams-etäkokous/Enontekiön kunnantalo 

Jäsenet        

Enontekiö: 

Jari Rantapelkonen   varalla Leni Karisaari 

Seppo Alatörmänen   varalla Elli-Maria Kultima 

Pasi Ikonen    varalla Taru Mäkitalo 

Muonio: 

Laura Enbuska-Mäki   varalla Katri Rantakokko 

Hanna Huhtamäki   varalla Annemari Keimiöniemi 

Minna Back-Tolonen   varalla Petri Pietikäinen 

Valtuuskunnan puheenjohtajisto 

Juha Niemelä, valtuuskunnan pj   Janne Näkkäläjärvi valtuuskunnan vpj.  

Muut kutsutut:  

Kaisa Kylä-Kaila, Muonio elinkeinokoordinaattori Hannu Autto, Enontekiö kehitysjohtaja 

 Veli-Matti Hettula, TLK toiminnanjohtaja 
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ESITYSLISTA 

32 § Kokouksen avaus 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.02. 

33 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
Esitys:  Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

Päätös:   Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

34 § Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkistaminen 
Esitys:  Edellinen kokouspöytäkirja käydään läpi kokouksessa. Tarkistetaan osallistujien sähköiset 

allekirjoitukset ja tarvittaessa allekirjoitetaan.  

 

Päätös:   Edellinen kokouspöytäkirja tarkistettiin ja hyväksyttiin.  

 

35 § Toiminnanjohtajan tilannekatsaus, Enontekiö ja Muonio aluekuulumiset 

 
Esitys:  Kaisa Kylä-Kaila, Hannu Autto, Veli-Matti Hettula esittelevät tulevia toimenpiteitä 

   

 

 Hannu Autto, Enontekiö 

 Koronaan liittyvät kiireet ovat edellisestä kokouksesta jatkuneet. 

 

Maankäyttöinsinööri paikkaan oli hakijoiden haastattelu käynnissä. Rekrytointi tehdään, 

jotta kaavoitus ja maankäyttöasiat saadaan nopeammin käsiteltyä. Nykyisellä tilanteella on 

yksityiselle sektorille liian pitkät käsittelyajat ja kauppaa menee kunnalta ohi. Syksyllä 

Jyppyrä-Paljasselkä ja Kilpisjärven kaava-asiat ovat päällimmäisiä isoja asioita rekrytoitavan 

työtehtävissä. Viikoittain vastausajat venyvät liian pitkiksi ja siksi rekrytointi tehdään. 

 

Hankkeista Covid-19 hätärahoitushanke on aloitettu omalla riskillä ja Laura Hokajärvi on 

palkattu hankkeen alkutoimenpiteiden käynnistämisen ajaksi 1 kk. Hanke kestää 6 kk ja 

toimenpiteitä kuten koulutuksia on Kilpisjärvellä kokousta seuraavana päivänä, jossa 

esitellään hanketta yrittäjille. Tämä on osa isompaa kokonaisuutta, josta ELYn 

toimintaympäristöhanke Enontekiön matkailun ja ruokatuotannon kehittämishanke oli 
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kunnanhallituksen käsittelyssä.  Nämä ovat osa pidempää Enontekiön 

kokonaiskehittämistä, jolla kehitetään Enontekiön alueen matkailumarkkinoinnin ja 

myynnin organisoitumista ja matkailun kehittämistä 2,5 vuoden aikana vuoden 2022 

loppuun saakka.  Tämä on vastinpari Visit Muonio hankkeelle. Matkailun 

kehittäjän/hankekoordinaattorin rekrytointi avataan 22.6 kunnanhallituksen jälkeen ja 

tekijää haetaan heinäkuussa ja toivottavasti mahdollisimman pian päästään rekrytoimaan. 

 

Yksityisyrittäjän tukitilanne on elänyt viikoittain Koronan aikaan. Enontekiölle on tullut noin 

20 päätöstä ja kymmenkunta odotetaan liitteitä yms. Haku on vielä viikon auki ja yleistuki 

on tullut myös käyttöön.  

 

Pasi Ikonen/yrittäjät. Odottavalla kannalla ollaan, Hetassa Korona ei vienyt niin isoa osaa 

matkailusesongista kuin Kilpisjärvellä sen sijaan kyseessä oli osalla koko kausi. Jos toista 

Korona-aaltoa ei tule niin yllättävänkin vähällä on selvitty, mutta jos toinen aalto tulee niin 

yrityksiä voi käydä huonosti monellekin.  

 

Kaisa Kylä-Kaila, Muonio   

Rakentaminen alkaa Muoniossa yhden rivitalon myötä ja Palveluasumisyksikön kilpailutus 

loppui. Yritysten ennen Koronaa aloittamat investoinnit toteutuvat vaikkakin pienellä 

viiveellä.  

Hankkeissa keskustaajaman kehittämishanke, Muonio Master Plan päättyy elokuussa, jossa 

tiekarttaa ja suunnitelmaa käydään tarkemmin läpi.  

  

Uusia hankkeita: Mobiilisovellus-hanke käynnistyy ihan konkreettisesti.   

Paria reittihanketta on haettu, EAKR-koronahausta yksi ja ELYltä toista. 

 

Yksityisyrittäjien osalta reilu 40 hakemusta on tullut, joista tehty 33 myönteistä päätöstä ja 

4 kielteistä ja loput odottelevat liitteitä. Koronassa ollaan edelleen paljon kiinni. Visit 

Muonio hanke ja TLK ovat olleet kehittämisen draivissa kiinni. 

 

Minna Back-Tolonen/yrittäjät: Yrittäjien aamukahveilla oli varovaisen toiveikas olo 

yrityksissä.  Ennakkoon nähden moni on nousemassa ja yllättävän vähän on kuulunut 

yritysten toimintojen lopettamisten suhteen.  

  

Toiminnanjohtajan tilannekatsaus 

23.4 jälkeen keskiviikkoisin on järjestetty Koronaexit virtuaaliaamukahveja vaihtuvilla 

teemoilla suomeksi matkailun elpymistä, media ja viestintä, ja kaksi myös englanniksi; 

Suomi-Norja rajaesteiden poistamiseen.   
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Matkailun verkostomainen oppimiskenttä Länsirajalla hankkeen tilaisuudessa on ollut 

Hetan hiihtomaata kehittämässä, josta syksyllä lisää.  

Enontekiön lentoliikenne on ollut vallitseva työmäärältään ja lopputulos on ollut 

ensimmäisestä osasta hyvä.   

ESR Koronaexit-hanke on alkanut kesäkuun 1.päiviästä lähtien ja ensimmäinen 

ohjausryhmä on pidetty. Tämä hanke tarkoittaa tuntiseurantaa toiminnanjohtajan 

työtehtävien osalta koko hankkeen ajan tammikuun loppuun saakka. 

Yritysten koulutuskalenteria ollaan järjestämässä koko Tunturi-Lappiin, joka tulisi 

helpottamaan yritysten osallistumista erilaisiin koulutuksiin, kun ne ovat yhdessä paikassa.  

 

Jari Rantapelkonen/Enontekiön lentoaseman tilannekatsaus: 

Pitkällisen ja laajan edunvalvontatyön jälkeen valtio on tehnyt lisätalousarviossaan 

päätöksen, että 5 meur sijoitetaan Enontekiön lentoasemaan ja käytännössä kiitotiehen, 

jossa sen kantavat rakenteet uusitaan. Tämä on loistava uutinen! Lentokentän merkitys on 

näkynyt ja kiitos kuuluu saavutettavuuden työryhmälle, Tunturi-Lapin Kehitykselle, 

naapurikunta Muoniolle ja koko Lapille lehdistöä myöden. Tämä on vienyt paljon 

resursseja, mutta työtä on ollut kiva tehdä, kun lopputulos on positiivinen.   

Finavian kanssa on ollut hyvät neuvotteluyhteydet jo vuosia, mutta tuloksia ei ole tullut. 

Yhteinen tavoite on nyt se, että omistajuus vaihdetaan. Konsulttityön tuloksena on saatu 

selville, että noin 2 vuotta voi odottaa prosessin vievää aikaa. Ensi talven matkanjärjestäjien 

turvaaminen on ensisijaisen tärkeää.   

Finavia on kentän nykyinen omistaja ja kentän pinnan uusiminen on omistajalla. Työ on 

vielä pahasti kesken omistajuuden vaihtumisen suhteen ja yksityiskohtia valtion 5 meur ja 

sen siirtämiseen liittyvissä asioissa on nyt työn alla. Tunturi-Lapin Kehitys on yhdistyksenä 

nyt osoittanut erittäin suuren voimansa ja tilannetajunsa, kun toiminnanjohtaja on pystynyt 

käyttämään paljon työpanosta tähän tärkeään asiaan ja se on ollut äärettömän tärkeätä. 

 

Pasi Ikonen: Aikataulu on kriittisin asia ja ensi talvi on turvattava nopeasti. 

 

Seppo: Alueellinen yhteistyö on kantanut hedelmää ja saavutettavuuden työryhmä on 

tehnyt hyvää työtä toiminta-alustana. Laajan tuloksen takaa kiitos kuuluu myös kunnille, 

yrittäjille ja järjestöille sekä Lapin Kauppakamarille ja Lapin liitolle.  

    

Päätös:  Merkitään tiedoksi 

    

36 § Yhdistyksen hanke- ja projektitilanne 
 Tunturi-Lapin Kehitys on mukana erilaisissa kehityshankkeissa ja projekteissa joko 

ohjausryhmässä tai osa- tai päätoteuttajana.  
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Esitys: Toiminnanjohtaja esittää missä hankkeissa ja projekteissa Tunturi-Lapin Kehitys on mukana 

ja missä roolissa; ohjausryhmässä, osa- tai päätoteuttajana.  

  

 

Päätös:   Toiminnanjohtaja esitteli hankkeet, jotka alla. 

 

Matkailun verkostomainen oppimiskenttä länsirajalla (ESR) 1.3.2019-28.2.2021 ohry 

Koronaexit -Yritysten koronavaikutusten jälkeiset toimenpiteet Tunturi-Lapissa (ESR) 1.6.2020-31.1.2021 päätoteuttaja 

FIT ME-Foreign Individual Travellers' hospitality and Mobility Ecosystem (Business Finland), 2020-2023 ohry 

NOSTEtta työnantajakuvalla ja työhyvinvoinnilla -hanke 1.8.2019 - 31.7.2022 ohry 

Lapland Robotics 1.3.2020-28.2.2023, ohry 

LapCharge – Lapin latausasemaverkoston suunnittelu, 1.2.2019-31.12.2020 ohry 

Aurora-hanke, Advisory Board, 2019-2021 ohry 

Whenever you need extreme-(Business Finland) co-creation osatoteuttaja 

Muonio MasterPland, 1.3.2019-31.8.2020 ohry 

Tulevaisuuden teknologiat matkailun palveluissa-hanke, (ESR) 1.2.2019-31.5.2020 ohry 

 

37 § Tunturi-Lapin Kehitys ry:n taloudellinen tilanne 
   

Esitys:  Toiminnanjohtaja esittelee taloudellisen tilanteen. 

Toteutusaika: 1.1.2020-31.5.2020      

Tunniste Menolajit  Budjetoitu Budjetoitu 
tammi-
toukokuu Erotus Käyttö-% 

  toimintasuunnitelman mukaan  2020 2020 toteuma 2020 2020 

  Kustannuspaikat:            

  (alv 0%)           

  Palkkakustannukset (sis. Sosiaalikulut) 78 000,00 78 000,00 32 481,32 45 518,68 41,64 % 

  Kokouspalkkiot ja matkat: hallitus ja valtuuskunta 3 500,00 3 500,00 175,00 3 325,00 5,00 % 

  Puheenjohtajien palkkiot. hPj 1000, valt. Pj. 500 1 500,00 1 500,00 0,00 1 500,00 0,00 % 

  Matkakustannukset 15 000,00 15 000,00 10 157,31 4 842,69 67,72 % 

  Aluekehityspäivät BF hanke 5 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00 0,00 % 

  Edustuskulut 1 000,00 1 000,00 162,69 837,31 16,27 % 

  Tj:n toimistohuoneen vuokra ja siivous 1 000,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 % 

  ict-hankinnat (visma, pc, puhelin, tulostin) 1 000,00 1 000,00 877,15 122,85 87,72 % 

  Kirjanpito, tilintarkastus (1000e), pankkipalvelut (1000e) 4 000,00 4 000,00 1 983,00 2 017,00 49,58 % 

  Posti, puhelin- ja tietoliikenne, (nettisivut Höyry, FB mainonta) 3 000,00 3 000,00 1 559,12 1 440,88 51,97 % 

          0,00   
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Yhteensä   113 000,00 113 000,00 47 395,59 65 604,41 41,94 % 

38 § TLK:n laajentumissuunnitelman aikataulu 
 

Kittilän kunta on eronnut Tunturi-Lapin Kehitys ry yhdistyksestä v.2015 ja Kolarin puolestaan 

v.2017. Edellä mainitut kunnat ovat osoittaneet kiinnostusta yhdistykseen palaamisesta. 

Jatketaan edellisessä kokouksessa ollutta keskustelua mahdollisen laajentumisen 

aikataulusta.  

Esitys: Toiminnanjohtaja esittää aiemmissa kokouksissa keskustelujen perusteella TLK:n mahdollisen 

laajentumisen aikataulun elo-syyskuun aikana. 

Päätös:   Toiminnanjohtaja ottaa vastuun  ja yhteyttä Kittilään ja Kolariin kuntiin ja sopii 

neuvotteluajankohdat heidän kanssaan elo-syyskuulle, jolloin neuvottelut käytäisiin. 

39 § Muut asiat 
  

Hankkeisiin osallistumiset:  
 
FIT ME-Foreign Individual Travellers' hospitality and Mobility Ecosystem (Business Finland), 2020-2023 
Esitys:  2 vuotta 2500 eur/vuosi tulisi TLK:n budjetista, jos Kittilä ja Kolari tulevat mukaan 2021 niin silloin 

kustannus Tunturi-Lapin Kehitykselle on yhteensä 5000 eur/vuosi. 
Toiminnanjohtaja tiedustelee matkailuyhdistyksen Visit Muonion ja Tosilapin osalta mahdollisuutta 
olla mukana FIT ME hankkeessa.   
 

Päätös: Hallitus pitää hanketta tärkeänä ja hyväksyy hankkeisiin osallistumisen. 

Whenever you need extreme-(Business Finland) co-creation, 6kk, 9/20-2/21 
Esitys:  5000 eur/2020 ja 5000 eur/2021 vuodelle lähdetään hakemaan Business Finlandilta. Tällöin 
aluekehityspäiville alustavasti suunniteltu resurssi korvaisi tämän.   
 
Päätös: Hallitus pitää hanketta tärkeänä ja hyväksyy hankkeisiin osallistumisen ensisijaisesti 

omarahoitusosuuksilla 5000 eur/2020 ja 5000/2021 vuodelle. 
 

Mistä Business Finland hankkeelle resurssi?     

Aluekehityspäivät BF hanke 5000 jos kustannusjako 2 v niin tämä rittää 

Tj:n toimistohuoneen vuokra ja siivous 1000    
    

Matkakustannukset 2000    
    

Edustuskulu 500    
    

Posti, puhelin- ja tietoliikenne, (nettisivut Höyry, FB mainonta) 500    
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Kokouspalkkiot ja matkat: hallitus ja valtuuskunta 1000    
    

Yhteensä: 10000    
    

 

Toiminnanjohtajan vuosiloma 
Esitys: Toiminnanjohtaja pyytää vuosilomaa 6.7-26.7.2020 väliseksi ajaksi.  

 

Päätös: Hallitus myöntää vuosiloman ajalle 6.7-26.7.2020  

 

 

40 § Seuraava kokous 
Esitys:  Seuraava kokous on Hetassa to 27.8 klo 11.00 Lounas, klo 12.00-14.00 kokous Hetassa 

Luontokeskuksessa/ Jyppyrän Laavulla.  

 

Päätös:   Esitys hyväksytään 

  

41 § Kokouksen päättäminen 
Puheenjohtaja päätti kokouksen kello  14.57. 


