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TALOUSARVIO JA TOIMINTASUUNNITELMA 2020

YLEISTA

Tunturi-Lapin Kehitys ry on Enontekion ja Muonion kuntien omistama yhdistys, jonka tehtavana on
jasenkuntien edunvalvonta, yhteisen aluekehittamisen toteuttaminen ja alueen elinvoimaisuuden

edistaminen.

Koronaviruspandemia Covid-19 muutti globaaleja talousennusteita merkittavasti ja pandemia on iskenyt
lujasti myds Suomen ja Tunturi-Lapin talouteen. Valtionvarainministerion esitetyn arvion mukaan
bruttokansantuote supistuu vuonna 2020, mutta kaantyisi maltilliseen kasvuun vuosille 2021 ja
2022. Kehityksen ennustaminen on poikkeuksellisen epdvarmaa. Tunturi-Lapin seutukunta on yksi Suomen
vetovoimaisimmista seuduista ja parjaa BTV indeksin pohjalta tehdyssa vertailussa koko Suomen ykkoésena.
Samoin Tunturi-Lappi on ollut kilpailukykyinen verrattaessa tasapainoista aluerakennetta, tyollisyytta ja
elinkeinoelamaa suhteessa maamme muihin alueisiin. Yksityinen palvelutarjonta on suurinta Tunturi-Lapissa
verrattuna maakunnan muihin alueisiin. Vaikka Kittila v. 2015 ja Kolari v.2017 irtaantuivat Tunturi-Lapin
Kehitys ry:sté& elinvoimaisuus ja kilpailukyky eivat ole alueellisesti heikentyneet. Tavoitteet ja tarpeet
yhteisty6lle ovat edelleen olemassa, ja muuttuva maailma luo uusia tarpeita yhteisty6lle. Kittilan ja Kolarin

kanssa jatketaan v.2020 alkaneita liittymisneuvotteluita.

Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/ Enontekion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry. Tunturi-Lapin Kehitys ry.
Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15 Ounastie 165
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio FIN 99400 Enontekid

Tel: +358 (0)400 415 345 www.muonio.fi www.enontekio.fi

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi
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Lapin seutukunnat
yritysten toimipaikkkojen lkm, liikevaihto ja henkilosto
2018 sekd liikevaihdon vuosimuustos %, 1-3 nelj. 2019

Ita- Lappi 1231 470 2419 135
Kemi-Tomio 3442 8112 14142 038
Pohjois-Lappi 1331 992 3913 49
Rovaniemi 4250 3196 14 494 +6,6
Tomiolaakso 667 307 1307 +1.4
Tunturi-Lappi 1582 904 4205 +3,6
Koko Lappi 12 503 13 982 40 482 1.3

Lahteet: Tilastokeskus, Toimialoittainen yritystietopalvelu 2018 (Yritysten
toimipaikat, likevainto ja henkilosto), Asiakaskohtainen suhdannepalvelu
(Likevaihdon vuosimuutos)

Pohjoisten alueiden vetovoimaisuus ja arktisuus ovat nouseva trendi globaalisti. Tunturi-Lapin vahvuudet

ovat luonto, harva asutus, maantieteellinen sijainti, turvallinen ymparistd, talviolosuhteet, 8 selkeda

vuodenaikaa, yritysten palvelutarjonta ja olemassa oleva infra sekd matkailun palvelutarjonta.

HALLINTO JA PAATOKSENTEKO

Vuoden 2021 aikana pidetdaan kaksi valtuuskunnan (yleiskokoukset) ja tarpeellinen maara

hallituksen kokouksia. Talousarvioon sisaltyvat valtuuskunnan ja hallituksen kokouspalkkiot sek&a

puheenjohtajien vuosipalkkiot luottamushenkildiden palkkiosddnnon mukaan.

Yhdistyksen palveluksessa on aloittanut paatoiminen toiminnanjohtaja 1.5.2019 lahtien.

Hallituksen kokoonpano vuonna 2021 on:

Enontekion kunta

virkamiesedustus:

Jari Rantapelkonen

luottamusmiesedustus:  Seppo Alatdrméanen

yrittdjaedustus: Pasi Ikonen

varalle Leni Karisaari
varalle Elli-Maria Kultima
varalle Taru Makitalo

Tunturi-Lapin Kehitys /
Fell Lapland Development

Veli-Matti Hettula
Toiminnanjohtaja / Executive Director
Tel: +358 (0)400 415 345

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi
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Muonion kunta
virkamiesedustus: Laura Enbuska-Maki varalle Katri Rantakokko
luottamusmiesedustus: Hannaleena Huhtamaki varalle Anne-Mari Keimidniemi

yrittajaedustus: Minna Back-Tolonen varalla Petri Pietikainen

Hallituksen puheenjohtajana toimii Seppo Alatérmanen ja varapuheenjohtajana Hannaleena
Huhtamaki. Sihteerina toimii toiminnanjohtaja Veli-Matti Hettula. Yhdistyksen kevétkokous valitsee

hallituksen jasenet seuraavalle toimintavuodelle.

Valtuuskunnan kokoonpano vuonna 2021 on:

Enontekidlta:

Jaakko Alamattila varalla Seppo Alatdrménen
Taru Makitalo varalla Elina Rousu-Karlsen
Janne Nakkalajarvi varalla Berit-Ellen Juuso
Birgitta Eira varalla Outi Kurkela
Muoniosta:

Kosti Hietala varalla Anne Nyké&nen
Juha Niemela varalla Pekka Veisto

Sakari Silén varalla Anneli Kuortti

Manu Friman varalla Aki Jauhojarvi

Valtuuskunnan puheenjohtaja on Juha Niemela ja varapuheenjohtaja Janne Nakkalajarvi.

Yhdistyksen kevatkokous valitsee valtuuskunnan puheenjohtajiston seuraavalle toimintavuodelle.

YHDISTYKSEN TOIMINTA

Yhdistyksen perustehtdvana on toimia jasenkuntiensa yhteistyoelimena ja edistda kaikin tavoin
seutukunnan elinvoimaisuutta. Edunvalvontaorganisaationa yhdistys ajaa yhteisia edunvalvontaan
kuuluvia asioita; seuraa lakivalmisteluita, tekee aloitteita ja laatii kannanottoja seka valvoo alueen

yhteista etua. Kirjalliset lausunnot, tapaamiset, eri tydéryhmien jasentydskentelyn kautta ovat

Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/ Enontekion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry. Tunturi-Lapin Kehitys ry.
Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15 Ounastie 165
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio FIN 99400 Enontekid

Tel: +358 (0)400 415 345 www.muonio.fi www.enontekio.fi
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yhdistyksen tavanomainen tapa toimia. Toiminnan tarkoituksena on saada yhdistyksen
jasenkuntien &ani kuulumaan ja pyrkia vaikuttamaan keskeisiin seutukuntaan vaikuttaviin asioihin.
Keskeisena tehtavana on tukea Tunturi-Lapin kansainvalistymista ja yhteisty6td pohjoismaiden
kanssa. Yhteistybn tulee pohjautua sekd poliittisten suhteiden ettd elinkeinoeldman
vahvistamiseen. Tavoitteena on kaikkia osapuolia hyddyttava kumppanuus ja toiminta erityisesti

elinkeinoelaman tarpeet huomioiden.

Toiminnasta raportoidaan kuntien kunnanhallituksille saanndllisesti yhdistyksen hallituksen
edustajien toimesta. Kuntien hallitukset voivat tarvittaessa asettaa yhdistykselle tavoitteita tai

toimenpidepyyntdja.

Tunturi-Lapin kehityksen toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2021 ovat seuraavat:

1. Verkostojen luominen sek& niiden hyodyntdminen paikallisesti, valtakunnallisesti seké
kansainvalisesti. Erityisesti yritysten vélinen verkostoituminen on ensiarvoisen tarkeaa.
Pyritdan edistamaan erilaisten kehittamishankkeiden kaynnistymista alueella ja
osallistutaan kehittdmishankkeisiin  esimerkiksi  ohjausryhmatydskentelyn avulla.
Verkostolla pyritddn myos valmistautumaan tulevan maakuntauudistuksen my6ta tuleviin

muutoksiin, ja elinvoiman yllapitamiseen alueella.

2. Covid-19 virus on osoittanut, ettd Tunturi-Lapin toimialojen riippuvuutta pelkastaan
matkailun toimialaan tulee laajentaa. Taten yhdistyksen toiminnassa on huomioitava
uusien toimialojen kartoittaminen, niiden edesauttaminen ja jalkautuminen Tunturi-Lapin

alueelle esimerkiksi yhdistyksen hallinnoimalla kehityshankkeella.

Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/ Enontekion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry. Tunturi-Lapin Kehitys ry.
Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15 Ounastie 165
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio FIN 99400 Enontekid

Tel: +358 (0)400 415 345 www.muonio.fi www.enontekio.fi

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi
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A Maatalous, metsétalous ja kalatalous
B Kaivostoiminta ja louhinta

C Teollisuus

D Sahko-, kaasu- ja lampohuolto, ...

E Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuo. ..
F Rakentaminen

G Tukku- ja vahittdiskauppa:...

H Kuljetus ja varastointi

| Majoitus- ja ravitsemistoiminta

J Informaatio ja viestinta

K Rahoitus- ja vakuutustoiminta

L Kiinteistdalan toiminta

M Ammatillinen, tieteellinen ja teknin._.
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

O Julkinen hallinto ja maanpuolustu._.
P Koulutus

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut

R Taiteet, viihde ja virkistys

S Muu palvelutoiminta

T Kotitalouksien toiminta tydnantajin. ..
X Toimiala tuntematon

o] 2 000 4 000 6000 & 000

Lahde: Tilastokeskus, Tydssakaynti

10 000 12 000 14 000

3. Vuodelle 2021 ei jarjestetd TLK:n omaa tapahtumaa, ellei mahdollinen hanketoiminta sita

omarahoituksellisesti mahdollista.

Vuonna 2020 jarjestettin  Tunturi-Lapin yrittdjien hyvinvointipdiva 14.11.2020.

https://tunturilapinkehitys.fi/news-article/tunturi-lapin-yrittajien-hyvinvointipaiva-14-11-

oloksella-ja-pallaksella/ TLK oli tapahtuman paajarjestaja Koronaexit-hankkeen kautta

yhdessa Enontekibn ja Muonion yrittdjien ja alueen muiden hankkeiden kanssa.

Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry.
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Tapahtumalla tuotiin esiin yrittajien hyvinvointia, alueen yhtenaisyytta ja kasvupotentiaalia
seka luotiin uudenlaista yhteistyota eri toimijoiden valilla.
Vuonna 2019 Aluekehityspaivat jarjestettiin "Tulevaisuuden Tunturi-Lappi nimella

24.10.2019. https://tunturilapinkehitys.fi/news-article/tulevaisuuden-tunturi-lappi/

4. Edunvalvonta, kehittdminen ja viestintd ovat yhdistyksen toiminnan ydintehtava.
Yhtenainen Tunturi-Lappi on edunvalvonnan nékdkulmasta voimakkain ja tdman vuoksi
vuonna 2021 jatketaan vuonna 2020 aloitettuja Kittilan ja Kolarin neuvotteluja palata
yhdistyksen jaseniksi. Viestintdsuunnitelma tehdaan yhteistydssa toiminnanjohtajan

kanssa.

Tunturi-Lapin aluestrategia osana toimintasuunnitelmaa

Tunturi-Lapille on laadittu aluestrategia vuoden 2015 aikana.
https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-lapin-aluestrateqia2015.pdf

Aluestrategian toteuttaminen vaatii hyvaa kuntien vélista yhteistyota ja kansainvalista nakdkulmaa.
Tunturi-Lapin Kehitys pyrkii toteuttamaan ja tarvittaessa pdivittdmaan yhteisesti laadittua pitkan

aikajanteen aluestrategiaa edelleen vuonna 2021.

Vuonna 2017 toteutettiin Vt.21:l1a alyliikenteen julkiseen testaamiseen tarkoitettu Aurora -hanke.

Aurora toteuttaa hyvin aluestrategiaa ja siten on seutukunnan isoimpia edunvalvonnallisia
hankkeita. Aurora nivoo yhteen seka alueen vahvuudet, tyodllisyyden edistamisen, uusien
liketoimintaedellytysten syntymisen ja alueen tunnetuksi tekemisen myés kansainvalisesti. Aurora
-hankkeen ja alyliikenteen edistaminen on edelleen yhdistyksen toiminnan kannalta merkittavaa

edunvalvontaa. www.snowbox.fi

Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/ Enontekion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry. Tunturi-Lapin Kehitys ry.
Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15 Ounastie 165
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio FIN 99400 Enontekid

Tel: +358 (0)400 415 345 www.muonio.fi www.enontekio.fi
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Tunturi-Lapin Kehitys ry:n kustannusten jako toteutetaan 2021 jasenkuntien kesken puoliksi

suhteella 50/50. Talla jyvitykselld kustannukset/kunta ovat alla esitetyn mukaiset.

Asukasluku yhdistyksen jasenkunnissa:

Eno

ntekio

Muonio

1833
2289

31.7.2020
31.7.2020

Asukasluvun kehittyminen Tunturi-Lapin kunnissa (Léhde; Véestdrekisterikeskus)

Asukasluku | Asukasluku| Asukasluku | Muutos-% Asukasluku
2017-
Kunta 31.12.2016( 31.12.2017] 31.12.2018 2018 30.9.2019
Enontekid 1874 1893 1852 -2,2 1828
Muonio 2347 2332 2299 -1.,4 2309
Kittila 6385 6421 6436 0,2 6332
Kolari 3828 3854 3834 -0,5 3814
14434 14500 14421 14283
Kustannukset jakaantuvat vuodelle 2021
Kokonais- kunta-| € €
kustannus rahoitus | Enontekio Muonio
Hallinto 105 000 105.000 52 500 52 500
yht.|  105.000

Tunturi-Lapin Kehitys /

Fell Lapland Deve

Veli-Matti Hettula

Toiminnanjohtaja / Executive Director

lopment
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TLK ry:n hallinnossa on rekrytoituna toiminnanjohtaja 1.5.2019 alkaen. Kirjanpitopalvelut ja

palkanlaskenta on ostettu Administer Oy:lta (ent. Polojarven tilitoimisto). Vuoden 2019 aikana

tilitoimistopalvelut on kilpailutettu. Yhdistyksen talouden toteumaa seurataan saannollisesti

yhdistyksen hallituksen toimesta. Covid-19 viruksen globaalin tilanteen my6td yhdistyksen

tyontekija on etatbissa ja kaikki kansainvéliset matkat ovat kiellettyja, kunnes tilanne normalisoituu.

Vuoden 2021 kustannukset jakautuvat seuraavasti:

Toteutusaika: 1.1.2021-31.12.2021

Tunniste | Menolajit Budjetoitu | Erotus
toimintasuunnitelman mukaan 2021 2020
Kustannuspaikat:

(alv 0%)
Palkkakustannukset (sis. Sosiaalikulut) 78 000,00
Kokouspalkkiot ja matkat: hallitus ja valtuuskunta 3 500,00
Puheenjohtajien palkkiot. hPj 1000, valt. Pj. 500 1 500,00
Matkakustannukset 7 500,00 -7 500,00
Hankeomarahoitus, toimialojen kehittaminen 5 000,00
Edustuskulut 500,00 | -500
Etatyotarvikkeet (toimistotarvikkeet) 1 000,00
Sahkoiset palvelut (Visma sign, ohjelmistot) 1 000,00
Kirjanpito, tilintarkastus (1000e), pankkipalvelut (1000e) 4 000,00
Posti, puhelin- ja tietoliikenne, (nettisivut Hoyry, FB mainonta) 3 000,00
Yhteensa 105 000,00

Etatyo, ei kv-matkoja
Aluekehityspaiva

Toimistovuokra,siivous
ict-hankinnat
puh,ldappari,tulostin

Tunturi-Lapin Kehitys /
Fell Lapland Development

Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio
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KOKOUSKUTSU
Tunturi-Lapin Kehitys ry:n valtuuskunnan syyskokous

Aika: Torstai 26.11 klo 17.00
Paikka: Enontekic/Teams-etakokous

Valtuuskunnan kokoonpano vuonna 2020 on:

Enontekiolta:

Jaakko Alamattila varala-Seppo-Alatdrmanen
Taru Méakitalo varalla-Elina-Rousu-Karlsen
Janne Nakkalajarvi (vpj) varallaBerit-EllenJuuse
Biraitta i s Outik |
Muoniosta:

Kosti Hietala varalla-Anne-Nykdnen
Juha Niemela (pj) varallaPekka \eisto

Sakari Silén varallaAnneliKuortti
Manu Friman varata-Akidavhejdrd
Poytakirja

1§ Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Juha Niemela avasi kokouksen kello 18.02.

2§ Puheenjohtajan ja sihteerin valinta, poytakirjantarkastuksesta paattaminen

Esitys: Puheenjohtajaksi esitetddan Juha Niemelaa ja sihteeriksi Veli-Matti Hettulaa. Poytakirja
tarkastetaan sahkaoisesti Visma Sign palvelussa.

Paatos: Esitys hyvaksytdan. Janne Nakkalajarvi ja Sakari Silén valitaan poytakirjantarkastajiksi.

Poytakirja tarkastetaan myos sahkoisesti Visma Sign palvelussa.

1

3§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Esitys: Kokous on laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen, kun vahintaan puolet jasenista,
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaanluettuina, on lasna.

Paatos: Kokous on laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

48§ Valtuuskunnan kokoonpanojen muutokset
Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/ Enontekion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry. Tunturi-Lapin Kehitys ry.
Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15 Ounastie 165
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio FIN 99400 Enontekid
Tel: +358 (0)400 415 345 www.muonio.fi www.enontekio.fi

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi
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Esitys: Toiminnanjohtajalle ei ole tullut esityksid henkildmuutoksista, joten kokoonpanot sailyvat
ennallaan.
Paatos: Kokoonpanot sailyvat ennallaan. Ainoastaan varahenkild Anne Nykdnen on luopunut
tehtavista ja mahdollisesti korvataan Muonion toimesta.
58§ Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2021
Esitys: Toiminnanjohtaja esittelee hallituksen hyvaksyman toimintasuunnitelman ja talousarvion
vuodelle 2021, jota esitetddn edelleen valtuuskunnan hyvaksyttavaksi.
Paatos: Valtuuskunta hyvaksyi toiminnanjohtajan esitteleman ja hallituksen hyvaksyman
toimintasuunnitelman ja talousarvion vuodelle 2021.
68§ Muut asiat
- Paatetdan jasenmaksun suuruudesta
Esitys: Jasenmaksut sailyvat ennallaan.
P&aatos: Esitys hyvaksytaan.
- Paatetaan yhdistyksen maksettavista palkkioista ja korvauksista
Esitys: Kokouspalkkiot ja korvaukset sailyvat ennallaan.
Paatos: Esitys hyvaksytaan.
78 Seuraava kokous
Esitys: Muoniossa ja etdmahdollisuus, ajankohta huhtikuun loppuun mennessa.
P&atos: Seuraava valtuuston kevatkokous on ke 27.4 klo 17.00 ruokailu, klo 18.00 kokous
8§ Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.39.
Tunturi-Lapin Kehitys / Muonion kunnantalo/ Enontekion kunnantalo/
Fell Lapland Development Tunturi-Lapin Kehitys ry. Tunturi-Lapin Kehitys ry.
Veli-Matti Hettula Puthaanrannatie 15 Ounastie 165
Toiminnanjohtaja / Executive Director FIN 99300 Muonio FIN 99400 Enontekid
Tel: +358 (0)400 415 345 www.muonio.fi www.enontekio.fi

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi
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LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO 1.1.2017 ALKAEN

1§ Yleisia maarayksia

Yhdistyksen luottamushenkildille maksetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja
korvausta ansionmenetyksesta. Lisdksi korvataan matkakustannukset ja paivdaraha timan
palkkiosddannén mukaisesti.

Palkkiosaantdd ei kuitenkaan noudateta, jos yhdistyksen luottamushenkilé saa palkkion ja
korvauksen luottamustehtdvan hoitamisesta kunnalta, kuntayhtymalts tai muulta taholta tai
jos palkkionperusteesta on toisin maaratty.

Palkkiot ja korvaukset maksetaan neljannesvuosittain (15.4, 15.7, 15.10 ja 15.1 mennessa)
luottamushenkilon osoittamalle tilille. Luottamushenkild on velvollinen toimittamaan
matkalaskut voimassa olevien ohjeistusten mukaisesti viimeistdan 2 vko ennen ilmoitettua
maksupaivaai.

2§ Kokouspalkkioiden maarat

Valtuuskunnan ja hallituksen seka mahdollisten tyéryhmien ja neuvottelukuntien kokouksista
maksetaan palkkiota 25€/kokous. Mikali kokous kestdi yli 6h maksetaan 50€/kokous.

Kokouksella tarkoitetaan sellaista tilaisuutta, joka on laillisesti koolle kutsuttu, paatésvaltainen
ja josta laaditaan poytakirja tai muistio. Sahképostikokouksista ei makseta kokouspalkkiota.

Jos toimielin pitdd saman paivan kuluessa useamman kuin yhden kokouksen, kokouspalkkio
suoritetaan yhteenlasketun kestoajan mukaan.

Kokouspalkkioiden  suuruus  tarkistetaan tarvittaessa  vuosittain  valtuuskunnan
syyskokouksessa.

3§ Hallituksen — ja valtuuskunnan puheenjohtajien palkkiot

Valtuuskunnan ja hallituksen puheenjohtajille maksetaan normaalin kokouspalkkion lisaksi
vuosipalkkio, jonka maaré tarkistetaan ja vahvistetaan vuosittain talousarvion hyviksymisen
yhteydessa valtuuskunnan kokouksessa. Vuosikorvauksen lihtdarvoina vuoden 2016 taso,
1000€/hallituksen puheenjohtaja ja 500€/valtuuskunnan puheenjohtaja.

Palkkio on korvaus kokouksiin liittyvista tehtavista ennen kokousta, kokouksen aikana ja sen
jélkeen seka muistakin puheenjohtajan yhdistyksen lukuun tekemists edustustehtavista.

Mikéli puheenjohtaja on estynyt hoitamaan tehtéviddn yli kuukauden ajan, lakkaa hinen
oikeutensa vuosipalkkioon. T&std alkaen maksetaan varapuheenjohtajalle kutakin
kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkio/365 siihen saakka, kunnes puheenjohtaja jatkaa
tehtdvassaan.
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4§ Sihteerin palkkio

Sihteerind toimivalle luottamushenkilélle suoritetaan kokouspalkkio korotettuna 25 eurolla.

5§ Matkakustannusten korvaus ja pdivaraha

Luottamusmiesten kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyists
matkoista maksetaan korvaus. Korvauksen maksuperusteet maariytyvit toteutuneiden
kustannusten mukaan tai verohallinnon pastékseen verottomista péaivarahoista ja
kilometrikorvauksista. Matkoja on pyrittavd yhdistelem&in mahdollisuuksien mukaan ja
valitsemaan kokonaistaloudellisesti edullisin matkustustapa.

Kokousmatkaksi katsotaan matka kokouspaikalle luottamushenkilén asunnolta tai tydpaikalta.
Mikali tyopaikka sijaitsee seutukunnan alueen ulkopuolella, kokousmatkaksi katsotaan matka
seutukunnan alueen rajalta kokouspaikalle,

6§ Ansionmenetyksen korvaaminen

Luottamushenkildille suoritetaan korvausta ansionmenetyksesti ja luottamustoimen vuoksi
aiheutuvista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin 8h/vrk.
Tuntikorvaus on enimmilldidn 20€/h.

Saadakseen korvauksen ansionmenetyksestd on luottamushenkilén esitettivi maksuosoitus
sekd tydnantajalta saatu todistus. Todistuksesta tulee kidyda ilmi, ettd luottamustoimen
hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hdnen tybaikaansa ja ettd hidnelle ei makseta siltd ajalta
palkkaa.

Yrittdjand toimivan  luottamushenkilon on myds esitettdvd  riittivd  selvitys
ansionmenetyksestdan.

Saadakseen korvauksen ansionmenetyksestd on luottamushenkilén esitettdvd maksuosoitus
todistuksineen 2 kk kuluessa perusteen syntymisestd henkilélle, jolle voimassa olevien
maardysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

Ansionmenetyksen  tuntikorvauksen enimmdismaird tarkistetaan ja vahvistetaan
valtuuskunnan syyskokouksessa.

7§ Soveltamisohjeet

Yhdistyksen hallitus antaa tarvittaessa tarkemmat ohjeet soveltamisesta.

Hallituksen hyvdksyma 10.11.2016
Valtuuskunnan hyvaksyma xx.xx.2016

Ly ‘B
Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet V I SMA _)|q. |
https://sign.visma.net/fi/document-check/Oadca0c6-04ee-4d38-abeb-c101a2c5db51 WWW.vismasign.com



36 kk aikataulusuunnitelma
TLK ENONTEKIO-MUONIO
TLK E+M+KITTILA-KOLARI

20201-6 |20207-12 |20211-6 (2021 7-12 |2022 1-6

2022 7-12

2023 1-6

2023 7-12

Omat hallinnointihankkeet

TLK KORONAEXIT-HANKE

1.6.2020

13.1.2021

TLK+TUTU+LEADER "WYNE"

1.1.2021

31.3.2023

Ohjausryhmadhankkeet

FIT ME-Foreign Individual Travellers'hospit
Lapland Robotics 1.3.2020-28.2.2023
NOSTEtta tyonantajakuvalla ja tydhyvi
Aurora-hanke, Advisory Board, 2019-2021
Matkailun verkostomainen oppimiskentté lal
LapCharge —Lapin latausasemaverkost
Muonio Master Plan, 1.3.2019-31.8.2020
Jasenkuntien hankkeet, TLK mukana
Visit Muonio 1.11.2019-31.5.2022
Covid-19, 1.6-31.12.2020 elintarvikemd

Paittyneet hankkeet

Tulevaisuuden teknologiat matkailun palveluissa-hanke, (ESR) 1.2.2019-31.5.2020
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