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Asia:   Tunturi-Lapin Kehitys ry hallituksenkokous  

Kokousaika: Lounas klo 11.00–11.45, Tiinan Herkku, Valtatie 37, 99100 Kittilä 

Kokouspaikka:  Ma 17.3.2025 klo 12.00–16.00 kokous, Kittilän kunnantalo, 
Kunnanvaltuuston kokoustila, Valtatie 15, 99100 Kittilä.  

Osallistujat   
Enontekiö: 
Eero Ylitalo    varalla Marja-Riitta Aalto/1.4 alk. Jussi Stoor 
Sari Norrgård, pj.   varalla Leena Palojärvi 
Edit Heiskanen   varalla Tiina Vuontisjärvi 

Muonio: 
Laura Enbuska-Mäki (etänä) klo 15.48 asti varalla Katri Rantakokko 
Minna Back, vpj. (etänä) klo 15.48 asti  varalla Jukka Korhonen 
Anne Mäkelä (etänä) klo 15.48 asti  varalla Ulla Kangosjärvi 

Kittilä: 
Timo Kurula, läsnä klo 12.00-12.57, 14.45- varalla Sanna Ylinampa 
Aki Nevalainen, 2. vpj. (poissa 12.30-13.20) varalla Pekka Rajala 
Pertti Hettula   varalla Kari Virmakoski 

Valtuuskunnan puheenjohtajisto 

Juha Niemelä, valtuuskunnan pj. (etänä) Markku Mäkitalo, valtuuskunnan 1. vpj 
Taru Mäkitalo, valtuuskunnan 2. vpj.   

Muut kutsutut:  Kaisa Kylä-Kaila, Muonio kehittämispäällikkö (etänä) 
Katariina Palola, Kittilä elinkeinojohtaja, läsnä klo 12.00–12.57 
Kati Shibutani, Yritys- ja kehittämisasiantuntija, Enontekiön kunta 
Veli-Matti Hettula, TLK toiminnanjohtaja 

  Ida Tirkkonen, elokuvakomissaari, läsnä klo 12.00–15.09 
  Anne-Mari Keimiöniemi, kirjanpitäjä, 15.13–15.25  
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12 § Kokouksen avaus 

Esitys:  Puheenjohtaja Sari Norrgård avasi kokouksen klo 12.00.  

 
13 §  Kokouksen läsnäolijat, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Esitys: Käydään läpi kokouksen laillisuus, läsnäolijat ja päätösvaltaisuus. 

Päätös: Läsnäolijat kirjattiin ja kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  

14 §  Edellinen pöytäkirja 28.1.2025 hallituksen kokous 
 

Esitys: Käydään läpi hallituksen edellinen kokouspöytäkirja 28.1.2025 Enontekiöllä.  
https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2025/02/tlkhallituspoytakirja28012025.pdf  

Ehdotus: Kokouspöytäkirja käydään läpi ja hyväksytään.   

Päätös: Edellinen kokouspöytäkirja hyväksyttiin. 

 

15 § Elokuvakomission ajankohtaiset  
 
Aikaisempi käsittely: 4.11.2024/28.1.2025 

 

Esitys:  Elokuvakomissaari Ida Tirkkonen esitteli elokuvakomission ajankohtaiset asiat 
markkinointi- ja viestintäworkshopista, nettisivuprojektista ja Location pro-
työkalusta sekä yhteistyöhankkeista ja puoltokirjeestä. Elokuvakomissaarin esitys on 
pöytäkirjan liitteenä, liite1.  

 
Ehdotus: Merkitään tiedoksi. 
  
Päätös:  Merkittiin tiedoksi.  

 
16 §  Elokuvakomission säännöt 
 
Aikaisempi käsittely: 4.11.2024/28.1.2025 

TLK Säännöt: https://tunturilapinkehitys.fi/tunturi-lapin-kehitys/ 

 

Esitys:  Tilintarkastaja Jyri Pesonen/BDO Audiator on ohjeistanut yhdistystä laatimaan 

elokuvakomissiolle säännöt.  
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Ehdotus:  TLK:n toiminnanjohtaja esitteli sääntöluonnokset hallitukselle kommentoitaviksi. 
Säännöt ja sopimukset on tarkoitus käsitellä 31.3.2025 elokuvakomission Advisory 
Boardin kokouksessa Saariselällä.    

Päätös: Hallitus hyväksyi elokuvakomission säännöt edelleen esitettäviksi Advisory Boardin 
kokoukseen.        

 
17§  Elokuvakomission sopimukset  
 
Aikaisempi käsittely: 4.11.2024/28.1.2025 
 

TLK Säännöt: https://tunturilapinkehitys.fi/tunturi-lapin-kehitys/  

    

Esitys:  Tilintarkastaja Jyri Pesonen/BDO Audiator on ohjeistanut yhdistystä laatimaan 

elokuvakomissiolle kuntakohtaiset sopimukset. 

 

Ehdotus: Kuntakohtaiset sopimukset: Toiminnanjohtaja esitteli elokuvakomission 
kuntakohtaiset sopimukset ja keskusteltiin niiden sisällöstä. Sopimuksissa käsiteltiin 
muun muassa rahoitusta, toimintasuunnitelmaa ja maksuluokkia. 
 
Rahoitus ja maksuluokat: Keskusteltiin rahoituksesta ja maksuluokista. Esitettiin, 
että rahoitusneuvotteluja käydään tiuhaan ja että maksuluokkia tarkastellaan 
ensimmäisen vuoden jälkeen. 
 
Toimintasuunnitelma: Sopimuksiin liitetään toimintasuunnitelma ja talousarvio. 
Keskusteltiin myös siitä, että sopimuksissa mainitaan, miten maksuluokat voivat 
muuttua, jos tulee uusia kuntia mukaan. 

 
TLK:n hallituksen hyväksymät ”Elokuvakomission säännöt ja kuntakohtaiset 
sopimukset” on tarkoitus käsitellä 31.3.2025 elokuvakomission Advisory Boardin 
kokouksessa Saariselällä.    

  
Päätös: Elokuvakomission säännöt ja kuntakohtaiset sopimukset  
 

18 § Matkustussäännöt 
Esitys:  Tilintarkastaja Jyri Pesonen/BDO Audiator on ohjeistanut yhdistystä laatimaan 

matkustussäännöt TLK:lle ja elokuvakomissiolle.  
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Keskustelu: TLK:n toiminnanjohtaja esitteli luonnoksen TLK:n ja elokuvakomission 
matkustussäännöistä hallitukselle kommentoitaviksi.  
Toiminnanjohtaja ja hallitus keskustelivat matkustussäännöistä, kuten kotimaan ja 
ulkomaan virkamatkoista, matkustustavoista, vakuutuksista ja ensisijaisesta 
työpisteestä.  Lapin Kauppakamarin vaikuttamisen vuosikello ja strategian 
toimeenpanosuunnitelma esiteltiin suunnitelmallisuuden esimerkkeinä. 
  
Ensisijainen työpiste: 
Ensisijainen työpiste on toukokuussa 2019 päätetty Enontekiön ja Muonion 
jäsenkuntien aikana olevan Muonio ja toissijaisena Enontekiö. Kittilän liityttyä 
jäsenkunnaksi 2023 myös Kittilä lisättiin toissijaiseksi työpisteeksi. Voisiko 
ensisijainen työpiste jäsenkunnista olla jatkossa Kittilä, jolloin työmatkan 
lyhentämisen kautta myös toiminnanjohtajan työaikaa säästyisi 2h/toimistopäivä?  
 
Kotimaan virkamatkat: Keskusteltiin kotimaan virkamatkoista ja siitä, että 
matkasuunnitelma tulee hyväksyttää esihenkilöllä etukäteen. Esitettiin, että 
matkustustapa valitaan kokonaistaloudellisesti edullisimmalla tavalla. 
 
Ulkomaan virkamatkat: Ulkomaan virkamatkat käsitellään hallituksessa. 
Keskusteltiin myös siitä, että matkavakuutus tulisi olla voimassa ympäri vuoden, 
jotta se kattaa myös kotimaan matkat. 
 
Virkamatka ja loma: Keskusteltiin virkamatkan ja loman yhdistämisestä. Esitettiin, 
että virkamatkan ulkopuolisista järjestelyistä ja vakuutuksista vastaisi matkustaja, 
jos niistä aiheutuu lisäkustannuksia työnantajalle. 
 
Vakuutukset: Keskusteltiin vakuutuksista ja esitettiin, että matkavakuutus tulisi olla 
voimassa ympäri vuoden. Tämä kattaa myös kotimaan matkat ja mahdolliset 
matkan peruuntumiset. 
 
TLK toiminnanjohtaja esitteli tulevien kuukausien työmatkat hallitukselle: 
MAALISKUU  
VKO 12, 17.3–23.3, 17.3 TLK hallitus, ke 19.3 Turvallisuus- ja liikenne/Roi, T-L:n SYP 
20.3 Kolarissa, pe 21.3 Liikennejärjestelmätyöryhmä 2040 Roi 
VKO 13, 24.3–30.1, ke 26.3 Työllisyysalueen ennakointityöpaja, Äkäslompolo, pe 
28.3 Valtuuskunta, Muonio 
HUHTIKUU 
VKO 14, 31.3-6.4 ma 31.3-ti 1.4 Inari,elokuvakomissio, 
VKO 15, 7.4–13.4, 8.-9.4 New North, Narvik 
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VKO 16, 14.4–20.4, pe 18.4 pääsiäinen-ma 21.4 
VKO 17, 21.4–27.4, 23.4 Matkailun pyöreä pöytä RVN, 
TOUKOKUU  
VKO 18, 28.4–4.5, vappu to 1.5 
VKO 19, 5.5–11.5 Omistajanvaihdos seminaari Roissa, 8.5 
VKO 20, 12.5–18.5, 13.5 Sekes, 14.-15.5 KuJo, KUOPIO 
VKO 21, 19.5–25.5, ma 19.5 Kemijärvi seutukuntatapaaminen, 20.-21.5 Lapin SYP-
päivät Salla, la 24.5 Enontekiön lentoaseman avajaiset 
VKO 22, 26.5–1.6 
 
Tulossa mm: 
Kesäkuussa: Toiminnanjohtaja anoo 11.-19.6 “talvilomaa” 
Heinäkuussa: Kesäloma 
Elokuussa: SEKESin kesäpäivät Kuusamo Ruka 20–21.8. 
Syyskuussa: Kuntamarkkinat: 17.-18.9 HKI  

 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 14.21–14.36.  
 
Päätös: Päätettiin, että matkustussääntöjä ja ympärivuotisia vakuutuksia valmistellaan 

edelleen ja asiaa käsitellään seuraavassa kokouksessa. 
 
 
19 § Lisäpykälä: Työhyvinvointi 
Esitys: Työnantaja voi tukea liikunta- ja kulttuuriharrastusta verovapaasti 400 eurolla vuodessa / 

työntekijä. Hyviä vaihtoehtoja ovat myös erilaiset virikesetelit, kuten Epassi, Smartum, 

Edenred jne. 
Ehdotus: Toiminnanjohtaja ehdottaa liikunta- ja kulttuurisetelin käyttöönottamista TLK:n 

henkilöstölle. 
Päätös:  Hallitus päätti ottaa käyttöön Smartum-liikunta- ja kulttuurisetelin 150 euron 

arvosta per työntekijä. 
 
 
20 §  Lisäpykälä: Suomi.fi ja EURA Toimintavaltuuden myöntäminen 

elokuvakomissaarille 
Esitys: Suomi.fi ja EURA toimintavaltuuden myöntäminen elokuvakomissaarille     

Ehdotus:  Kokouksen alussa esitettiin kokoukseen lisäpykälien hyväksymistä, jossa myönnetään 

elokuvakomissaarille Suomi.fi tunnukset hankehallinnoinnin ja asiakirja-asioiden hoitamisen 

helpottamiseksi. Ehdotetaan laajoja valtuuksia, koska isommat hankeasiat käsitellään joka 
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tapauksessa aina ensin TLK:n hallituksessa. Maksatuksissa monta kertaa vuodessa tätä 

kapeampi olisi valtuutus olisi turhaa.   

 

Päätös: Hallitus päätti myöntää myös elokuvakomissaarille laajat Suomi.fi ja EURA 

toimintavaltuudet.   

 

21 §  Lisäpykälä: Tunturi-Lapin Kehitys, IT-palvelut kilpailutus 
Esitys: Tunturi-Lapin Kehitys IT-palvelut on hoidettu vuodesta 2019 asti Dihtor Oy:n toimesta. 

Tarjoukset kilpailutuksen on pyydetty Dihtor, Louru ja Lapit yrityksistä. Toiminnanjohtaja 

esittelee tarjousvertailun. 

Ehdotus: Tarjousvertailun perusteella toiminnanjohtaja ehdotta jatkossa IT-palveluita hankittavan 

Louru yritykseltä, joka on ainoana toimijana Tunturi-Lapissa.   

Päätös:  Hyväksytään ehdotuksen mukaan.  

 

Kokouksessa pidettiin tauko klo 15.09–15.13.  
 
22 § Vuoden 2024 Toimintakertomus ja tilinpäätös 

Aikaisempi käsittely:   

YHDISTYKSEN TALOUDELLINEN TILANNE 
Vuosittaiset tulokset TLK:n osalta neljän viime tilikauden aikana: 
Vuosi 2021  + 3500 eur 
Vuosi 2022  + 6680 eur 
Vuosi 2023  -  4952 eur 
Vuosi 2024  -  1 972 eur (2040€ HOL:n osakkeiden alaskirjaus tänä vuonna) 
=======>  + 3256 
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Esitys: Kirjanpitäjä Anne-Mari Keimiöniemi esitteli hallitukselle vuoden 2024 tilinpäätöksen ja 
toiminnanjohtaja esitteli 2024 toimintakertomuksen.  

Lisäksi tarvitaan päätös aiemmin ennen 2019 vuotta olevista kuntakohtaisista velvoitteista. 
Esitetään, että lyhennys olisi noin 1500–2000 €/v/kunta ja taloudellisen tilanteen niin 
salliessa voitaisiin tehdä myös lisälyhennyksiä. Kokonaisvelka Muoniolle ja Enontekiölle on 
16556,30 eur/kunta eli yhteensä 33112,60 euroa. Kittilän ja Kolarin kunnille aiemmat 
velvoitteet on jo aiemmin hoidettu.  

Ehdotus: Toiminnanjohtaja esittää, että hallitus jättää v.2024 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
tarkastettavaksi tilintarkastajalle ja hallitus edelleen esittää molemmat edelleen 
hyväksyttäväksi TLK:n valtuuskunnalle.  
 
Kuntakohtaisia vanhoja velvoitteita Enontekiön ja Muonion kunnille päätettiin lisäksi 
lyhentää 1500 €/v/kunta ja taloudellisen tilanteen niin salliessa voitaisiin tehdä myös 
lisälyhennyksiä. 

Päätös: Hyväksytään ehdotuksen mukaan. TLK hallitus allekirjoittaa 2024 toimintakertomuksen ja 

tilinpäätöksen Visma Sign sähköisen palvelun kautta kokouksen jälkeen. 

 
22§ Seutukuntastrategia 2025–2040 
Aikaisempi käsittely: 29.1.2024/6.6.2024/10.6.2024/13.9.2024/28.1.2025 

 

Esitys:  Edellinen strategia on tehty v.2015 ja ainoastaan strategian päivittämisestä ei siis ole 

kysymys, vaan strategiassa luodaan lisäksi aktiivisia kehittämistoimenpiteitä ja mahdollisia 

pilotteja aina 2040 vuoteen saakka. Strategia toteuttaa maakuntaohjelmaa ja älykkään 

erikoistumisen erityisesti arktisuuden ja kansainvälisyyden, kestävän kehityksen, 

digitalisaation, hyvinvoinnin ja turvallisuuden sekä veto- ja pitovoiman edistämisen 

läpileikkaavien teemojen näkökulmista. Strategisista maakunnan painopisteistä hankkeessa 

toteutuvat myös hyvän elämän ja peruspalveluiden, riittävän työvoiman, vahvan osaamisen 

ja hyvän saavutettavuuden painopisteet. 

 

Strategia v. 2015-2030: https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-

lapin-aluestrategia2015.pdf  

 

Keskustelujen jälkeen päätettiin siirtää strategian valmistuminen toukokuulle 2025. 

Strategian keskeinen slogan on ”Kahdeksan vuodenaikaa lukemattomia mahdollisuuksia”. 

Strategian keskeinen teema on ympärivuotisuus, joka on lääke moneen haasteeseemme. 

Tavallisen tekstiosion lisäksi myös infograafeja eli kuvallista kerrontaa toivottiin. 
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Painopisteinä ovat: 

• Osaaminen & Koulutus 

• Saavutettavuus & Infra 

• Asuminen & Eläminen 

• Tutkimus, Kehitys ja Innovaatiot (TKI) työ, ymmärrettävällä kielellä 

 

Läpileikkaavat teemat ympärivuotisuuden lisäksi ovat: 

• Edunvalvonta & verkostoituminen 

• Turvallisuus & varautuminen 

• Kaksoiskuntalaisuus, vapaaehtoisuus edellä 

   

Ehdotus:  Toiminnanjohtaja esittelee seutukuntastrategian rungon, jota hallitus voi 
kommentoida.   

 
Päätös: Asia siirrettiin seuraavan kokoukseen. 
 
 
23 §  International House toimintamalli, joukkoliikenteen 

hankehakemukset tilanne   

Aikaisempi käsittely: hallituksen kokoukset 13.9.2024, 24.10.2024, 4.11.2024, 28.1.2025.  

Esitys:  Toiminnanjohtaja esittelee hankkeiden tilanteet.  
 
*International House hankehakemuksen uuden hakuajankohdan maaliskuun loppuun 
mennessä. Työllisyysalue hallinnoi TLK:n hakemuksen pohjalta.   
 
* Joukkoliikenne AKKE-hankkeen ja Traficom-hankkeen tilanne. 

Ehdotus: Työllisyysalue otti lopulta International House hankehakemuksen hallinnoitavakseen.  

 

Joukkoliikennehanke tarkoittaa noin 10 000 euron osuutta jaettavaksi kuntien kesken. Sillä 

saadaan joukkoliikenteen asiantuntija; joko 50% työajalla 12kk ajaksi tai 100% työajalla 6kk 

ajaksi. Ihmisten elintarvikkeiden ja tavaroiden siirtäminen aiheena. Hankkeen aikana 

valmistellaan laajempi hanke, johon sisältyy myös Pohjois- ja Itä-Lappi. ELY vähentää 

joukkoliikenteen valtionpanostuksia, Tunturi-Lapin kehtyssuunta on päinvastainen.  

Päätös:  Merkitään tiedoksi.  

 

   

24 § Tilannekatsaus, aluekuulumiset kunnittain 
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Aikaisempi käsittely: hallituksen kokous 28.1.2025 

 

Esitys:  Lyhyet tilannekatsaukset, aluekuulumiset ajankohtaisiin aiheisiin 

Ehdotus: 

Päätös: Asia siirrettiin seuraavan kokoukseen. 

 
25 § Muut asiat 
 -Tiedoksi seuraavat raportit ja lausunnot, joissa TLK ollut mukana Q1/2025. 

 

• Loppuraportti: Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen pohjoinen, Interreg-hanke  

• Lausunto 5.3.2025: LIIKENNE 12, Valtakunnalliseksi liikennejärjestelmäsuunnitelmaksi 
vuosille 2026–2037 sekä viranomaisten suunnitelmien ja ohjelmien 
ympäristövaikutusten arvioinnista annetun lain (200/2005) mukaisesta 
ympäristöselostuksesta (SOVA-laki) 

• Ilmailualan valtiontuki - Lentoasemia ja lentoyhtiöitä koskevat komission suuntaviivat, 
lausunto jätetty 05032025 

 
Päätös: Asia siirrettiin seuraavan kokoukseen. 
 

26 § Seuraava kokous 
 

Esitys:  Toiminnanjohtaja ja hallituksen puheenjohtaja kutsuvat koolle.  
Päätös: Seuraava kokous pidetään ma 24.3 klo 09–11 etänä Teamsin kautta pidettäväksi.  
 

27 § Kokouksen päättäminen 
Esitys: Kokous päätettiin klo 16.13  
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Lapin elokuvakomission säännöt  

Tunturi-Lapin Kehitys (TLK) on käsitellyt Lapin elokuvakomission sääntöjä 17.3.2025 
kokouksessa, joista pyytää 31.3.2025 Lapin elokuvakomission Advisory 
Boardin/neuvottelukunnan kokouksessa jäsenkunnilta täydentävät kommentit. 
  
Säännöt vahvistetaan seuraavassa TLK:n hallituksenkokouksessa.  
Lisäksi Lapin elokuvakomission sitoutuu noudattamaan yhdistyksen olemassa olevia 
sääntöjä. 
 
Säännöt toimitetaan tarvittaessa patentti- ja rekisterihallituksen käsiteltäviksi. 
 
1 § Lapin elokuvakomission nimi FIN/SWE/ENG ja kotipaikka 
Nimi: FIN. Lapin elokuvakomissio ENG: Film Lapland  
Osoite: Puthaanrannantie 15, 99300 Muonio  
 
2 § Elokuvakomission tarkoitus 
Lapin elokuvakomissio edesauttaa toiminnallaan tuotantojen sijoittumista 
rahoittavien kuntien alueelle. Se markkinoi rahoittavien kuntien aluetta 
kuvauslokaationa, palvelee alueella kuvaamista kiinnostuneita av-tuotantoja, 
edesauttaa alueen av-kentän kehitystä ja edustaa rahoittavia kuntia alan 
verkostoissa. Lapin elokuvakomissio on toiminut vuodesta 2008, ja toimintansa 
aikana se on avustanut satoja elokuva‐, TV‐ ja mainostuotantoja, joiden Lappiin 
jättämä suora tulo on miljoonia euroja. Lapissa kuvatut tuotannot ovat tavoittaneet 
vuosittain satoja miljoonia katsojia, ja ne ovat olleet merkittävä työllistäjä alueen 
yrityksille. Tuotantojen avulla Lappi on myös saanut runsaasti kotimaista ja 
kansainvälistä näkyvyyttä. 
 
3 § Komission toiminta 
Lapin elokuvakomissio on voittoa tavoittelematon yksikkö, jota hallinnoi Tunturi-
Lapin Kehitys Ry ja jonka sääntöjä myös Lapin elokuvakomissio noudattaa 
(poikkeuksena toiminta-alue).   
 
4 § Komission omaisuus ja sen hoitaminen 
Lapin elokuvakomission liiketoiminta, brändi ja elokuvakomissaari Ida Tirkkonen 
siirtyivät 1.11.2024 alkaen Tunturi‐Lapin Kehityksen palvelukseen. Lapin 
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elokuvakomission toimintaa rahoittavat toimijat ovat myös komissiotoiminnasta 
höytyviä toimijoita. Komissio toimii rahoittajatahojen määrittämällä alueella.  
 
5 § Elokuvakomission Advisory Board/neuvottelukunta 
Jokainen rahoittava kunta nimeää yhden yhteyshenkilön Advisory 
Boardiin/neuvottelukuntaan. 
Lisäksi Advisory Boardissa ovat elokuvakomissaari, TLK:n hallituksen pj (esihenkilö) 
ja TLK toiminnanjohtaja (hallinto + esitykset TLK hallitukselle). 
Komission toimintaa ohjaa ja arvioi rahoittajien edustajista koostuva Advisory 
Board.  
  
6 § Elokuvakomission Advisory Board/neuvottelukunta tehtävät 
Advisory Board/Neuvottelukunnan tehtävä on kehittää elokuvakomission toimintaa 
vastaamaan kuntakohtaisia tavoitteita rahoittavista kunnista koostuvan 
ohjausryhmän ohjauksessa.  
Elokuvakomissio markkinoi aluetta kuvauslokaationa eli kuvauspaikkana, palvelee 
ja neuvoo tuotantoja sekä tekee avauksia audiovisuaalisen kentän kehityskohtiin 
rahoittavien kuntien alueella. Kehitystoimet tarkoittavat myös kunta- ja 
aluetoimijoiden kanssa tehtävää tiivistä yhteistyötä ja tiedonjakoa. Komission 
toimintastrategia ja tavoitteet määritellään Advisory Boardissa.  
 
Elokuvakomission Advisory Board valmistelee ja esittelee päätettävät asiat Tunturi-
Lapin Kehitys ry:n hallituksen päätettäviksi.  
  
7 § Advisory Board/neuvottelukunta kokouskäytännöt 
Advisory Board/neuvottelukunta kokoontuu neljä kertaa vuodessa. Kokouskutsut 
on lähettävä sähköpostilla kaksi viikkoa ennen kokousta ja esityslista yksi viikko 
ennen kokousta. 
 
8 § Elokuvakomissaarin tehtävät 
 
Elokuvakomissaarin valitsee Tunturi-Lapin Kehitys ry:n hallitus. Elokuvakomissarin 
tehtävänä ovat tuotantojen neuvonta ja palveleminen, elokuvakomission 
toiminnan kehittäminen, Lapin elokuvakomission markkinoinnin suunnittelu ja 
toteutus sekä edustaa aluetta alan verkostoissa.  
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Työntekijä on tarvittaessa velvollinen suorittamaan muitakin toimeensa tai 
työhönsä soveltuvia tehtäviä sekä tekemään sen edellyttämiä työmatkoja.  
 
9 § Tunturi-Lapin Kehitys, hallitus ja valtuuskunta 
Tunturi-Lapin Kehityksen hallituksen ja Tunturi-Lapin Kehityksen valtuuskunnan 
roolit ovat kuten yhdistyksen säännöissä on kirjattu.  
 
10 § Elokuvakomission edustaminen 
Elokuvakomissaarilla, Tunturi-Lapin Kehityksen hallituksen puheenjohtajalla ja 
Tunturi-Lapin Kehityksen toiminnanjohtajalla on oikeus edustaa elokuvakomissiota. 
Hallitus voi myös antaa nimetylle Advisory Boardin henkilölle oikeuden edustaa 
komissiota. Advisory Boardin jäsen voi edustaa komissiota yhdessä 
elokuvakomissaarin kanssa.  
 
11 § Tilintarkastajat 
Tunturi-Lapin Kehitys Ry:n tilintarkastajana toimiva taho. Elokuvakomissio on osa 
Tunturi-Lapin Kehitys ry:n toimintaa ja noudattaa tilikausissa samaa käytäntöä.  
 
12 § Tilikausi ja tilintarkastus 
Elokuvakomission tilikausi on kalenterivuosi ja tilit päätetään kalenterivuosittain.  
Tilinpäätös, toimintakertomus sekä tilintarkastajan elokuvakomission hallinnon ja 
tilien tarkastuksesta antama lausunto on ennen maaliskuun loppua annettava 
Tunturi-Lapin Kehityksen hallitukselle. Tämän jälkeen se käsitellään valtuuskunnan 
kevätkokouksessa huhtikuun loppuun mennessä.  
Oikeiksi todistetut jäljennökset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-
erittelystä sekä toiminta- ja tilintarkastuskertomuksesta on toimitettava Tunturi-
Lapin Kehityksen hallitukselle maaliskuun loppuun mennessä. 
 
13 § Sääntöjen muuttaminen ja komission purkaminen 
Päätös sääntöjen muuttamisesta tai yksikön purkamisesta on tehtävä Tunturi-Lapin 
Kehitys ry:n valtuuskunnan kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan 
enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen 
muuttamisesta tai yhdistyksen tai sen omistaman yksikön purkamisesta.  
Yhdistyksen purkautuessa käytetään sen varat yhdistysten tarkoituksen 
edistämiseen purkamisesta päättävän valtuuskunnan kokouksen määräämällä 
tavalla. Yhdistyksen tai sen omistaman yksikön tullessa lakkautetuksi varat 
käytetään samaan tarkoitukseen.  
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Liitteenä ovat Tunturi-Lapin Kehityksen säännöt, jotka on huomioitava myös 
elokuvakomission toiminnassa. 
 
Lisäys elokuvakomission liittymisen myötä sääntöihin käsitellään 28.3. TLK 
Valtuuskunnassa.  
 
Tunturi-Lapin Kehitys ry/Säännöt 
1 § Nimi ja kotipaikka  
Yhdistyksen nimi on Tunturi-Lapin Kehitys ry ja kotikunta Muonio. 
 
2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu  
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää Tunturi–Lapin seutukunnan, jonka 
muodostavat Enontekiö, Kittilä, Kolari ja Muonio, elinvoimaisuutta ja 
elinkeinotoiminnan yleisten edellytysten kehittämistä, tarvittaessa 
yhteistoiminnassa muiden järjestöjen ja viranomaisten kanssa.  
Lisäksi yhdistyksen toimintaan kuuluu edistää Lapin elokuva- ja kulttuuritoiminnan 
kautta elokuvakomission edustaman alueen elinvoimaisuutta.  
Yhdistys harjoittaa tutkimus– ja valistustoimintaa, tekee aloitteita, järjestää 
kokouksia, toimittaa tiedotteita ja muita julkaisuja sekä toimii muillakin näihin 
verrattavilla tavoilla tarkoituksensa toteuttamiseksi sekä järjestää jäsenilleen 
koulutustilaisuuksia.  
Toimintaansa yhdistys voi hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellista 
kiinteää ja irtainta omaisuutta.  
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa avustuksia ja lahjoituksia.  
 
3 § Jäsenet  
Yhdistyksen jäseniä ovat siihen yhdistystä perustettaessa liittyneet Enontekiön, 
Kittilän, Kolarin ja Muonion kunnat. Uusiksi jäseniksi voidaan ottaa pohjoismainen 
kunta. Jäseneksi ottamisesta päättää yhdistyksen valtuuskunta.  
Jäsenmaksun suuruudesta päättää valtuuskunnan syyskokous.  
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksen jäsenyydestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti 
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta 
yhdistyksen tai valtuuskunnan kokouksessa. Eroava jäsen vapautuu säännöissä 
määrätyistä velvoitteistaan, kun eroamisilmoituksesta on kulunut yksi vuosi.  
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4 § Yhdistyksen toimielimet  
Yhdistyksen toimielimet ovat yhdistyksen kokous, valtuuskuntana toimivat 
valtuutetut ja hallitus.  
 
5 § Valtuuskunta  
Yhdistyksen päätösvaltaa käyttää yhdistyksen kokous ja valtuutettujen 
muodostama valtuuskunta. 
Valtuuskuntaan kuuluu neljä jäsentä jokaisesta jäsenkunnasta. Kullakin jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.  
Valtuutetut valitaan jäsenten asettamisista ehdokkaista. Kukin jäsen asettaa 
ehdolle vähintään neljä valtuuskunnan jäsentä ja näille henkilökohtaiset 
varajäsenet.  
Valtuuskunnan jäsenet valitaan nelivuotiskaudeksi, jolloin toimikausi alkaa 
yhdistyksen vuosikokouksesta ja päättyy sen jälkeen pidettävään yhdistyksen 
vuosikokoukseen.  
Valtuuskunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 1-4 varapuheenjohtajaa. 
Näiden toimikausi alkaa valtuuskunnan kevätkokouksessa, jossa heidät valitaan, ja 
päättyy sitä ensiksi seuraavan valtuuskunnan kevätkokouksen alkaessa.  
 
6 § Valtuuskunnan kokoukset  
Valtuuskunta kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kahdesti vuodessa. Kevätkokous 
on pidettävä huhtikuun loppuun mennessä, ja syyskokous lokakuun loppuun 
mennessä. Valtuuskunta kokoontuu ylimääräiseen kokoukseen hallituksen kutsusta 
tai milloin vähintään neljä valtuuskunnan jäsenistä sitä vaatii. Kokous on pidettävä 
neljäntoista päivän kuluessa vaatimuksen esittämisestä.  
Valtuuskunnan kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

• valitaan valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat  
• valitaan hallituksen jäsenet  
• Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö, 

jolla päävastuullinen tilintarkastaja. Tilintarkastajalla tulee olla JHT-pätevyys.  
• esitetään tilinpäätös, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto  
• Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä 

hallitukselle ja muille tilivelvollisille  
• Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat  

Valtuuskunnan syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  
• Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio 
• Päätetään jäsenmaksun suuruudesta  
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• Päätetään yhdistyksen maksettavista palkkioista ja korvauksista  
• Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat  

 
7 § Hallitus  
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vähintään neljä ja enintään 
yhdeksän valtuuskunnan kevätkokouksessa valittua jäsentä.  
Hallituksen toimikausi on kaksi vuotta ja alkaa siinä valtuuskunnan 
kevätkokouksessa, jossa sen jäsenet valitaan.  
Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä ottaa 
tarvittavat toimihenkilöt. 
 
8 § Yhdistyksen kokoukset  
Yhdistyksen vuosikokous pidetään joka neljäntenä vuotena hallituksen 
määräämänä päivänä ennen huhtikuun loppua.  
Ylimääräinen kokous pidetään, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun 
vähintään neljä yhdistyksen jäsenistä sitä hallitukselta erikseen ilmoitettua asiaa 
varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen päivän kuluessa 
vaatimuksen esittämisestä.  
Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella jäsenellä yksi ääni. Päätökset tehdään 
yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan vaali ratkaistaan 
arvalla, muissa asioissa päätökseksi tulee puheenjohtajan kannattama mielipide.  
Yhdistyksen vuosikokous valitsee valtuuskunnan jäsenet käyttämään yhdistyksen 
päätösvaltaa.  
 
9 § Kokouskutsut ja päätösvaltaisuus  
Kutsun hallituksen kokouksiin antaa hallituksen puheenjohtaja ja yhdistyksen ja 
valtuuskunnan kokouksiin hallitus.  
Kutsut yhdistyksen, yhdistyksen hallituksen ja valtuuskunnan kokouksiin on 
lähetettävä sähköpostilla vähintään seitsemän päivää ennen kokousta.  
Milloin valtuuskunnan tai hallituksen jäsen haluaa jonkin asian otettavasi esille 
valtuuskunnan kokouksessa, hänen on ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin 
hyvissä ajoin, että se voidaan ottaa kokouskutsuun.  
Valtuuskunta ja hallitus ovat päätösvaltaisia, kun vähintään puolet jäsenistä, 
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaanluettuina, on läsnä. Asiat ratkaistaan, 
ellei näissä säännöissä toisin määrätä, yksinkertaisella äänten enemmistöllä. 
Äänten mennessä tasan vaali ratkaistaan arvalla, muissa asioissa päätökseksi tulee 
puheenjohtajan kannattama mielipide.  
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10 § Toiminnanjohtaja 
Yhdistyksellä voi olla toiminnanjohtaja. 
Toiminnanjohtajan valitsee yhdistyksen hallitus.  
 
11 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen  
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, 
toiminnanjohtaja tai hallituksen oikeuttama toimihenkilö, kaksi yhdessä.  
 
12 § Tilit  
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.  
Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen toimintakertomus on 
annettava tilintarkastajille viimeistään kuukausi ennen valtuuskunnan 
kevätkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle 
viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen valtuuskunnan kevätkokousta.  
 
13 § Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen  
Päätös sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on tehtävä 
valtuuskunnan kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista 
äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen 
purkamisesta.  
Yhdistyksen purkautuessa käytetään sen varat yhdistysten tarkoituksen 
edistämiseen purkamisesta päättävän valtuuskunnan kokouksen määräämällä 
tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi varat käytetään samaan tarkoitukseen.  
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Palvelusopimus Lapin elokuvakomissiosta 

1. SOPIJAPUOLET 

Palvelun tuottaja: Tunturi-Lapin Kehitys/ Lapin elokuvakomissio  

Y-tunnus:   1639011-1 

 

Palvelun tilaaja:  

Y-tunnus:    

 
2. TAUSTAA 

Lapin elokuvakomissio on voittoa tavoittelematon yksikkö, joka toimii Tunturi-Lapin Kehitys ry:n, (Y-tunnus: 

1639011-1) hallinnon alaisuudessa. Lapin elokuvakomission toimintaa rahoittavat ja ohjaavat Enontekiö, 

Inari, Kemijärvi, Kittilä, Muonio, Pelkosenniemi, Sodankylä ja Utsjoki. Kunnat ovat sitoutuneet 

komissiotoimintaan kolmen vuoden ajaksi (1.11.2024-31.12.2027), jonka aikana ja jälkeen toiminnan 

vaikuttavuutta arvioidaan. Vaikutusarviointi tehdään vuosibudjetin ulkopuolisena toimenpiteenä. 

Komission vuosibudjetti on reilu satatuhatta ja jäsenkuntakohtaiset maksuluokat ovat (Liite 1):  

 

Lapin elokuvakomissio edesauttaa toiminnallaan tuotantojen sijoittumista Lappiin. Se markkinoi Lappia 

kuvauslokaationa, palvelee ja opastaa Lapissa kuvaamista suunnittelevia tuotantoja ja edustaa Lappia alan 

verkostoissa. Lapin elokuvakomissio on toiminut vuodesta 2008, ja toimintansa aikana se on avustanut 

satoja elokuva‐, TV‐ ja mainostuotantoja, joiden Lappiin jättämä suora tulo on miljoonia euroja. Lapissa 

kuvatut tuotannot ovat tavoittaneet vuosittain satoja miljoonia katsojia, ja ne ovat olleet merkittävä 

työllistäjä alueen yrityksille. Tuotantojen avulla Lappi on myös saanut runsaasti kotimaista ja kansainvälistä 

näkyvyyttä. 

House Of Laplandin (HOL) osakkaiden palaverissa 13.9.2024 Tunturi‐Lapin Kehitys ry (TLK) ilmoitti 

halukkuutensa toimia jatkossa Lapin elokuvakomission väliaikaisena hallinnoijana. Tarve uudelle toiminnan 

jatkajalle tuli, sillä Lapin elokuvakomissio on aiemmin ollut osa House of Lapland Oy:n toimintaa, jonka 

toiminta oli päättymässä. 

Ehtona hallinnointiin oli se, että ne kunnat, jotka ovat mukana, myös hyötyvät tuotannoista. Ehto 

hyväksyttiin ja Tunturi‐Lapin Kehitys ry. jatkoi täten asian valmistelua yhdessä HOL:n selvitysmiehen kanssa. 

Tunturi‐Lapin Kehitys laati Lapin kunnille kyselyn, jossa pyydettiin ilmoittamaan halukkuudesta olla mukana 

Lapin elokuvakomission HOL:n jälkeisessä toiminnassa 31.12.2024 mennessä.  
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Lapin elokuvakomission liiketoiminta ja elokuvakomissaari Ida Tirkkonen siirtyvät 1.11.2024 alkaen Tunturi‐

Lapin Kehityksen palvelukseen ja komission toiminnat jatkuivat näin ennallaan. Lapin elokuvakomission 

siirto tehtiin liiketoimintaluovutuksena HOL:n selvitysmiehen johdolla. Kustannukset tullaan jakamaan 

osallistuvien kuntien kesken. 

 
3. SOPIMUKSEN TARKOITUS 

Tämän sopimuksen mukaisesti Lapin elokuvakomission tarkoituksena on edistää rahoittavien kuntien 

näkyvyyttä ja vetovoimaa markkinoinnin ja viestinnän keinoin kansallisesti ja kansainvälisesti Lapin 

elokuvakomission kannalta tärkeiden sidosryhmien keskuudessa. Lapin elokuvakomissioon voi liittyä myös 

uusia rahoittavia kuntia tässä sopimuksessa kirjattujen lisäksi. Tällöin myös rahoitusosuudet käsitellään 

uudelleen Advisory Boardissa/neuvottelukunnassa.  

 
4. TOIMENPITEET  

Lapin elokuvakomissiolla on 1.11.2024 alkaen käytössään seuraavat resurssit: Elokuvakomissio 1 htv.  

 

Sopimuksen liitteenä ovat: 

Liite 1: Toimintasuunnitelma 2025, joissa toimenpiteet ovat kirjattuna. 

Liite 2: Talousarvio vuodelle 2025, jossa kuntakohtaiset maksuluokat ovat kirjattuna. 

Liite 3: Lehdistötiedote 30.1.2025 ja elokuvakomission jäsenkuntien yhteyshenkilöt  

 

5. PALVELUSOPIMUKSEN KOKONAISHINTA JA LASKUTUS  

Palvelusopimuksen toimenpiteiden kokonaishinta kunnalle on maksuluokkien mukainen. Tunturi-Lapin 

Kehitys on laskuttanut sekä vuoden 2024 osuuden että vuoden 2025 osuuden.   

 
6. ALLEKIRJOITUKSET 

 

Lapin elokuvakomissio   Kunta/kaupunki 

 
Päiväys:    Päiväys:    

Allekirjoitus:    Allekirjoitus:  

Nimenselvennys:   Nimenselvennys:  
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Tiedote 30.1.2025 

Lapin elokuvakomission toiminta jatkuu kahdeksan rahoittajakunnan ohjauksessa 

Lapin elokuvakomission toiminta jatkuu entistä vakaammalla pohjalla. Komission toimintaa rahoittaa ja 

ohjaa jatkossa Enontekiö, Inari, Kemijärvi, Kittilä, Muonio, Pelkosenniemi, Sodankylä ja Utsjoki. Kunnat 

ovat sitoutuneet komissiotoimintaan kolmen vuoden ajaksi, jonka aikana ja jälkeen toiminnan 

vaikuttavuutta arvioidaan. Komission vuosibudjetti on reilu satatuhatta euroa. 

Komission toimintaa rahoittaa ja ohjaa jatkossa Enontekiö, Inari, Kemijärvi, Kittilä, Muonio, 

Pelkosenniemi, Sodankylä ja Utsjoki. Kunnat ovat sitoutuneet komissiotoimintaan kolmen vuoden ajaksi, 

jonka aikana ja jälkeen toiminnan vaikuttavuutta arvioidaan. Komission vuosibudjetti on reilu satatuhatta 

euroa. 

Komissiotoimintaa kehitetään jatkossa vastaamaan entistä paremmin kuntakohtaisia tavoitteita kunnista 

koostuvan ohjausryhmän ohjauksessa. Isossa kuvassa komission tehtävät eivät kuitenkaan muutu – myös 

jatkossa komissio markkinoi aluetta kuvauslokaationa eli kuvauspaikkana, palvelee ja neuvoo tuotantoja 

sekä tekee avauksia audiovisuaalisen kentän kehityskohtiin Lapissa. Tulevaisuudessa kehitystoimet 

tarkoittavat myös kunta- ja aluetoimijoiden kanssa tehtävää entistä tiiviimpää yhteistyötä ja tiedonjakoa. 

Uuden ohjausryhmän kanssa komission toimintaa terävöitetään ja strategiaa ja tavoitteita hiotaan. 

Suunnitelmissa on muun muassa uuden nettisivun sekä lokaatio- ja tekijäpankin kehitys ja julkaisu. Myös 

kunnissa tapahtuu uusia kehitystoimia: Muun muassa Inarin kunta suunnittelee oman alueellisen 

tuotantokannustimen julkaisua. Oppilaitosten kanssa käydään jatkossa myös entistä aktiivisempaa 

dialogia ja uusia kuntia voi myös edelleen liittyä mukaan elokuvakomission toimintaan! 

Lisätiedot: 

Lapin elokuvakomissio 

Ida Tirkkonen, elokuvakomissaari 

ida.tirkkonen@filmlapland.fi 

+358 40 354 53 22 

Tunturi Lapin Kehitys ry 

Veli-Matti Hettula, Advisory Board pj. Lapin elokuvakomissio 

veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi 

+358400415345 
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Yhteistyössä: 

Enontekiön kunta 

Kati Shibutani 

Yritys- ja kehittämisasiantuntija 

kati.shibutani@enontekio.fi 

0400 132 798 

Inarin kunta 

Henna Kontsas 

Kehitysjohtaja 

henna.kontsas@inari.fi 

040 351 1330 

Kemijärven kaupunki 

Jukka Rinne 

Business Kemijärvi CEO 

jukka.rinne@kemijarvi.fi 

040 562 5615 

Kittilän kunta 

Katariina Palola 

Elinkeinojohtaja 

katariina.palola@kittila.fi 

040 095 5472 

Muonion kunta 

Kaisa Kylä-Kaila 

Kehittämispäällikkö 

kaisa.kyla-kaila@muonio.fi 

040 489 5153 

Pelkosenniemen kunta 

Miia Taivalantti 

Elinkeinokoordinaattori 

miia.taivalantti@pelkosenniemi.fi 

040 357 7351 

Sodankylän kunta 

Ari Pesonen 

Kehitysjohtaja 

ari.pesonen@sodankyla.fi 

0407695950 

Utsjoen kunta 

Tanja Lepistö 

Elinvoimajohtaja 

tanja.lepisto@utsjoki.fi 

0400 151 294 
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Ajankohtaiset
17.3.2025

Tunturi lapin kehityksen hallituksen kokous
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Tapahtumia aikajanalla

17.3.2025

kvartaalipalaveri

31.3.2025

1.
Nettisivuprojektin

aloitus Höyryn

kanssa

Film in Finland

markkinoinnin

kilpailutukseen

osallistuminen

Suomen

komissioiden

kanssa

Hanke-

hakemus 

APFI:n kanssa

Location Pro

työkalusta

ensimmäinen versio

työstössä

Kunta-

kierrokset

Markkinointi- ja

viestintä-

workshop

European Film

Markettiin

osallistuminen

Inarin

elinkeinoseminaari

1.4.2025
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Hankeyhteistyö APFI:n kanssa
Tilanne

APFI suunnittelee ESR+-hankehakemusta, mihin meitä ja Pohjois-Suomen elokuvakomissiota pyydettiin

mukaan. Kyseessä on työnimellä "Film Eco-Friendly Finland" -toimenpiteitä osana hankkeen

yritysvastuun kehittäminen -työpakettia. Kokonaisuudessaan hankkeessa haetaan seitsennumeroista

summaa. Me olisimme kuitenkin mukana vain toteuttamassa yhden työpaketin osaa toimenpiteitä.

Toimenpiteet vastaisi meillä mielestäni hienosti aluetoimijoiden Film Friendly -osaamisen

parantamiseen muutenkin kuin ekoasioissa sekä toisi meille hienon mahdollisuuden kehittää esimerkiksi

Location Pro -työkalua osana hanketta. Samalla saisimme myös kansallisen hankkeen kautta

markkinoitua Lapin komissiota ja aluetta. 

DEADLINE 31.3.2025

17.3.2025
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Film in Finland markkinoinnin
kilpailutus
Tilanne

Business Finland kilpailuttaa Film in Finlandin markkinointikokonaisuutta. Kotimaan komissiot

kiinnostuneita tarjoamaan kilpailutukseen. Näin saisimme enemmän myös alueiden ääntä kuuluviin

maamarkkinoinnissa. Kilpailutuksen summa 200 000€.

Ideointipalaveri tarjouksen sisällöstä ti 18.3.

DEADLINE 9.4.2025

17.3.2025
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Pohjanmaan elokuvayhdistys
puoltokirjepyyntö
Ehdotus

The Kvarken Film Hub is an initiative aimed at creating a shared platform for filmmaking in the Kvarken

region. The initiative seeks to maximize the benefits of existing resources and foster synergies through

cross-border cooperation in the northern Nordic area (Interreg Aurora region). The project has been

initiated by Novia UAS, Film i Västerbotten, and Kvarken Council. 

Meiltä pyydetään Letter of Supporttia hankkeelle: “Kyseessä on ei-sitova sopimus, jolla osoitatte

tukevanne ajatusta Suomen ja Ruotsin välisen yhteistyön kehittämisestä.

DEADLINE 17.3.2025

17.3.2025
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1. kvartaalipalaveri ja inarin
elinkeinoseminaari
MAANANTAI 31.3.2025

13.00–15.00 Advisory Boardin kokous, Inarissa paikan päällä sekä Teamsissä

16.30 - 18.45 Aurinko laskee Lemmenjoella -dokumenttielokuvan Suomen kutsuvierastilaisuus,

Elokuvateatteri Kaarre, Ivalon koulu- ja kulttuurikeskus (Koppelontie 4, Ivalo). 

20.00 Mahdollisuus verkostoitumiseen ja ruokailuun Ravintola Fienossa, Saariselällä.

Tiistai 1.4.2025

9.30-15.00 Av-tuotantojen elinkeinoseminaari, Lapland Hotels Riekonlinna.

17.3.2025
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Ida Tirkkonen

elokuvakomissaari

+358 40 354 5322

ida.tirkkonen@filmlapland.fi

Kiitos.
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