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Asia:  Tunturi-Lapin Kehitys ry hallituksenkokous, siirretyt asiakohdat 17.3 
kokouksesta ja lisäpykälä matkussäännöistä 

Kokousaika: ma 24.3 klo 9–11 etäkokous 

Kokouspaikka:  Etänä, Teams-kokous 

Osallistujat   
Enontekiö: 
Eero Ylitalo    varalla Marja-Riitta Aalto/1.4 alk. Jussi Stoor 

Sari Norrgård, pj.   varalla Leena Palojärvi 
Edit Heiskanen   varalla Tiina Vuontisjärvi 

Muonio: 
Laura Enbuska-Mäki   varalla Katri Rantakokko 
Minna Back, vpj.   varalla Jukka Korhonen 
Anne Mäkelä    varalla Ulla Kangosjärvi 

Kittilä: 
Timo Kurula    varalla Sanna Ylinampa 
Aki Nevalainen, 2. vpj.   varalla Pekka Rajala 
Pertti Hettula   varalla Kari Virmakoski 

Valtuuskunnan puheenjohtajisto 

Juha Niemelä, valtuuskunnan pj.   Markku Mäkitalo, valtuuskunnan 1. vpj 
Taru Mäkitalo, valtuuskunnan 2. vpj.   

Muut kutsutut:  Kaisa Kylä-Kaila, Muonio kehittämispäällikkö 
Katariina Palola, Kittilä elinkeinojohtaja 
Kati Shibutani, Enontekiön kunta 
Veli-Matti Hettula, TLK toiminnanjohtaja 
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28 § Kokouksen avaus 

Esitys:  Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 09.00.  

 
29 §  Kokouksen läsnäolijat, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Esitys: Käydään läpi kokouksen laillisuus, läsnäolijat ja päätösvaltaisuus. 

Päätös: Kokouksen läsnäolijat kirjattiin ja kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  

30 §  Edellinen pöytäkirja 17.3.2025 hallituksen kokous 

Esitys: Käydään läpi hallituksen edellinen kokouspöytäkirja 17.3.2025 Kittilässä.  
    

Päätös: Edellinen kokous käytiin läpi ja hyväksyttiin. 

 
31§ Seutukuntastrategia 2025–2040 
Aikaisempi käsittely: 29.1.2024/6.6.2024/10.6.2024/13.9.2024/28.1.2025 

 

Esitys:  Edellinen strategia on tehty v.2015 ja ainoastaan strategian päivittämisestä ei siis ole 

kysymys, vaan strategiassa luodaan lisäksi aktiivisia kehittämistoimenpiteitä ja mahdollisia 

pilotteja aina 2040 vuoteen saakka. Strategia toteuttaa maakuntaohjelmaa ja älykkään 

erikoistumisen erityisesti arktisuuden ja kansainvälisyyden, kestävän kehityksen, 

digitalisaation, hyvinvoinnin ja turvallisuuden sekä veto- ja pitovoiman edistämisen 

läpileikkaavien teemojen näkökulmista. Strategisista maakunnan painopisteistä hankkeessa 

toteutuvat myös hyvän elämän ja peruspalveluiden, riittävän työvoiman, vahvan osaamisen 

ja hyvän saavutettavuuden painopisteet. 

 

Strategia v. 2015-2030: https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-

lapin-aluestrategia2015.pdf  

 

Keskustelujen jälkeen päätettiin siirtää strategian valmistuminen toukokuulle 2025. 

Strategian keskeinen slogan on ”Kahdeksan vuodenaikaa lukemattomia mahdollisuuksia”. 

Strategian keskeinen teema on ympärivuotisuus, joka on lääke moneen haasteeseemme. 

Tavallisen tekstiosion lisäksi myös infograafeja eli kuvallista kerrontaa toivottiin. 

 

Painopisteinä ovat: 

• Osaaminen & Koulutus 

https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-lapin-aluestrategia2015.pdf
https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-lapin-aluestrategia2015.pdf
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• Saavutettavuus & Infra 

• Asuminen & Eläminen 

• Tutkimus, Kehitys ja Innovaatiot (TKI) työ, ymmärrettävällä kielellä 

 

Läpileikkaavat teemat ympärivuotisuuden lisäksi ovat: 

• Edunvalvonta & verkostoituminen 

• Turvallisuus & varautuminen 

• Kaksoiskuntalaisuus, vapaaehtoisuus edellä 

   

Toiminnanjohtaja esitteli seutukuntastrategian rungon, jota hallitus kommentoi 
korostaen strategian napakkuutta, ymmärrettävyyttä ja helppoa sovellettavuutta. 
Ehdotettiin ohjausryhmän perustamista strategian työstämiseksi. 
 

o Strategian päivitys: Toiminnanjohtaja esitteli seutukuntastrategian päivityksen kohta 
kohdalta verrattuna edelliseen strategiaversioon vuodelta 2015. Uudet painopisteet ovat 
osaaminen ja koulutus, saavutettavuus ja infra, asuminen ja eläminen sekä TKI. 
Ympärivuotisuus, edunvalvonta ja verkostoituminen ovat läpileikkaavia teemoja. Uutta 
strategiaa tulisi käyttää aktiivisemmin toiminnan tukena kuin edellistä strategiaa on 
käytetty.  

 
o Ohjausryhmän perustaminen: Laura Enbuska-Mäki ehdotti ohjausryhmän perustamista 

strategian työstämiseksi. Hän ehdotti, että ohjausryhmään kuuluisi jäsenkuntien 
elinkeinovetäjät ja kunnanjohtajat, jotka voisivat tuoda asiantuntemusta ja näkemyksiä 
kuntien strategioiden ja toimenpiteiden yhteensovittamiseen. 

 

Päätös:  Päätettiin perustaa strategialle oma kuuden hengen ohjausryhmä ja huomioidaan 
hallituksen evästykset ja linjaukset. Lopullinen strategia käytetään yhdistyksen 
jäsenkuntien kunnanhallituksissa.  

 

32 § Tilannekatsaus, aluekuulumiset kunnittain 
 
Aikaisempi käsittely: hallituksen kokous 17.3.2025 
 

Esitys:  Lyhyet tilannekatsaukset, aluekuulumiset ajankohtaisiin aiheisiin 

Ehdotus: Merkitään tiedoksi  
Päätös: Tilannekatsaukset merkittiin tiedoksi. 
 

33 § Lisäpykälä: Matkustusäännöt 
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Esitys:  Tilintarkastaja Jyri Pesonen/BDO Audiator on ohjeistanut yhdistystä laatimaan 

matkustussäännöt TLK:lle ja elokuvakomissiolle.  

 
Ehdotus: TLK:n toiminnanjohtaja esitteli 17.3 kokouksessa luonnoksen TLK:n ja 

elokuvakomission matkustussäännöistä hallitukselle kommentoitaviksi.  
Toiminnanjohtaja ja hallitus keskustelivat matkustussäännöistä, kuten kotimaan ja 
ulkomaan virkamatkoista, matkustustavoista ja vakuutuksista.  
 
Kotimaan virkamatkat: Keskusteltiin kotimaan virkamatkoista ja siitä, että 
matkasuunnitelma tulee hyväksyttää esihenkilöllä etukäteen. Esitettiin, että 
matkustustapa valitaan kokonaistaloudellisesti edullisimmalla tavalla. 
 
Ulkomaan virkamatkat: Ulkomaan virkamatkat käsitellään hallituksessa. 
Keskusteltiin myös siitä, että matkavakuutus tulisi olla voimassa ympäri vuoden, 
jotta se kattaa myös kotimaan matkat. 
 
Virkamatka ja loma: Keskusteltiin virkamatkan ja loman yhdistämisestä. Esitettiin, 
että virkamatkan ulkopuolisista järjestelyistä ja vakuutuksista vastaisi matkustaja, 
jos niistä aiheutuu lisäkustannuksia työnantajalle. 
 
Vakuutukset: Keskusteltiin vakuutuksista ja esitettiin, että matkavakuutus tulisi olla 
voimassa ympäri vuoden. Tämä kattaa myös kotimaan matkat ja mahdolliset 
matkan peruuntumiset. 

 
Päätös: Päätettiin, että matkustussääntöjä valmistellaan edelleen ja käsitellään seuraavassa 

kokouksessa. 

 
34 § Muut asiat 
 Ei muita asioita.   

 

35 § Seuraava kokous 
 

Esitys:  Toiminnanjohtaja ja hallituksen puheenjohtaja kutsuvat koolle.  
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

36 § Kokouksen päättäminen 
Esitys: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.28.  
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