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Asia:  Tunturi-Lapin Kehitys ry, Valtuuskunnan kevätkokous  

Kokousaika: pe 28.3.2025 klo 12.00–13.29 

Kokouspaikka:  Muonio kunnantalo, Puthaanrannatie 15, 99300 Muonio / Teams-kokous 
 
Valtuuskunta vuonna 2025 
 
Enontekiöltä 2025: 
Jarno Viitanen  varalla Satu- Marja Eira- Keskitalo 
Taru Mäkitalo, 2.vpj. varalla Helinä Hautamäki 
Sari Norrgård                            varalla Juha- Pekka Mäntyvaara 
Lars- Aslak Tornensis varalla Per- Oula Juuso 
 
Muoniosta 2025: 
Jari Makkonen varalla Priitta Pöyhtäri-Trøen 
Manu Friman  varalla Johanna Mikkola 
Juha Niemelä, pj. varalla Teemu Taulavuori 
Katriina Holck  varalla Sakari Silen 
 
Kittilästä 2025: 
Paula Nevalainen varalla Raili Fagerholm 
Mikko Rauhala varalla Oula Vuolli (etänä) 
Markku Mäkitalo, 1.vpj varalla Esa Siitonen 
Pirkko Jauhojärvi varalla Tuomas Similä (etänä) 
 
Valtuuskunnan puheenjohtajana toimii Juha Niemelä, 1.varapuheenjohtajana Markku Mäkitalo ja 
2.varapuheenjohtajana Taru Mäkitalo. Yhdistyksen kevätkokous valitsee valtuuskunnan puheenjohtajiston 
kahden vuoden toimintakaudelle.  
 
Tässä kokouksessa lisäksi kutsuttuna ovat: 
 
Kirjanpitäjä Anne-Mari Keimiöniemi, Tilipalvelu P.Keimiöniemen edustaja  

Läsnä kokouksessa 5-6 § pykälien ajan.  
 
TLK hallitus        Aki Nevalainen, läsnäolo-oikeudella 
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Esityslista 
 

1§ Kokouksen avaus 
Puheenjohtaja Juha Niemelä avasi kokouksen klo 12.00.  

 

2 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus, pöytäkirjan tarkastaminen 
Esitys: Kutsut yhdistyksen, yhdistyksen hallituksen ja valtuuskunnan kokouksiin on lähetettävä 

sähköpostilla vähintään seitsemän päivää ennen kokousta. Kokous on laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen, kun vähintään puolet jäsenistä, puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja mukaanluettuina, on läsnä. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 
kaikkien osallistuneiden toimesta Visma Sign- palvelun kautta. Kokousten sihteerinä 
toimii toiminnanjohtaja.  

Päätös: Kokous on laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

 

3§  Valitaan valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat  
Esitys: Yhdistyksen kevätkokous valitsee valtuuskunnan puheenjohtajiston kahden vuoden 

toimintakaudelle. Valtuuskunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 1–4 
varapuheenjohtajaa. Näiden toimikausi alkaa valtuuskunnan kevätkokouksessa, jossa 
heidät valitaan, ja päättyy sitä ensiksi seuraavan valtuuskunnan kevätkokouksen 
alkaessa.  
 
Nykyiset yhdistyksen puheenjohtajat jatkavat ja seuraavat valitaan seuraavan kerran 
vuoden 2026 kevätkokouksessa. 
 
Valtuuskunnan puheenjohtajana toimii Juha Niemelä, 1.varapuheenjohtajana Markku 
Mäkitalo ja 2.varapuheenjohtajana Taru Mäkitalo. Yhdistyksen kevätkokous valitsee 
valtuuskunnan puheenjohtajiston kahden vuoden toimintakaudelle.  
 

Päätös:    Hyväksytään esityksen mukaan. 
 

4 §   Valitaan hallituksen jäsenet 
Esitys: Hallituksen kokoonpano vuonna 2025 on: 
 
Enontekiön kunta 
virkamiesedustus:  Eero Ylitalo   varalla Jussi Stoor 
luottamusmiesedustus:  Sari Norrgård (pj)  varalla Leena Palojärvi 
yrittäjäedustus:  Edit Heiskanen  varalla Tiina Vuontisjärvi 
 
Muonion kunta 

https://sign.visma.net/fi/document-check/7f94d127-b9c7-4d77-b5eb-a55209af1d85

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 
 

 

 

www.tunturilapinkehitys.fi  

 
 

 

 

 

Tunturi-Lapin Kehitys /  

Fell Lapland Development 

 

Veli-Matti Hettula 
Toiminnanjohtaja / Executive Director 

Tel: +358 (0)400 415 345 

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi 

 

Muonion kunnantalo/Tunturi-Lapin Kehitys ry. 
Puthaanrannatie 15, FIN 99300 Muonio, www.muonio.fi 

 

Enontekiön kunnantalo/Tunturi-Lapin Kehitys ry. 

Ounastie 165, FIN 99400 Enontekiö, www.enontekio.fi 

 

Kittilän kunnantalo/Tunturi-Lapin Kehitys ry. 

Valtatie 15, 99100 Kittilä, www.kittila.fi 

 

2 

virkamiesedustus:  Laura Enbuska-Mäki  varalla Katri Rantakokko 
luottamusmiesedustus:  Minna Back (vpj)  varalla Jukka Korhonen 
yrittäjäedustus:  Anne Mäkelä   varalla Ulla Kangosjärvi 
 
Kittilän kunta 
virkamiesedustus:  Timo Kurula  varalla Sanna Pohjola 
luottamusmiesedustus:  Aki Nevalainen (2. varapj) varalla Pekka Rajala 
yrittäjäedustus:  Pertti Hettula   varalla Kari Virmakoski 
 
Hallituksen puheenjohtajana toimii Sari Norrgård, 1.varapuheenjohtajana Minna Back ja 
2.varapuheenjohtajana Aki Nevalainen. Sihteerinä toimii toiminnanjohtaja. 
Yhdistyksen kevätkokous valitsee hallituksen jäsenet kahden vuoden toimintakaudelle. 

 

Yhdistyksen kevätkokous valitsee hallituksen jäsenet kahden vuoden toimintakaudelle. 
 
5 § Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö, jolla päävastuullinen 
tilintarkastaja. Tilintarkastajalla tulee olla JHT-pätevyys.  

TILINTARKASTAJA/BDO AUDIATOR:  

”Yhdistys ei ole erikseen valinnut valtuuskunnan kevätkokouksessa 2024 tilintarkastajaa vaan on todettu, 

että ei enää tehdä vuosittaista päätöstä. Viimeisimmissä säännöissä 6§ kuitenkin todetaan, että 

valtuuskunnan vuosittaisessa kevätkokouksessa valitaan tilintarkastaja.  

a) Teettehän päätöksen nyt kevään 2025 valtuuskunnassa tai  

b) vaihtoehtoisesti muutatte sääntöjä niin, että siellä todetaan tilintarkastajan valinnan olevan voimassa 

toistaiseksi”. 

Esitysvaihtoehdot:  

a) valtuuskunnan kevätkokouksessa valitaan tilintarkastusyhteisöksi BDO AUDIATOR / Jyri Pesonen 

b) Sääntöjä muutetaan kohdassa 6 § niin, että siellä todetaan tilintarkastajan valinnan olevan 

voimassa toistaiseksi”. 

Päätös:  Sääntöjä muutetaan niin, että siellä todetaan tilintarkastajan valinnan olevan voimassa 

toistaiseksi. 

 

6 § Esitetään vuoden 2024 tilinpäätös, toimintakertomus ja tilintarkastajan lausunto 
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Esitys:  Kirjanpitäjä ja toiminnanjohtaja esittelivät 
  

Liite 1: vuoden 2024 toimintakertomus 
Liite 2. tilinpäätös ja tase-erittelyt  
Liite 3. tilintarkastajanlausunnon  

 

Kirjanpitäjä esitteli tilinpäätöksen, jonka tulos oli -1972 euroa negatiivinen johtuen House 
of Laplandin konkurssin (-2040 euroa) alaskirjauksesta. Henkilöstökulut ovat nousseet, 
koska elokuvakomissio on mukana toiminnassa. 
 

Suunnitelma yhdistyksen vanhojen velkojen lyhentämiseksi vuoteen 2035 saakka 
Enontekiön ja Muonion kunnille 1500 euroa/kunta/vuosi kummallekin kunnalle 
hyväksyttiin.  Kittilän ja Kolarin kunnat ovat erotessaan saaneet omat osuutensa takaisin. 
Yhdistyksen varat eivät ole ko. aikana riittäneet kaikkien kuntien velvoitteiden 
maksamiseen.   
 

Toiminnanjohtaja esitteli toimintakertomuksen, joka sisälsi globaalin tilanteen vaikutukset, 
Suomen talouden näkymät ja matkailun merkityksen ja saavutettavuuden parantamisen.   
Lapin elokuvakomissio siirtyi 1.11.2024 yhdistyksen alle markkinoiden rahoittajiensa eli 
kahdeksan kunnan aluetta kuvauspaikkana.  

 

Toiminnanjohtaja esittää vuoden 2024 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
hyväksyttäviksi ja vastuuvapauden myöntämistä hallitukselle ja muille tilivelvollisille. 
 

Päätös: Hyväksytään vuoden 2024 toimintakertomus, tilinpäätös ja tase-erittelyt sekä 

tilintarkastajanlausunto esityksen mukaan.    

7 §   Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle 

ja muille tilivelvollisille  

Esitys:  Toiminnanjohtaja esittää vuoden 2024 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
hyväksyttäviksi ja vastuuvapauden myöntämistä hallitukselle ja muille tilivelvollisille. 

 

Päätös:  Hyväksytään esityksen mukaan. 

8 § Sääntömuutokset Patentti- ja rekisterihallitukselle 
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Esitys:   1.11.2024 Lapin elokuvakomission TLK:een liittymisen vuoksi, tarkennamme valtuuskunnan 
kevätkokouksessa sääntöjä tätä toimintaa mahdollistavaksi. Liitteenä yhdistyksen nykyiset 
säännöt, liite 2.   

Olemassa olevat säännöt kursivoituna. Lisättävät kohdat sääntöihin merkattu keltaisella:  
 

 
2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu 
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää Tunturi-Lapin seutukunnan, jonka muodostavat 
Enontekiö, Kittilä, Kolari ja Muonio, elinvoimaisuutta ja elinkeinotoiminnan 
yleistenedellytysten kehittämistä, tarvittaessa yhteistoiminnassa muiden järjestöjen ja 
viranomaisten kanssa.  
Lisäksi yhdistyksen toimintaan kuuluu edistää Lapin elokuva- ja kulttuuritoiminnan kautta 
koko lapin elinvoimaisuutta. 
Yhdistys harjoittaa tutkimus- ja valistustoimintaa, tekee aloitteita, järjestää kokouksia, 
toimittaa tiedotteita ja muita julkaisuja sekä toimii muillakin näihin verrattavilla tavoilla 
tarkoituksensa toteuttamiseksi sekä järjestää jäsenilleen koulutustilaisuuksia. 
Toimintaansa yhdistys voi hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteää ja 
irtainta omaisuutta. 
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa avustuksia ja lahjoituksia. 
Hallitus esittää sääntömuutokset edelleen hyväksyttäväksi TLK:n valtuuskunnalle. 

6 § Valtuuskunnan kokoukset  

Valtuuskunta kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kahdesti vuodessa. Kevätkokous on 

pidettävä huhtikuun loppuun mennessä, ja syyskokous lokakuun loppuun mennessä. 

Valtuuskunta kokoontuu ylimääräiseen kokoukseen hallituksen kutsusta tai milloin 

vähintään neljä valtuuskunnan jäsenistä sitä vaatii. Kokous on pidettävä neljäntoista päivän 

kuluessa vaatimuksen esittämisestä.  

Valtuuskunnan kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

• valitaan valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat  

• valitaan hallituksen jäsenet  

• Tilintarkastajan valinta on voimassa toistaiseksi. Tilintarkastajalla tulee olla JHT-

pätevyys.  (Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tai 

tilintarkastusyhteisö, jolla päävastuullinen tilintarkastaja). 

• esitetään tilinpäätös, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto  
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• Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä 

hallitukselle ja muille tilivelvollisille  

• Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat  

Valtuuskunnan syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

• Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio 

• Päätetään jäsenmaksun suuruudesta  

• Päätetään yhdistyksen maksettavista palkkioista ja korvauksista  

• Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat  

 ***** 
Toiminnanjohtaja ja hallitus esittävät valtuuskunnalle sääntömuutoksien hyväksymistä. 

 

Päätös:  Hyväksytään esityksen mukaan 

 

9§ Muut asiat 

Esitys: Toiminnanjohtaja esitteli ajankohtaiset asiat valtuuskunnalle.  

Elokuvakomissaaria pyydetään esittäytymään seuraavassa valtuuskunnan kokouksessa.  

Päätös: Merkitään tiedoksi.   

 

10 §  Seuraava kokous 
 

Esitys: Valtuuskunta kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kahdesti vuodessa. 
Kevätkokous on pidettävä huhtikuun loppuun mennessä, ja syyskokous lokakuun 
loppuun mennessä.  

 Valtuuskunnan syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

• Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio 
• Päätetään jäsenmaksun suuruudesta  
• Päätetään yhdistyksen maksettavista palkkioista ja korvauksista  
• Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat 

Päätös: Syyskokous pidetään lokakuun loppuun mennessä. Tarkempi ajankohta 
päätetään lähempänä ajankohtaa.  

 

11§ Kokouksen päättäminen 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13:29. 
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TUNTURI-LAPIN KEHITYS RY:N TOIMINTAKERTOMUS 1.1.2024- 31.12.2024 

Tunturi-Lapin Kehitys ry on Enontekiön, Muonion ja Kittilän kuntien omistama yhdistys, jonka tehtävänä 

on jäsenkuntien edunvalvonta, yhteisen aluekehittämisen toteuttaminen ja alueen elinvoimaisuuden 

edistäminen. 

Elinvoima- vetovoima- ja pitovoimaindeksin valtakunnalliset tulokset 
 
Tunturi-Lapin seutukunta on yksi Suomen vetovoimaisimmista seuduista. ”Miten Suomen alueilla 

menee?” elinvoimaa, vetovoimaa ja pitovoimaa mitataan EVP indeksillä. (EVP-indeksi) avulla voidaan 

tarkastella kokonaisvaltaisesti ja samanaikaisesti kuntien ja alueiden elinvoimaa, vetovoimaa ja 

pitovoimaa sekä vertailla alueiden suhteellista kehitystä kuntatyypeittäin, koon tai maantieteellisen 

sijainnin mukaan. EVP-indeksi muodostuu kahdesta osa-alueesta: elinvoimaindeksistä sekä veto- ja 

pitovoimaindeksistä. Indeksi on muodostettu alueiden elinvoimaisuuteen ja vetovoimaisuuteen ja 

pitovoimaisuuteen liittyvien avainmuuttujien avulla. 20 avainmuuttujaa on poimittu pääosin 

Tilastokeskuksen tietokannoista. 

 

 
Lähde: FCG/MDI:n EVP-indeksi 2025 
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Elinvoimaindeksin mukaan  
 

• 1. Kittilän kunta (EVP 87,6) on 4000–9999 asukkaan kunnista 
• 2. Kolarin kunta (EVP 82,0) on 4000–9999 asukkaan kunnista 
• 3. Enontekiön kunta (EVP ) on alle 4000 asukkaan luokassa myös top 3 joukossa 
• 6. Muonion kunta (EVP 61,3) on alle 4000 asukkaan luokassa upeasti top 6 joukossa 

 
"Tunturi-Lappi on noussut sekä vetovoiman ja houkuttelevuuden, että alueen elinvoiman näkökulmasta yhdeksi maan 

kärkiseuduksi ja ehkäpä kaikista maaseutumaisista seuduista vahvimmaksi alueeksi 2020-luvun aikaan. Korona-

pandemian aikana useiden maaseutualueiden tilanne aluekehityksen mittareilla parani väliaikaisesti, mutta Tunturi-

Lapissa muutos parempaan on ollut pysyvämpi, vahvistaen alueen edellytyksiä kehittää aluetta myös tulevaisuudessa 

entistä elinvoimaisemmaksi. Vetovoiman ja väestönkehityksen näkökulmasta alueen vahvuutena on ollut etenkin 

kyky houkutella muuttajia etenkin Etelä-Suomen suurista kaupungeista, johon vain harva alue suurten 

kaupunkiseutujen ulkopuolella pystyy. Elinvoiman näkökulmasta alueen vahvuutena on matkailun kova veto sekä 

laajemmin alueen nopeasti kasvava monialainen yrityskanta (kasvua yli 20 % vuosien 2019-2024 aikana). Toisaalta 

vahvan vetovoiman ja elinvoiman pelkkä ylläpito vaatii myös tulevaisuudesta aktiivista toimijuutta alueen kunnilta 

ja seudulta” konsulttitoimisto MDI:n johtava asiantuntija Rasmus Aro kertoo. Kuntavertailun tekevät yhdessä 

konsulttitoimistot MDI ja FCG. 
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Veto- ja pitovoimaindeksin mukaan  
 

• 1. Kittilän kunta (EVP 73,1) on 4000–9999 asukkaan kunnista. EVP 3.sija koko Suomessa! 
• 2. Kolarin kunta (EVP 64,1) on 4000–9999 asukkaan kunnista. EVP 9.sija koko Suomessa! 
• 1. Muonion kunta (EVP 56,4 ) on alle 4000 asukkaan luokassa. EVP 38. sija koko Suomessa! 
• 6. Enontekiön kunta (EVP 48,1 ) on alle 4000 asukkaan luokassa. EVP 50.sija koko Suomessa!  

 
Enontekiö - Vuoden 2024 Matkailualue Suomessa 
 
Matkamessuilla 2025 järjestetyssä tilaisuudessa Enontekiö voitti Vuoden 2024 Matkailualue –palkinnon. 

Suomen matkailualan liitto SMAL ry, SUOMA ry, Visit Finland sekä Visitory Oy ovat vertailleet jo seitsemänä vuonna 

peräkkäin eri kuntia, seutukuntia sekä maakuntia keskenään.  

 

Kilpailussa alueet pisteytetään paremmuusjärjestykseen neljän eri kriteerin perusteella: 

1) Rekisteröityihin majoitusliikkeisiin saapuneiden vieraiden määrän kehitys 

2) Matkailijoiden viipymän kehitys 

3) Lomamatkailijoiden yöpymisten määrän tasainen jakautuminen eri kuukausille (sesonkivaihteluiden vähäisyys) 

4) Majoitusmyynti asukasta kohden. Kilpailussa toiseksi sijoittui Helsinki ja kolmanneksi Vantaa. 
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Valtakunnallinen työpaikkamuutos % kunnittain selvityksessä vuosina 2015–2023 

 
Tunturi-Lapin kaikissa kunnissa on ollut positiivinen työpaikkamuutos ja kolme neljästä kunnasta on Suomen 
parhaassa  viidenneksessä. 
 

TYÖPAIKKAMUUTOS (%) kunnittain vuosina 2015-2023: kartalla sinisellä työpaikkakasvua saaneet kunnat ja 
punaisella menettäneet kunnat  
 
Työpaikkojen määrä kasvoi yhteensä noin 161 000 työpaikalla koko maassa vuosina 2015-2023, mutta jakautui 
alueellisesti epätasapainoisesti. Työpaikkojen määrä kasvoi vain joka kolmannessa (104) kunnassa ja supistui 
kahdessa kolmesta kunnassa. Alueellinen eriytyminen piirtyy tässä(kin) näkyviiin.  
 
 

Graafissa TOP 25-kunnat, joissa suurin 
suhteellinen työpaikkakasvu Manner-
Suomessa: 
 
1. Pirkkala +54,8 % 
2. Kempele +32,2 
3. Luoto +25,6 % 
4. Sipoo +25,1 % 
5. Sotkamo +24,1 % 
6. Kittilä +22,8 % 
7. Raisio +21,8 % 
8. Kolari 20,8 % 
9. Tampere +19,4 % 
9. Rusko +19,4 
Muonio + 10,8% 
Enontekiö -0,5% 
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Globaali tilanne 

Globaalisti maailmaa järkyttää usea ja alati muuttuva samanaikainen turvallisuuspoliittinen kriisi. 

Euroopan keskuspankin johtaja Christine Lagarde kuvasi muuttuvaa tilannetta 06.03.2025 adjektiivilla 

”phenomenal uncertainty” eli ilmiömäinen epävarmuus. Euroopassa on edelleen sota, kun 24.2.2022 

Venäjä hyökkäsi Ukrainaan ja 2023 Venäjä on jatkanut armotonta hyökkäyssotaansa Ukrainassa jo yli 

kolme vuotta. Uusin turvallisuuskonflikti Gazan kaistaa hallitsevan Hamas-järjestön ja Israelin välillä alkoi 

puolestaan 7.10.2023 ja jatkuu valitettavasti yhä. 

 

Globaalisti epävakaassa tilanteessa Suomen puolustuskykyyn reagoitiin, kun 4.2.2023 Suomesta tuli 31. 

NATO-jäsenvaltio. Loppuvuodesta Venäjältä tuli kolmansien maiden turvapaikanhakijoita Suomeen ja 

lopulta raja suljettiin kokonaisuudessaan 30.11.2023 ja on yhä suljettuna. Heinäkuun puolivälissä 

eduskunnassa hyväksyttiin kiistelty poikkeuslakiehdotus, joka oli kirvoittanut keskustelun 

ihmisoikeuksista ja Suomen turvallisuudesta. Niin kutsutun käännytyslain perusteella voidaan 

väliaikaisesti keskeyttää turvapaikanhaku Suomen rajalla ja käännyttää tulijoita ilman valitusoikeutta. 

 

Trump valittiin uudelleen presidentiksi vuoden 2024 presidentinvaaleissa, ja hän astui virkaansa 20. 

tammikuuta 2025. Tämä valinta on tarkoittanut täyskäännöstä USA:n ja Venäjän suhteisiin ja sillä on suuri 

merkitys myös Suomelle, jolla on yli 1300 km rajaa Venäjän kanssa. Tämän lisäksi puolustusliitto NATOn 

ja Suomen sekä USA:n väliseen DCA-sopimuksen suhteen on noussut esiin kysymyksiä. Tämä tarkoittaa 

väistämättä EU:n puolustusmenojen olevan vahvassa nousussa, joka täten vaikuttaa myös globaalin tason 

tilanteeseen; Euroopan Unionin reaktioon suhteessa valtatyhjiöön Ukrainassa ja omaan Euroopan 

puolustukseensa pitkällä aika välillä. Vuonna 2024 lukuisia merikaapeleita katkottiin Itämerellä, joka 

osoittaa nykyisen harmaalla alueella olevan häirintätoiminnan laajuuden.     

 

Infrastruktuurin merkitys tässä globaalissa puolustus- ja huoltovarmuustilanteessa kasvaa ja siksi 

korjausvelan kääntämiseksi Pohjoisen infraan tulisikin panostaa aiempaa enemmän. Tähän haasteeseen 

haettiin ratkaisua laajalla koko seutukunnan ja maakunnan edunvalvonnalla vuonna 2024 ja se työ jatkuu 

edelleen 2025.  

Euroalueen talous on elpymässä, mutta Saksan teollisuuden ongelmat heikentävät kasvunäkymiä. 
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Yhdysvalloissa vahva työllisyystilanne ylläpitää yksityistä kulutusta, vaikka erittäin nopea talouskasvu 

hidastuukin ennustejaksolla. Keskeinen uhka maailmantalouden kasvulle on Yhdysvaltojen tuleva 

kauppapolitiikka. Muiden maiden vastatoimet ja kauppasodan eskaloituminen heikentäisivät koko 

maailmantalouden kasvua. 19.12.2024, https://vm.fi/-/suomen-talous-toipuu-taantumasta-velkasuhde-

osoittaa-vakiintumisen-merkkeja  

Euroopassa on ilmastonmuutoksen vuoksi kesäkuukausina todella kuuma ja se voi jopa tarkoittaa Lapin 

viileiden kesien nousemista matkailuvalteiksi.  Lähde: https://www.hs.fi/kotimaa/art- 

2000009875403.html?fbclid=IwAR10UHlak9dRQfRGbz3sTruCxvWQ19Spt2AmNbaIosOhGLaHcp1hgM4-FXk 

 

 
Suomen tilanne 

Suomen talous on kääntynyt kasvuun kuluvan vuoden aikana, ja kasvun odotetaan nopeutuvan ensi 

vuonna, arvioi valtiovarainministeriö 19.12.2024 julkaisemassaan ennusteessa. 

Vuositasolla bruttokansantuotteen (bkt) arvioidaan pienenevän 0,3 prosenttia edellisvuodesta vuonna 

2024. Vuonna 2025 bkt kasvaa 1,6 prosenttia ja vuosina 2026 ja 2027 1,5 prosenttia. 

Suomen talous on kasvanut kuluvan vuoden jokaisella neljänneksellä edellisestä, ja kasvu jatkuu ensi 

vuonna. Kulutus ja investoinnit lisääntyvät, kun hintojen nousu hidastuu ja korot laskevat. Julkisen talouden 

säästöt ja veronkorotukset kuitenkin hillitsevät talouden kasvua.  

“Taloudesta kuuluu yhtenä päivänä hyvää ja toisena huonoa, mutta käänne talouden kasvua tukevissa 

tekijöissä, inflaatiossa, koroissa ja ostovoimassa on jo niin vahva, että odotamme kasvun nopeutuvan 

selvästi ensi vuonna. Kasvun ja julkista taloutta vahvistavien toimien myötä myös alijäämät alkavat 

pienentyä vähitellen”, sanoo ylijohtaja, osastopäällikkö Mikko Spolander.  

Suomen viennin kasvu vauhdittuu mutta odotettua hitaammin. Tavaraviennin näkymiä varjostaa 

euroalueen teollisuuden hidas toipuminen. Viennin kasvusta huolimatta nettoviennin vaikutus 

talouskasvuun jää tulevina vuosina pieneksi, sillä myös tuonti kasvaa investointien lisääntymisen myötä. 

Suomen vaihtotase onkin lievästi negatiivinen koko ennustejakson. 

Maakunnan ja seutukunnan tilanne 

Kaikki valtiot tavoittelevat parempaa, ehkäpä uusia auringonnousun toimialoja, tuskin kukaan haluaa 

tukea auringonlaskun toimialoja. Kärjistäen voi kuitenkin sanoa, että Suomi on taloudellisesti edelleen 

kaamoksessa, Lappi taas vastaavasti ei. Me Tunturi-Lapissa kärsimme kansallisesta kaamostyylisestä 
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yleistyksestä, jota kansallisilla eri tahoilla ja eri toimialoilla tehdään. Erittäin selkeänä esimerkkinä voidaan 

pitää rakennusalaa, sillä Lapin matkailumenestys tuo töitä Pohjois-Suomeen asuntorakentamisen 

ahdingosta kärsivälle rakennusalalle. Lappiin on suunnitteilla Lapin kauppakamarin keräämien tiedon 

mukaan kaikkiaan 1,2 miljardin euron arvosta matkailuinvestointeja seuraavan kymmenen vuoden aikana. 

Selvää on, että geopoliittisesti epävakaa globaali tilanne ei ruoki talouskasvua missään, jota katastrofista 

toiseen siirtyminen aiheuttaa. ”Kaikki sellaiset toimet ovat tarpeen, jotka tukevat uusien innovaatioiden 

syntymistä, käyttöönottoa ja leviämistä ja jotka edistävät tuotannollisten voimavarojen siirtymistä 

taantuvilta kasvaville toimialoille” Matti Pohjola, Aalto-yliopiston taloustieteen emeritusprofessori, ”Miksi 

Suomen talous ei kasva?” Sitran tilaamassa raportissa.   

Matkailun osuus Tunturi-Lapissa 

Tunturi-Lappi elää edelleen koko seutukuntana vahvaa ja jälleen kaikkien aikojen matkailukautta ja se näkyy 

myös poikkeuksellisena valon pilkahduksena kaamoksen aikana valtakunnallisiin mittareihin nähden 

vuonna 2024. Taantumaa ei ole nimittäin valtakunnan tapaan seutukunnan näköpiirissä ja vuosikymmenten 

pitkäjänteisen Lapin matkailun työn tuloksena myös rakennustyömailla vasaranpauketta on kuulunut. 

Investoijat ovat myös kääntäneet katseensa geopoliittisesti ja huoltovarmuuden kannalta ratkaisevassa 

asemassa olevaan seutukuntaan, jonne saapui ennätysmäärä uusia reittilentoja Kittilän ja Enontekiön 

lentoasemille. Visitoryn tekemän aluetaloudellisten vaikutusten selvityksen tulos on Tunturi-Lapille erittäin 

hyvä. Vaikutusarvioinnin ulkopuolelle selvityksessä jää esimerkiksi matkailurakentaminen, joka on ollut 

Lapissa vahvassa kasvussa viime vuosina. Tämän vuoksi selvitys ei anna täydellistä kuvaa matkailun 

kokonaisvaikutuksista, joka olisi täten Tunturi-Lapissa vielä tätäkin suurempi. 

 
 
  

Matkailutulo 
asukasta kohti: 

 
Kittilä 30 943€ 
Kolari 27 391 € 

Muonio 26 934 € 
Enontekiö 25130 € 

Inari 22 247 € 
Rovaniemi 4868 € 

 
SUOMI, Koko maa 

2118 € 

Matkailun osuus kunnan 
liikevaihdosta: 

 
Enontekiö 75,3% 

Kolari 58,2% 
Inari 47,3% 

Muonio 43,9% 
Kittilä 23,8% 

Rovaniemi 8,2% 
 

SUOMI, Koko maa 2,2% 

Matkailun osuus 
työllisyydestä: 

 
Enontekiö 77,8 % 

Kolari 56 % 
Inari 52,6% 

Muonio 42,9% 
Kittilä 37,6% 

Rovaniemi 10,7% 
 

SUOMI, Koko maa 3,1% 

Lähde: Visitory/ Lapin Kansa / YLE   
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Tunturi-Lapin aiempina haasteina ovat olleet työntekijöiden osalta asuntopula- ja osaajapula, joiden 

taklaamiseen on tehty 2024 uusia ja edelleen tarvitaan vuosittaisia toimenpiteitä. Vuonna 2025 Muonion 

kunnan alueella on valmistumassa rivitalo ja Kittilässä vastaavasti kerrostalo sekä rivitalokohteita Kittilän 

kirkonkylälle. Näiden lisäksi Tunturi-Lapissa on useita kohteita rakenteilla matkailijoiden tarpeisiin. 

Osaajapula on ollut täällä jo monta vuotta ja se tarkoittaa, että tarvitsemme uutta kansainvälistä 

työvoimaa. Tämä muutos voi tuoda meille uusia ajatuksia ja innovaatioita, koska alamme ajatella eri tavalla 

ja ratkaista haasteita erilaisten ihmisten kanssa.  

 
Vuonna 2024 panostettiin yhä vahvemmin ympärivuotisuuteen ja saavutettavuuteen, jotka olisivat lääke 

molempiin suurimpiin haasteisiimme; asunto- ja osaajapulaan. Lumettoman ajan kasvattaminen ei ole 

yhden kauden eikä yhden yrittäjän asia, vaan siinä mitataan suuremman joukon yhteistyön voima, joka 

ulottuu yli kuntarajojen. Tunturi-Lapin tulee olla saavutettavissa eri kulkuneuvoilla, mutta myös 

lentämällä lumettomana aikana. Tähän ympärivuotisuuden tukemisesta erityisesti lumettomalle ajalle 

(huom! ei ainoastaan kesäkaudelle) tuloksena avataan ensi vuonna 2025 uudet kansainväliset 

reittiyhteydet Tunturi-Lappiin Kittilään Zurichistä ja Frakfurtista sekä Rovaniemelle Milanosta. 

Ympärivuotisuus on keskeinen kiihdyttäjä ja ratkaisun avain osaaja- ja asuntohaasteisiin, joten tämä vaatii 

myös jatkossa riittävää resursointia vuoden 2024 jälkeenkin. 

 

Työpäivän jälkeen luonnossa tarjottavat monipuoliset harrastusmahdollisuudet ovat vertaansa vailla ja 

sillä on varmasti merkitystä, että voit nauttia siitä maailman puhtaimmassa ilmassa. Panostukset 

monipuolisiin ympärivuotisiin ulkoilureitteihin ovat myös jatkossa yhä tärkeämmässä roolissa 

seutukunnassamme, niin kuntalaisille kuin vierailijoillekin. 

 

Työttömien osuus  
 

Työttömien osuus työvoimasta oli 2025 tammikuun lopussa Lapissa 10,6 % ja koko maassa 12,0 %. Työttömien 
osuus työvoimasta vaihteli Lapissa Kittilän, Pelkosenniemen ja Sodankylän 6,8 %:sta Kemin 16,3 %:iin. 
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Lähde: https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/59720102/lapely_Tammikuu_2025.pdf/0edefeee-c7af-bd63-

7a1a-b10eca6d2e8a?t=1740463824212  

 

Jäsenkuntien tilanne 
 

Kittilän kunta hyväksyttiin TLK:n jäseneksi 21.4.2023 valtuuskunnan kevätkokouksessa. Jäsenkuntia ovat täten nyt 

Enontekiö, Muonio ja Kittilä. Kittilä palasi yhdistykseen 8 vuoden tauon jälkeen, kun se erosi yhdistyksestä v.2015. 

Kolari erosi puolestaan v.2017 ja heidän kanssaan jatketaan neuvotteluja. 
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Seutukuntastrategia 2025–2040 
Seutukuntastrategiaa käsiteltiin hallitusten kokouksissa 29.1.2024/6.6.2024/10.6.2024/13.9.2024. Lopputuloksena 
strategian valmistuminen päätettiin siirtää toukokuulle 2025. 
 
Edellinen strategia on tehty v.2015 ja ainoastaan strategian päivittämisestä ei siis ole kysymys, vaan strategiassa 
luodaan lisäksi aktiivisia kehittämistoimenpiteitä ja mahdollisia pilotteja aina 2040 vuoteen saakka. Strategia 
toteuttaa maakuntaohjelmaa ja älykkään erikoistumisen erityisesti arktisuuden ja kansainvälisyyden, kestävän 
kehityksen, digitalisaation, hyvinvoinnin ja turvallisuuden sekä veto- ja pitovoiman edistämisen läpileikkaavien 
teemojen näkökulmista. Strategisista maakunnan painopisteistä hankkeessa toteutuvat myös hyvän elämän ja 
peruspalveluiden, riittävän työvoiman, vahvan osaamisen ja hyvän saavutettavuuden painopisteet. 
 
Strategia v. 2015-2030: https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-lapin-
aluestrategia2015.pdf  
 
Strategian keskeinen slogan on ”Kahdeksan vuodenaikaa lukemattomia mahdollisuuksia”. 
Strategian keskeinen teema on ympärivuotisuus, joka on lääke moneen haasteeseemme. 
Tavallisen tekstiosion lisäksi myös infograafeja eli kuvallista kerrontaa lisätään oppilaitosyhteistyön avulla olevan 
lopputyön ja opinnäytetyön avulla, joita Saija Laaksonen Lapin Ammattikorkeakoulusta työstää keväällä 2025. 
 
Painopisteinä ovat: 
• Osaaminen & Koulutus 
• Saavutettavuus & Infra 
• Asuminen & Eläminen 
• Tutkimus, Kehitys ja Innovaatiot (TKI) työ, ymmärrettävällä kielellä 
 
Läpileikkaavat teemat ympärivuotisuuden lisäksi ovat: 
• Edunvalvonta & verkostoituminen 
• Turvallisuus & varautuminen 
• Kaksoiskuntalaisuus, vapaaehtoisuus edellä 

 

Lapin elokuvakomissio siirtyi Tunturi-Lapin Kehityksen alle 1.11.2024 
 
Lapin elokuvakomissio edesauttaa toiminnallaan tuotantojen sijoittumista Lappiin. Se markkinoi Lappia 

kuvauslokaationa, palvelee ja opastaa Lapissa kuvaamista suunnittelevia tuotantoja ja edustaa Lappia 

alan verkostoissa. Lapin elokuvakomissio on toiminut vuodesta 2008, ja toimintansa aikana se on 

avustanut satoja elokuva-, TV- ja mainostuotantoja, joiden Lappiin jättämä suora tulo on miljoonia euroja. 

Lapissa kuvatut tuotannot ovat tavoittaneet vuosittain satoja miljoonia katsojia, ja ne ovat olleet 

merkittävä työllistäjä alueen yrityksille. Tuotantojen avulla Lappi on myös saanut runsaasti kotimaista ja 

kansainvälistä näkyvyyttä. 

 

House Of Laplandin (HOL) osakkaiden palaverissa 13.9.2024 Tunturi-Lapin Kehitys ry (TLK) ilmoitti 
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halukkuutensa toimia jatkossa Lapin elokuvakomission väliaikaisena hallinnoijana. Tarve uudelle 

toiminnan jatkajalle tuli, sillä Lapin elokuvakomissio on aiemmin ollut osa House of Lapland Oy:n 

toimintaa, jonka toiminta on päättymässä. 

 

Ehtona hallinnointiin oli se, että ne kunnat, jotka ovat mukana, myös hyötyvät tuotannoista. Ehto 

hyväksyttiin ja Tunturi-Lapin Kehitys ry. jatkoi täten asian valmistelua yhdessä HOL:n selvitysmiehen 

kanssa. Tunturi-Lapin Kehitys laati Lapin kunnille kyselyn, jossa pyydettiin ilmoittamaan halukkuudesta 

olla mukana Lapin elokuvakomission HOL:n jälkeisessä toiminnassa 31.12.2024 mennessä. 

 

Lapin elokuvakomission liiketoiminta ja elokuvakomissaari Ida Tirkkonen siirtyvät 1.11.2024 alkaen 

Tunturi-Lapin Kehityksen palvelukseen ja komission toiminnat jatkuvat näin ennallaan. Lapin 

elokuvakomission siirto tehdään liiketoimintaluovutuksena HOL:n selvitysmiehen johdolla. Kustannukset 

tullaan jakamaan osallistuvien kuntien kesken asukaslukuun perustuen. 

 

Lapin elokuvakomission toiminta jatkuu entistä vakaammalla pohjalla. Komission toimintaa rahoittaa ja 

ohjaa jatkossa Enontekiö, Inari, Kemijärvi, Kittilä, Muonio, Pelkosenniemi, Sodankylä ja Utsjoki. Kunnat 

ovat sitoutuneet komissiotoimintaan kolmen vuoden ajaksi, jonka aikana ja jälkeen toiminnan 

vaikuttavuutta arvioidaan. Komission vuosibudjetti on reilu satatuhatta euroa. 

Komissiotoimintaa kehitetään jatkossa vastaamaan entistä paremmin kuntakohtaisia tavoitteita kunnista 

koostuvan ohjausryhmän ohjauksessa. Isossa kuvassa komission tehtävät eivät kuitenkaan muutu – myös 

jatkossa komissio markkinoi aluetta kuvauslokaationa eli kuvauspaikkana, palvelee ja neuvoo tuotantoja 

sekä tekee avauksia audiovisuaalisen kentän kehityskohtiin Lapissa. Tulevaisuudessa kehitystoimet 

tarkoittavat myös kunta- ja aluetoimijoiden kanssa tehtävää entistä tiiviimpää yhteistyötä ja tiedonjakoa. 

 

Uuden ohjausryhmän kanssa komission toimintaa terävöitetään ja strategiaa ja tavoitteita hiotaan. 

Suunnitelmissa on muun muassa uuden nettisivun sekä lokaatio- ja tekijäpankin kehitys ja julkaisu. Myös 

kunnissa tapahtuu uusia kehitystoimia: Muun muassa Inarin ja Muonion kunnat suunnittelee oman 

alueellisen tuotantokannustimen julkaisua. Oppilaitosten kanssa käydään jatkossa myös entistä 

aktiivisempaa dialogia ja uusia kuntia voi myös edelleen liittyä mukaan elokuvakomission toimintaan. 

https://tunturilapinkehitys.fi/ajankohtaista/lapin-elokuvakomission-toiminta-saa-jatkoa/  

 

Hankkeet ja ohjausryhmät 
 

Tunturi-Lapin Kehitys (TLK) toimii ympäri vuoden seutukunnan edunvalvonnan, kehittämisen ja viestinnän 

toiminnan tukijalkoina. Omien hallinnoitavien hankkeiden lisäksi TLK on mukana myös hankkeiden 

ohjausryhmissä, joiden tulokset näkyvät osin jo lyhyellä ja osin vielä pitkällä aikavälillä. Ohjausryhmän 

jäsenillä on keskeinen tehtävä tiedottaa projektista ja sen tuloksista ja saattaa mahdolliset hyvät käytänteet 
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laajempaan tietoisuuteen. Tunturi-Lapin Kehitys tuo lisäksi oman verkostonsa projektin käyttöön ja toimii 

näin kahdensuuntaisen tiedon välittäjänä alueen ja hanketoimijan välillä. Kukin ohjausryhmän 

osallistuminen käsitellään TLK:n hallituksessa. 

 
TLK on kerrallaan yhden hallinnoitavan hankkeen lisäksi kehitystyössä aktiivisesti mukana myös muiden 

hankkeiden ohjausryhmissä toimien. Lista ohjausryhmistä, jotka TLK:n hallitus on hyväksynyt, on 

nähtävillä yhdistyksen internet-sivuilla: https://tunturilapinkehitys.fi/project-article/kehityshankkeiden- 

ohjausryhmat/ 

 

Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen Pohjoinen - Interreg hanke, Suomi, Ruotsi, Norja 
 

Tunturi-Lapin Kehitys on 2024 loppuvuoden aikana kiertänyt Suomen, Ruotsin ja Norjan pohjoisen alueen 

kuntia yhdessä Tornionlaakson neuvoston kanssa. Tämä kasvotusten asioista keskustelu naapurikuntien 

ja naapurimaiden kanssa avaa jatkossa varmasti uusia yhteistyön mahdollisuuksia tässä globaalisti 

haastavassa tilanteessamme, josta yhtenäisen alueen toimijat voivat hyötyä. Lehdistössä onkin puhuttu 

paljon myös monenlaisista infraan liittyvistä tie- ja rautatiehankkeista. Tunturirata säilytti asemansa 

Arktisen radan sijaan maakunnallisessa Lapin liiton joulukuun päätöksessä. Liikenne- ja viestintäministeri 

Lulu Ranne (ps.) on puolestaan valtakunnan tasolla puhunut lehdistössä uusista resursseista VT21 tielle, 

linjauksista Suomi–Norja-junasta ja Puolustusvoimat on myös osaltaan vilautellut mahdollisuutta uusiin 

teihin Lapissa. Vahvistuksia näille lehdistössä esitetyille hankkeille odotellaan valtakunnan päättäjien 

toimesta milloin tahansa. Selvää on, että yhä useammissa suunnitelmissa ja strategioissa siirrytään siis jo 

vahvasti kohti konkretiaa ja silloin rajat ylittävän yhteistyön merkitys alkaa todellakin näkyä! Tämä oli 

merkille pantavaa myös naapurivaltioiden toimijoiden tapaamissa; jokaisella on yhteistyössä oma tärkeä 

roolinsa ja osansa. Lopputulokset tuovat ja luovat meille kaikille lisää turvallisuutta ja lisää elinvoimaa 

kuten mekin hallituksen Pohjoisen Suomen ohjelmaluonnokseen osaltamme lausuimme. 

 

Tornionlaakson neuvoston ja Tunturi-Lapin Kehitys ry:n yhteistyötä tullaan jatkamaan, edunvalvontaa sekä 

viestintää vahvistetaan. Tornionlaakson neuvoston infrastruktuurityöryhmä ja yhteiset jäsenkunnat takaavat, että 

hankkeessa luotuja hyviä toimintamalleja toteutetaan jatkossakin. Esimerkkinä saatujen tulosten kehittämisestä on 

saatu ehdotus uudesta rajat ylittävästä selvityksestä koskien Narvik-Kiruna-Svappavaara-Pajala-Kolari-Sodankylä-

Kemijärvi -ratayhteyttä. Tornionlaakson neuvosto on jo aloittanut alustavat yhteistyökeskustelut isomman hankkeen 

hakemisesta Interreg Auroran ohjelman 2021–2027 viimeisellä hakukierroksella Call 7. joka on avoinna 8. syyskuuta 

– 2. lokakuuta 2025. Tavoitteena on saada hankekumppanuudet, sisältö ja työpaketit lyötyä lukkoon kevään 2025 

aikana. https://tunturilapinkehitys.fi/ajankohtaista/rajaton-turvallinen-ja-elinvoimainen-pohjoinen/ 

https://sign.visma.net/fi/document-check/7f94d127-b9c7-4d77-b5eb-a55209af1d85

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com

http://www.tunturilapinkehitys.fi/
mailto:veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi
http://www.muonio.fi/
http://www.enontekio.fi/
https://tunturilapinkehitys.fi/project-article/kehityshankkeiden-ohjausryhmat/
https://tunturilapinkehitys.fi/project-article/kehityshankkeiden-ohjausryhmat/
https://tornedalen.org/?fbclid=IwY2xjawI3l7lleHRuA2FlbQIxMAABHR9V3oFcM1YzA9a8XeajB0G2hTD08EJSg7evHn_SAK21KGUz3PLz5PcytQ_aem_pYzX8RdOo0rXXMv1LEZuDQ
https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2024/11/tlkhallituslausuntopohjoinenohjelma220112024.pdf)
https://tunturilapinkehitys.fi/ajankohtaista/rajaton-turvallinen-ja-elinvoimainen-pohjoinen/


www.tunturilapinkehitys.fi 14 

Tunturi-Lapin Kehitys / 

Fell Lapland Development 

Muonion kunnantalo/ 

Tunturi-Lapin Kehitys ry. 

Enontekiön kunnantalo/ 

Tunturi-Lapin Kehitys ry. 

Veli-Matti Hettula 

Toiminnanjohtaja / Executive Director 

Tel: +358 (0)400 415 345 

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi 

Puthaanrannatie 15 

FIN 99300 Muonio 

www.muonio.fi 

Ounastie 165 

FIN 99400 Enontekiö 

www.enontekio.fi 

 

 

 

New North hankkeessa kansainvälistä yhteistyötä Suomi, Ruotsi ja Norja pohjoisilla alueilla 
 
Tunturi-Lapin Kehitys on mukana Lapin liiton hallinnoimassa New North hankkeessa. ”New North -hankkeen 

tavoitteena on kehittää kestävää liikennejärjestelmää pohjoisella alueella, joka ottaa huomioon 

tulevaisuuden liikenteen mahdollisuudet. Hanke pyrkii vastaamaan muuttuneeseen geopoliittiseen 

tilanteeseen ja Barentsin liikenne- ja logistiikkahankkeesta (BRTL) saatuun tietoon. Hankkeen ensisijaisena 

tavoitteena on vahvistaa alueen toimijoiden välistä yhteistyötä ja parantaa pohjoisen alueen 

liikenneyhteyksiä”, tiivistää Lapin liiton suunnittelujohtaja Paula Qvick. Lisätietoja hankkeesta: 

https://www.lapinliitto.fi/aluesuunnittelu/new-north-transport-logistics-and-security-of-supply/ 

 
Uusien toimialojen kehittäminen 
 
Whenever You Need Extreme eli Wyne-hankkeen päätarkoitus oli matkailun ulkopuolisten toimialojen kehittäminen 

ja sitä kehitystyötä riittää vielä 1. vaiheen 12/2023 jälkeenkin. Wyne hankkeen yli 300 000 euroa ja Muonion puhtaan 

ilman hankkeet yli 500 000 euroa sekä lähes 200 000 euron Kilpisjärven tutkimusaseman hanke muodostavat 

yhdessä noin 1 000 000 euron kehittämiskolmion alueelle ja ovat vahva panostus myös matkailun ulkopuolisten 

toimialojen kehittämiseen Tunturi-Lapin alueelle. 

Wyne hankkeen video: https://youtu.be/BCviihHgeD0?si=aQPlsi-zWHDLdImd 

Lisätietoa hankkeesta: https://tunturilapinkehitys.fi/kehityshankkeet/whenever-you-need-extreme-wyne/ 

WHankkeelle on haettu ja saatu jatkoa Arktinen Viisaus hankkeella, jota hallinnoi Leader Tunturi-Lappi. 

Hanke tuo yhteen Tunturi-Lapin mikro- ja pienyritykset sekä alueorganisaatiot (kunnat, oppilaitokset ja muut 

toimijat) tukemaan innovointia ja kehitystyötä. Tavoitteena on:  

Luoda alueellinen verkosto, joka tarjoaa ennakoinnin työkaluja ja tukee yrittäjiä "pehmeän TKI-toiminnan" kautta, 

kuten innovointia äärimmäisissä luonnonolosuhteissa. 

Toteuttaa yrityksille suunnattu innovointipolku, jonka työpajoissa hyödynnetään Tunturi-Lapin äärimmäisiä 

erityispiirteitä, kuten kylmyyttä, hiljaisuutta, puhtautta ja valoa. 

Pehmeällä TKI-toiminnalla tarkoitetaan hankkeessamme kehitystyötä, joka keskittyy esimerkiksi tuotteiden ja 

palveluiden innovointiin hyödyntäen alueen ainutlaatuisia luonnonolosuhteita. Tavoitteena on, että toimijat 

tunnistavat pehmeän TKI-toiminnan mahdollisuudet ja osaavat hyödyntää siihen tarjolla olevaa tukea ja rahoitusta 

myös hankkeen jälkeen. 
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Hankkeiden ohjausryhmät 2024 

 

TLK:n hallinnoimat organisaatiot/hankkeet 

• Lapin elokuvakomissio, Advisory Board, 1.11.2024-> 

 

Hankkeiden ohjausryhmät vuonna 2025 

• Arctic AI & Robotics, 1.1.2024–31.12.2025 

• Lapin AMK:n matkailuyritysten riskienhallinnan ja resilienssin kasvattaminen osana strategista 
johtamista 2024-2026 (Matrix 2), 1.9.2024-31.8.2026 

• Lapin AMK:n Tekoäly matkailun myynti- ja markkinointiprossien tukena -hanke. 1.9.2024-31.3.2027 

• LEVI KAMPUS – Koulutus- ja yritysyhteistyö alueen osaamisen edistämisessä (REDU). Päätoteuttaja 
hankkeessa on Rovaniemen Koulutuskuntayhtymä REDU. Osahankkeiden toteuttajina ovat Kittilän kunta, 
Lapin yliopisto ja Lapin ammattikorkeakoulu. 1.9.2024-30.4.2027 

• Lapin liikennejärjestelmätyöryhmä, 1.1.2022–31.12.2025 

• Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakuntakaava 2050, 1.1.2025-31.12.2027 

• Kilpisjärven tutkimusaseman yhteistyöryhmä, –> 31.12.2025 

 

Päättyneet TLK:n hallinnoimat hankkeet: 

• Koronaexit- Yritysten koronavaikutusten jälkeiset toimenpiteet Tunturi-Lapissa 
Hankkeen kesto: 1.6.2020-31.5.2021 

• Whenever You Need Extreme (TLK hallinnointi) 
Hankkeen kesto: 1.8.2021-31.12.2023 

• Lapin Yrityskoulutuskalenteri, mukana olivat kaikki 21 Lapin kuntaa ja useimmat Lapin oppilaitokset, 
31.5.2021-31.12.2024 

 

Päättyneiden hankkeiden ohjausryhmät 

• Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen pohjoinen, 1.3.2024 – 31.12.2024 

• FIT ME! – Foreign Individual Travelers’ hospitability and Mobility Ecosystem  
https://matkailuliikkuminen.fi/ 
Hankkeen kesto: 01.03.2021 – 31.5.2024 

• Koordinoiden rakennemuutokseen ja kohtaantoon 
Hankkeen kesto: 1.8.2021- 30.12.2023 
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• The Arctic Bikepacking Trail II 
Hankkeen kesto: 1.3.2021-31.10.2023 

• Enontekiön lentoasema Oy, hallitustyö 
Kesto: 1.8.2021-6.10.2023 

• Lapland Robotics  
Hankkeen kesto: 1.3.2020-30.6.2023 

• Arktista imua puhtaalla ilmalla 
Hankkeen kesto: 1.6.2021-30.6.2023 

• Pk-yritysten digipalveluekosysteemistä ja tiedolla johtamisesta vipuvoimaa koronasta selviytymiseen 
Hankkeen kesto: 1.8.2021-30.6.2023 

• Polkuja tieteeseen ja tutkimusasemien T&K&I -palveluihin 
Hankkeen kesto: 1.9.2021-30.6.2023 

• Lapin ov-koordinaattori 
Hankkeen kesto: 01.10.2020 – 30.06.2023 

• NOSTEtta työnantajakuvalla ja työhyvinvoinnilla 
Hankkeen kesto: 1.8.2019 – 31.4.2023 

• eTEMA – Elämysteknologiaa matkailuyrityksille 
Hankkeen kesto: 01.08.2022 – 28.02.2023 

• Kuitua kuntiin, Lapin kuntien laajakaistarakentamisen kehittämishanke 
Hankkeen kesto: 01.03.2021-30.9.2022 

• Aurora Snowbox 
Hankkeen kesto: 01.01.2020 – 30.4.2022 

• Älykäs ja kansainvälistyvä Lappi 
Hankkeen kesto: 1.6.2019 – 30.4.2022 

• LapCharge – Lapin sähkölatausverkoston suunnittelu 
Hankkeen kesto: 01.02.2019 – 30.6.2021 

• Matkailun verkostomainen oppimiskenttä länsirajalla 
Hankkeen kesto: 01.03.2019 – 28.02.2021 

• The Arctic Bikepacking trail -reittikehitys 
Hankkeen kesto: 1.6.2020-31.12.2020 

• House of Lapland Oy:n hallitus ja omistajat  
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Edunvalvonta 

Matkailu on edelleen Tunturi-Lapin seutukunnalle ja yrityksille erittäin tärkeää ja siksi se 

näkyi vahvasti myös yhdistyksen toiminnoissa vuonna 2024. Matkailun alueita on kehitetty vuoden 2024 

aikana ja saavutettavuutta on kehitetty mm. FITME-hankkeen ohjausryhmätyön avulla. 

Vuoden 2024 aikana TLK on osallistunut mm. uudenlaisten saavutettavuuteen liittyvien matkaketjujen 

suunnitteluun yhdessä mm. Lapin Yliopiston, Lapin ELY-keskuksen, VTT:n ja muiden Tunturi-Lapin kuntien 

kanssa. 

• Tammikuussa tavattiin Lapin seutukuntavetäjien kanssa yhteisistä edunvalvonnan asioista 

• Helmikuussa järjestettiin yhteistapaaminen Metsähallituksen ja alueen kuntien ja yritysten 

kanssa  

• Maaliskuussa Tunturi-Lapin edustajana Lapin liikennejärjestelmätyöryhmän kokouksessa, 

eduskunnan arktisen valtuuskunnan jäseniä vierailulla 

• Huhti- toukokuussa osallistuttiin Suomi, Ruotsi, Norja rajat ylittävään 

Infrastruktuuritapaamiseen Kilpisjärvellä, Kunnallisjohdon seminaarissa Turussa ja Lapin SYP-

päivillä Pellossa.   

• Kesäkuussa osallistuttiin Ruotsi–Suomi–Norja Rajaneuvonnan järjestämään 

kansainvälistymisseminaarin Vaasassa.  

• Elokuussa osallistuttiin SEKES 2024 seminaariin Kokkolassa ”Laajempi horisontti huomiseen”-

teemalla sekä Ennakointiklustereiden puheenjohtajien ja ennakointivastaavien kokoukseen 

Rovaniemellä.  

• Syyskuussa kuntamarkkinoilla Helsingissä Tunturi-Lapin Kehitys järjesti yhteistapaamisen Lapin 

kansanedustajien ja pääministeri Petteri Orpon kanssa. 

• Loka-joulukuussa kierrettiin Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen pohjoinen hankkeen 

keskustelutilaisuuksissa Pohjois-Suomen, Pohjois-Ruotsin ja Pohjois-Norjan alueilla.   

• Vuoden aikana tehtiin Lapin yhteisiä ja omia kannanottoja sekä lausuntoja mm. Pohjoiseen 

ohjelmaan ja oppilaitosten kansainvälistymiseen. Lapin eri toimialojen ennakointiin, alueiden 

osaaja- sekä asuntopulaan vaikutettiin ja maakunnan yhteisiin tilaisuuksiin ja 

kannanottoihin osallistuttiin aktiivisesti. https://tunturilapinkehitys.fi/lausunnot-ja-kannanotot/  
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Jäsenyydet  

• Lapin Kauppakamarin jäsenyys ja yhteistyö 2019-> 

• Viexpon jäsenyys ja yhteistyö 2022-> 

• Sekes jäsenyys 1.6.2023-> 
 

• Lapin liitto: matkailun toimialaklusterin ja matkailun asiantuntijaryhmien kokoukset 

• Lapin liikennejärjestelmän työ-ja ohjausryhmä, LLJS 2050 (koko Tunturi-Lappi) 

 
Tapahtumia, viestintää, neuvotteluja ja koulutustilaisuuksia 

• Yrityskoulutukset koottu: www.yrityskoulutuskalenteri.fi 

• Yritysneuvontaa, investorineuvotteluja 

• Oppilaitosyhteistyö: MTI, Lappia, Redu, Sogsakk 

• Viestintää sosiaalisessa mediassa: Facebook, Instagram, Linkedin tilien kautta 

• Osallistuminen alueen edustajana Kunnallisjohdon seminaari, Lapin Matkailuparlamentti, Lapin 

kunta- ja aluekehityspäivät ja Lapin SYP-päivät. 

 

Muut keskeiset verkostot ja yhteistyötahot 
 
 

Tunturi-Lapin Kehitys on 6 vuoden aikana 2019–2024 nostettu uudelleen toimintaan ja toiminnassa on 

lähdetty paikallisesti, maakunnallisesti ja valtakunnallisesti liikkeelle. Seuraavana askeleena 

toimintasuunnitelmassa vuonna 2024 ollut kansainvälinen taso onnistui yli odotusten. 

Keskustelutilaisuudet Pohjois-Ruotsin, Pohjois-Norjan ja Pohjois-Suomen kuntien kanssa tukevat myös 

jäsenkuntien elinkeinotoimien toimintoja. Seuraavana kasvuaskeleena on yritysten aktivoituminen Ruotsi 

ja Norja ensimmäiseksi lähimarkkinoina ja sitten yrityskohtaisesti mahdollisesti kauemmaksikin. 

 

Lapin Kauppakamarin jäsenyyden kautta voimme osallistua tapahtumiin ja yhteisiin kannanottoihin 

vaikuttamisen eri tasoilla. 

Viexpon kanssa on jatkettu v. 2021 alkanutta yhteistyötä yritysten kansainvälistämisen 

mahdollistamiseksi. Suomen ja Ruotsin Merenkurkun neuvoston kanssa yhteistyö on myös kasvanut 

yhteisten tapaamisten ja New North hankkeen toimenpiteiden kautta.  

Seutukunnallinen kansainvälistymisen yhteistyöryhmä/Team Sixpack on foorumi ja ryhmä, joka tuo 
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yhteen Lapin aluekehittämisen kansainvälisen ekosysteemin toimijoita uudella tavalla. Ekosysteemillä 

tarkoitetaan tässä yhteydessä yrittäjien, tutkimus-ja koulutussektorin ja julkishallinnon välille rakentuvia 

verkostoja teeman, tässä tapauksessa kansainvälisyyden, ympärille. https://www.lapinliitto.fi/team-sixpack-tukee- 

kuntien-ja-yritysten-kansainvalistymista/ 

Team Sixpack on vuonna 2024 hakenut ja saanut vuodelle 2025 hankkeen seutukuntien kehittämiseksi Itä-

Lapin kuntayhtymän taholta, jonka avulla tiivistetään yhteistyötä ja toteutetaan kotimaan benchmarking 

matka. Tämän lisäksi seutukuntaverkostolla on suunnitteilla yritysten kansainvälistymishanke Lapland 

export, jonka hallinnoijaa selvitellään. Sixpack aloittaisi toiminnan näillä kahdella askeleella ja hankkeilla, 

joita seuraisi myöhemmässä vaiheessa lisää toimenpiteitä esimerkiksi www.viexpo.fi tyyppisellä maakunnan 

ja valtakunnan tasot yhdistävällä toimijalla. 

Seudulliset Yrityspalvelut (SYP) verkosto kokoontuu seutukunnassa Tunturi-Lapissa, jossa kuntien 

elinkeinotoimet, TE-keskus ja oppilaitokset kehittävät yhteistyössä ajankohtaisia asioita. Lapin SYP- 

verkosto kokoontuu myös etänä kerran kuukaudessa ja silloin kehittäjille jaetaan koko maakunnan tasolta 

infoa ja ajankohtaisia asioita. 

 
Lapin Matkailun toimialaklusterissa rakennetaan yhteistyötä muiden toimialojen kanssa ja etsitään 

yhteisiä tavoitteita rajapinnoilta. Klusteri keskittyy matkailun ydinliiketoiminnan kehittämiseen ja 

ennakointiin: liikenne, majoitus, ravitsemus, ohjelma- ja tukipalvelut. Tunturi-Lapin Kehitys toimii 

matkailuklusterin puheenjohtajana. 

 

Henkilöstö 

Veli-Matti Hettula on aloittanut Tunturi-Lapin Kehitys ry:llä toiminnanjohtajana 5/2019 alkaen. Työpisteet 

sijaitsevat kaikissa jäsenkunnissa kunnantaloilla, mutta ensisijainen työpiste on osoitettu Muonion 

kunnantalolle. Ida Tirkkonen on 1.11.2024 siirtynyt Lapin elokuvakomission liiketoimintaluovutuksen 

myötä Tunturi-Lapin Kehityksen palvelukseen kahdeksan kunnan edustajana Lapin elokuvakomissaarina. 
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Valtuuskunta 

Valtuuskunta kokoontui kaksi kertaa, kevätkokoukseen 30.5.2024 ja syyskokoukseen 31.10.2024. 

Valtuuskunta valtuutti hallituksen valtuudet ryhtyä toteuttamaan toimintasuunnitelmaa. Valtuuskunta 

päätti jäsenmaksun olevan tasamaksu 52500 euroa/jäsenkunta kahdella jäsenkunnalla, 40 000 euroa 

kolmella jäsenkunnalla ja 30 000 euroa neljällä jäsenkunnalla. 

Valtuuskunnan kokoonpano 2024 

Enontekiöltä: 
Jarno Viitanen varalla Satu- Marja Eira- Keskitalo 
Taru Mäkitalo, pj. varalla Helinä Hautamäki 
Sari Norrgård varalla Juha-Pekka Mäntyvaara 
Lars-Aslak Tornensis varalla Per-Oula Juuso 

 
Muoniosta: 

Jari Makkonen varalla Priitta Pöyhtäri-Trøen 
Manu Friman varalla Johanna Mikkola 
Juha Niemelä, vpj. varalla Teemu Taulavuori 
Katriina Holck varalla Sakari Silen 
 

Kittilästä: 
Paula Nevalainen varalla Raili Fagerholm 
Mikko Rauhala varalla Oula Vuolli 
Markku Mäkitalo varalla Esa Siitonen 
Pirkko Jauhojärvi varalla Tuomas Similä 

 
Valtuuskunnan puheenjohtaja oli Taru Mäkitalo, 1.varapuheenjohtaja Juha Niemelä ja 2. varapuheenjohtajan 
Markku Mäkitalo. Yhdistyksen kevätkokous valitsee valtuuskunnan puheenjohtajiston seuraavalle toimintavuodelle 
ja mahdolliset henkilömuutokset käsitellään myös kevätkokouksessa. 
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Hallitus 

 
Hallitus kokoontui v.2024 yhteensä 6 kertaa; 29.1/22.4/6.6/13.9/24.10/4.11 

 
Enontekiön kunta 
virkamiesedustus: 
luottamusmiesedustus: 
yrittäjäedustus: 

Samuli Mikkola/Petri Härkönen/Marko Halla 

Outi Kurkela/Jarmo Näkkäläjärvi/Sari Norrgård (vpj)  
Edit Heiskanen 

varalla Marja-Riita Aalto 
varalla Leena Palojärvi 
varalla Tiina Vuontisjärvi 

Muonion kunta 
virkamiesedustus: 

 
Laura Enbuska-Mäki 

 
varalla Katri Rantakokko 

luottamusmiesedustus: Minna Back (2. vpj) varalla Jukka Korhonen 
yrittäjäedustus: Markus Ilmola varalla Ulla Kangosjärvi 

 

Kittilän kunta 
virkamiesedustus: 

 
Timo Kurula 

 
varalla Katja Kaunismaa 

luottamusmiesedustus: Aki Nevalainen (pj) varalla Jukka Korhonen 
yrittäjäedustus: Markus Ilmola varalla Ulla Kangosjärvi 

 

 
Hallituksen puheenjohtajana toimi Aki Nevalainen ja 1.varapuheenjohtajana Outi Kurkela/Jarmo 

Näkkäläjärvi/Sari Norrgård, toisena varapuheenjohtajana Minna Back. Sihteerinä toimii 

toiminnanjohtaja. 

 

Seudullisen yhteistyön tilanne 

Seutuyhteistyötä tehtiin edelleen mm. seudullisen yrityspalveluverkoston kautta (SYP) sekä Tunturi-Lapin 

Leader-toimintaryhmän kanssa verkostotoimintaperiaatteilla. Tunturi-Lapin Kehitys on osallistunut 

seutukunnan edustajana Lapin liikennejärjestelmäsuunnitelma 2040 raportin tekemiseen ja jatkaa 

ryhmässä myös 2025 loppuun saakka. Yhteistyökokouksia on järjestetty seutukunta- ja 

maakuntatoimijoiden kanssa, joiden tarkoituksena oli kartoittaa mahdolliset yhdistysten 

yhteistyömahdollisuudet ja poistaa puolestaan mahdollisia päällekkäisiä toimintoja. 
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Yhdistyksen taloudellinen tilanne 

 
Vuosittaiset tulokset TLK:n osalta neljän viime tilikauden aikana: 
Vuosi 2021  + 3500 eur 
Vuosi 2022  + 6680 eur 
Vuosi 2023  -  4952 eur 
Vuosi 2024  -  1 972 eur (House of Lapland osakkeiden alas kirjaaminen 2040 e) 
=======>  + 3256 
 

Lisäksi tarvitaan päätös aiemmin ennen 2019 vuotta olevista kuntakohtaisista velvoitteista. Esitetään, että lyhennys 

olisi noin 1500–2000 €/v/kunta ja taloudellisen tilanteen niin salliessa voitaisiin tehdä myös lisälyhennyksiä. 

Kokonaisvelka Muoniolle ja Enontekiölle on 16556,30 eur/kunta eli yhteensä 33112,60 euroa. Kittilän ja Kolarin 

kunnille aiemmat velvoitteet on jo aiemmin hoidettu. 
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Tunturi-Lapin Kehitys ry 

toimintakertomus 

1.1.2024-31.12.2024 
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TUNTURI-LAPIN KEHITYS RY:N TOIMINTAKERTOMUS 1.1.2024- 31.12.2024 

Tunturi-Lapin Kehitys ry on Enontekiön, Muonion ja Kittilän kuntien omistama yhdistys, jonka tehtävänä 

on jäsenkuntien edunvalvonta, yhteisen aluekehittämisen toteuttaminen ja alueen elinvoimaisuuden 

edistäminen. 

Elinvoima- vetovoima- ja pitovoimaindeksin valtakunnalliset tulokset 
 
Tunturi-Lapin seutukunta on yksi Suomen vetovoimaisimmista seuduista. ”Miten Suomen alueilla 

menee?” elinvoimaa, vetovoimaa ja pitovoimaa mitataan EVP indeksillä. (EVP-indeksi) avulla voidaan 

tarkastella kokonaisvaltaisesti ja samanaikaisesti kuntien ja alueiden elinvoimaa, vetovoimaa ja 

pitovoimaa sekä vertailla alueiden suhteellista kehitystä kuntatyypeittäin, koon tai maantieteellisen 

sijainnin mukaan. EVP-indeksi muodostuu kahdesta osa-alueesta: elinvoimaindeksistä sekä veto- ja 

pitovoimaindeksistä. Indeksi on muodostettu alueiden elinvoimaisuuteen ja vetovoimaisuuteen ja 

pitovoimaisuuteen liittyvien avainmuuttujien avulla. 20 avainmuuttujaa on poimittu pääosin 

Tilastokeskuksen tietokannoista. 

 

 
Lähde: FCG/MDI:n EVP-indeksi 2025 
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Elinvoimaindeksin mukaan  
 

• 1. Kittilän kunta (EVP 87,6) on 4000–9999 asukkaan kunnista 
• 2. Kolarin kunta (EVP 82,0) on 4000–9999 asukkaan kunnista 
• 3. Enontekiön kunta (EVP ) on alle 4000 asukkaan luokassa myös top 3 joukossa 
• 6. Muonion kunta (EVP 61,3) on alle 4000 asukkaan luokassa upeasti top 6 joukossa 

 
"Tunturi-Lappi on noussut sekä vetovoiman ja houkuttelevuuden, että alueen elinvoiman näkökulmasta yhdeksi maan 

kärkiseuduksi ja ehkäpä kaikista maaseutumaisista seuduista vahvimmaksi alueeksi 2020-luvun aikaan. Korona-

pandemian aikana useiden maaseutualueiden tilanne aluekehityksen mittareilla parani väliaikaisesti, mutta Tunturi-

Lapissa muutos parempaan on ollut pysyvämpi, vahvistaen alueen edellytyksiä kehittää aluetta myös tulevaisuudessa 

entistä elinvoimaisemmaksi. Vetovoiman ja väestönkehityksen näkökulmasta alueen vahvuutena on ollut etenkin 

kyky houkutella muuttajia etenkin Etelä-Suomen suurista kaupungeista, johon vain harva alue suurten 

kaupunkiseutujen ulkopuolella pystyy. Elinvoiman näkökulmasta alueen vahvuutena on matkailun kova veto sekä 

laajemmin alueen nopeasti kasvava monialainen yrityskanta (kasvua yli 20 % vuosien 2019-2024 aikana). Toisaalta 

vahvan vetovoiman ja elinvoiman pelkkä ylläpito vaatii myös tulevaisuudesta aktiivista toimijuutta alueen kunnilta 

ja seudulta” konsulttitoimisto MDI:n johtava asiantuntija Rasmus Aro kertoo. Kuntavertailun tekevät yhdessä 

konsulttitoimistot MDI ja FCG. 
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Veto- ja pitovoimaindeksin mukaan  
 

• 1. Kittilän kunta (EVP 73,1) on 4000–9999 asukkaan kunnista. EVP 3.sija koko Suomessa! 
• 2. Kolarin kunta (EVP 64,1) on 4000–9999 asukkaan kunnista. EVP 9.sija koko Suomessa! 
• 1. Muonion kunta (EVP 56,4 ) on alle 4000 asukkaan luokassa. EVP 38. sija koko Suomessa! 
• 6. Enontekiön kunta (EVP 48,1 ) on alle 4000 asukkaan luokassa. EVP 50.sija koko Suomessa!  

 
Enontekiö - Vuoden 2024 Matkailualue Suomessa 
 
Matkamessuilla 2025 järjestetyssä tilaisuudessa Enontekiö voitti Vuoden 2024 Matkailualue –palkinnon. 

Suomen matkailualan liitto SMAL ry, SUOMA ry, Visit Finland sekä Visitory Oy ovat vertailleet jo seitsemänä vuonna 

peräkkäin eri kuntia, seutukuntia sekä maakuntia keskenään.  

 

Kilpailussa alueet pisteytetään paremmuusjärjestykseen neljän eri kriteerin perusteella: 

1) Rekisteröityihin majoitusliikkeisiin saapuneiden vieraiden määrän kehitys 

2) Matkailijoiden viipymän kehitys 

3) Lomamatkailijoiden yöpymisten määrän tasainen jakautuminen eri kuukausille (sesonkivaihteluiden vähäisyys) 

4) Majoitusmyynti asukasta kohden. Kilpailussa toiseksi sijoittui Helsinki ja kolmanneksi Vantaa. 
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Valtakunnallinen työpaikkamuutos % kunnittain selvityksessä vuosina 2015–2023 

 
Tunturi-Lapin kaikissa kunnissa on ollut positiivinen työpaikkamuutos ja kolme neljästä kunnasta on Suomen 
parhaassa  viidenneksessä. 
 

TYÖPAIKKAMUUTOS (%) kunnittain vuosina 2015-2023: kartalla sinisellä työpaikkakasvua saaneet kunnat ja 
punaisella menettäneet kunnat  
 
Työpaikkojen määrä kasvoi yhteensä noin 161 000 työpaikalla koko maassa vuosina 2015-2023, mutta jakautui 
alueellisesti epätasapainoisesti. Työpaikkojen määrä kasvoi vain joka kolmannessa (104) kunnassa ja supistui 
kahdessa kolmesta kunnassa. Alueellinen eriytyminen piirtyy tässä(kin) näkyviiin.  
 
 

Graafissa TOP 25-kunnat, joissa suurin 
suhteellinen työpaikkakasvu Manner-
Suomessa: 
 
1. Pirkkala +54,8 % 
2. Kempele +32,2 
3. Luoto +25,6 % 
4. Sipoo +25,1 % 
5. Sotkamo +24,1 % 
6. Kittilä +22,8 % 
7. Raisio +21,8 % 
8. Kolari 20,8 % 
9. Tampere +19,4 % 
9. Rusko +19,4 
Muonio + 10,8% 
Enontekiö -0,5% 
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Globaali tilanne 

Globaalisti maailmaa järkyttää usea ja alati muuttuva samanaikainen turvallisuuspoliittinen kriisi. 

Euroopan keskuspankin johtaja Christine Lagarde kuvasi muuttuvaa tilannetta 06.03.2025 adjektiivilla 

”phenomenal uncertainty” eli ilmiömäinen epävarmuus. Euroopassa on edelleen sota, kun 24.2.2022 

Venäjä hyökkäsi Ukrainaan ja 2023 Venäjä on jatkanut armotonta hyökkäyssotaansa Ukrainassa jo yli 

kolme vuotta. Uusin turvallisuuskonflikti Gazan kaistaa hallitsevan Hamas-järjestön ja Israelin välillä alkoi 

puolestaan 7.10.2023 ja jatkuu valitettavasti yhä. 

 

Globaalisti epävakaassa tilanteessa Suomen puolustuskykyyn reagoitiin, kun 4.2.2023 Suomesta tuli 31. 

NATO-jäsenvaltio. Loppuvuodesta Venäjältä tuli kolmansien maiden turvapaikanhakijoita Suomeen ja 

lopulta raja suljettiin kokonaisuudessaan 30.11.2023 ja on yhä suljettuna. Heinäkuun puolivälissä 

eduskunnassa hyväksyttiin kiistelty poikkeuslakiehdotus, joka oli kirvoittanut keskustelun 

ihmisoikeuksista ja Suomen turvallisuudesta. Niin kutsutun käännytyslain perusteella voidaan 

väliaikaisesti keskeyttää turvapaikanhaku Suomen rajalla ja käännyttää tulijoita ilman valitusoikeutta. 

 

Trump valittiin uudelleen presidentiksi vuoden 2024 presidentinvaaleissa, ja hän astui virkaansa 20. 

tammikuuta 2025. Tämä valinta on tarkoittanut täyskäännöstä USA:n ja Venäjän suhteisiin ja sillä on suuri 

merkitys myös Suomelle, jolla on yli 1300 km rajaa Venäjän kanssa. Tämän lisäksi puolustusliitto NATOn 

ja Suomen sekä USA:n väliseen DCA-sopimuksen suhteen on noussut esiin kysymyksiä. Tämä tarkoittaa 

väistämättä EU:n puolustusmenojen olevan vahvassa nousussa, joka täten vaikuttaa myös globaalin tason 

tilanteeseen; Euroopan Unionin reaktioon suhteessa valtatyhjiöön Ukrainassa ja omaan Euroopan 

puolustukseensa pitkällä aika välillä. Vuonna 2024 lukuisia merikaapeleita katkottiin Itämerellä, joka 

osoittaa nykyisen harmaalla alueella olevan häirintätoiminnan laajuuden.     

 

Infrastruktuurin merkitys tässä globaalissa puolustus- ja huoltovarmuustilanteessa kasvaa ja siksi 

korjausvelan kääntämiseksi Pohjoisen infraan tulisikin panostaa aiempaa enemmän. Tähän haasteeseen 

haettiin ratkaisua laajalla koko seutukunnan ja maakunnan edunvalvonnalla vuonna 2024 ja se työ jatkuu 

edelleen 2025.  

Euroalueen talous on elpymässä, mutta Saksan teollisuuden ongelmat heikentävät kasvunäkymiä. 
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Yhdysvalloissa vahva työllisyystilanne ylläpitää yksityistä kulutusta, vaikka erittäin nopea talouskasvu 

hidastuukin ennustejaksolla. Keskeinen uhka maailmantalouden kasvulle on Yhdysvaltojen tuleva 

kauppapolitiikka. Muiden maiden vastatoimet ja kauppasodan eskaloituminen heikentäisivät koko 

maailmantalouden kasvua. 19.12.2024, https://vm.fi/-/suomen-talous-toipuu-taantumasta-velkasuhde-

osoittaa-vakiintumisen-merkkeja  

Euroopassa on ilmastonmuutoksen vuoksi kesäkuukausina todella kuuma ja se voi jopa tarkoittaa Lapin 

viileiden kesien nousemista matkailuvalteiksi.  Lähde: https://www.hs.fi/kotimaa/art- 

2000009875403.html?fbclid=IwAR10UHlak9dRQfRGbz3sTruCxvWQ19Spt2AmNbaIosOhGLaHcp1hgM4-FXk 

 

 
Suomen tilanne 

Suomen talous on kääntynyt kasvuun kuluvan vuoden aikana, ja kasvun odotetaan nopeutuvan ensi 

vuonna, arvioi valtiovarainministeriö 19.12.2024 julkaisemassaan ennusteessa. 

Vuositasolla bruttokansantuotteen (bkt) arvioidaan pienenevän 0,3 prosenttia edellisvuodesta vuonna 

2024. Vuonna 2025 bkt kasvaa 1,6 prosenttia ja vuosina 2026 ja 2027 1,5 prosenttia. 

Suomen talous on kasvanut kuluvan vuoden jokaisella neljänneksellä edellisestä, ja kasvu jatkuu ensi 

vuonna. Kulutus ja investoinnit lisääntyvät, kun hintojen nousu hidastuu ja korot laskevat. Julkisen talouden 

säästöt ja veronkorotukset kuitenkin hillitsevät talouden kasvua.  

“Taloudesta kuuluu yhtenä päivänä hyvää ja toisena huonoa, mutta käänne talouden kasvua tukevissa 

tekijöissä, inflaatiossa, koroissa ja ostovoimassa on jo niin vahva, että odotamme kasvun nopeutuvan 

selvästi ensi vuonna. Kasvun ja julkista taloutta vahvistavien toimien myötä myös alijäämät alkavat 

pienentyä vähitellen”, sanoo ylijohtaja, osastopäällikkö Mikko Spolander.  

Suomen viennin kasvu vauhdittuu mutta odotettua hitaammin. Tavaraviennin näkymiä varjostaa 

euroalueen teollisuuden hidas toipuminen. Viennin kasvusta huolimatta nettoviennin vaikutus 

talouskasvuun jää tulevina vuosina pieneksi, sillä myös tuonti kasvaa investointien lisääntymisen myötä. 

Suomen vaihtotase onkin lievästi negatiivinen koko ennustejakson. 

Maakunnan ja seutukunnan tilanne 

Kaikki valtiot tavoittelevat parempaa, ehkäpä uusia auringonnousun toimialoja, tuskin kukaan haluaa 

tukea auringonlaskun toimialoja. Kärjistäen voi kuitenkin sanoa, että Suomi on taloudellisesti edelleen 

kaamoksessa, Lappi taas vastaavasti ei. Me Tunturi-Lapissa kärsimme kansallisesta kaamostyylisestä 
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yleistyksestä, jota kansallisilla eri tahoilla ja eri toimialoilla tehdään. Erittäin selkeänä esimerkkinä voidaan 

pitää rakennusalaa, sillä Lapin matkailumenestys tuo töitä Pohjois-Suomeen asuntorakentamisen 

ahdingosta kärsivälle rakennusalalle. Lappiin on suunnitteilla Lapin kauppakamarin keräämien tiedon 

mukaan kaikkiaan 1,2 miljardin euron arvosta matkailuinvestointeja seuraavan kymmenen vuoden aikana. 

Selvää on, että geopoliittisesti epävakaa globaali tilanne ei ruoki talouskasvua missään, jota katastrofista 

toiseen siirtyminen aiheuttaa. ”Kaikki sellaiset toimet ovat tarpeen, jotka tukevat uusien innovaatioiden 

syntymistä, käyttöönottoa ja leviämistä ja jotka edistävät tuotannollisten voimavarojen siirtymistä 

taantuvilta kasvaville toimialoille” Matti Pohjola, Aalto-yliopiston taloustieteen emeritusprofessori, ”Miksi 

Suomen talous ei kasva?” Sitran tilaamassa raportissa.   

Matkailun osuus Tunturi-Lapissa 

Tunturi-Lappi elää edelleen koko seutukuntana vahvaa ja jälleen kaikkien aikojen matkailukautta ja se näkyy 

myös poikkeuksellisena valon pilkahduksena kaamoksen aikana valtakunnallisiin mittareihin nähden 

vuonna 2024. Taantumaa ei ole nimittäin valtakunnan tapaan seutukunnan näköpiirissä ja vuosikymmenten 

pitkäjänteisen Lapin matkailun työn tuloksena myös rakennustyömailla vasaranpauketta on kuulunut. 

Investoijat ovat myös kääntäneet katseensa geopoliittisesti ja huoltovarmuuden kannalta ratkaisevassa 

asemassa olevaan seutukuntaan, jonne saapui ennätysmäärä uusia reittilentoja Kittilän ja Enontekiön 

lentoasemille. Visitoryn tekemän aluetaloudellisten vaikutusten selvityksen tulos on Tunturi-Lapille erittäin 

hyvä. Vaikutusarvioinnin ulkopuolelle selvityksessä jää esimerkiksi matkailurakentaminen, joka on ollut 

Lapissa vahvassa kasvussa viime vuosina. Tämän vuoksi selvitys ei anna täydellistä kuvaa matkailun 

kokonaisvaikutuksista, joka olisi täten Tunturi-Lapissa vielä tätäkin suurempi. 

 
 
  

Matkailutulo 
asukasta kohti: 

 
Kittilä 30 943€ 
Kolari 27 391 € 

Muonio 26 934 € 
Enontekiö 25130 € 

Inari 22 247 € 
Rovaniemi 4868 € 

 
SUOMI, Koko maa 

2118 € 

Matkailun osuus kunnan 
liikevaihdosta: 

 
Enontekiö 75,3% 

Kolari 58,2% 
Inari 47,3% 

Muonio 43,9% 
Kittilä 23,8% 

Rovaniemi 8,2% 
 

SUOMI, Koko maa 2,2% 

Matkailun osuus 
työllisyydestä: 

 
Enontekiö 77,8 % 

Kolari 56 % 
Inari 52,6% 

Muonio 42,9% 
Kittilä 37,6% 

Rovaniemi 10,7% 
 

SUOMI, Koko maa 3,1% 

Lähde: Visitory/ Lapin Kansa / YLE   
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Tunturi-Lapin aiempina haasteina ovat olleet työntekijöiden osalta asuntopula- ja osaajapula, joiden 

taklaamiseen on tehty 2024 uusia ja edelleen tarvitaan vuosittaisia toimenpiteitä. Vuonna 2025 Muonion 

kunnan alueella on valmistumassa rivitalo ja Kittilässä vastaavasti kerrostalo sekä rivitalokohteita Kittilän 

kirkonkylälle. Näiden lisäksi Tunturi-Lapissa on useita kohteita rakenteilla matkailijoiden tarpeisiin. 

Osaajapula on ollut täällä jo monta vuotta ja se tarkoittaa, että tarvitsemme uutta kansainvälistä 

työvoimaa. Tämä muutos voi tuoda meille uusia ajatuksia ja innovaatioita, koska alamme ajatella eri tavalla 

ja ratkaista haasteita erilaisten ihmisten kanssa.  

 
Vuonna 2024 panostettiin yhä vahvemmin ympärivuotisuuteen ja saavutettavuuteen, jotka olisivat lääke 

molempiin suurimpiin haasteisiimme; asunto- ja osaajapulaan. Lumettoman ajan kasvattaminen ei ole 

yhden kauden eikä yhden yrittäjän asia, vaan siinä mitataan suuremman joukon yhteistyön voima, joka 

ulottuu yli kuntarajojen. Tunturi-Lapin tulee olla saavutettavissa eri kulkuneuvoilla, mutta myös 

lentämällä lumettomana aikana. Tähän ympärivuotisuuden tukemisesta erityisesti lumettomalle ajalle 

(huom! ei ainoastaan kesäkaudelle) tuloksena avataan ensi vuonna 2025 uudet kansainväliset 

reittiyhteydet Tunturi-Lappiin Kittilään Zurichistä ja Frakfurtista sekä Rovaniemelle Milanosta. 

Ympärivuotisuus on keskeinen kiihdyttäjä ja ratkaisun avain osaaja- ja asuntohaasteisiin, joten tämä vaatii 

myös jatkossa riittävää resursointia vuoden 2024 jälkeenkin. 

 

Työpäivän jälkeen luonnossa tarjottavat monipuoliset harrastusmahdollisuudet ovat vertaansa vailla ja 

sillä on varmasti merkitystä, että voit nauttia siitä maailman puhtaimmassa ilmassa. Panostukset 

monipuolisiin ympärivuotisiin ulkoilureitteihin ovat myös jatkossa yhä tärkeämmässä roolissa 

seutukunnassamme, niin kuntalaisille kuin vierailijoillekin. 

 

Työttömien osuus  
 

Työttömien osuus työvoimasta oli 2025 tammikuun lopussa Lapissa 10,6 % ja koko maassa 12,0 %. Työttömien 
osuus työvoimasta vaihteli Lapissa Kittilän, Pelkosenniemen ja Sodankylän 6,8 %:sta Kemin 16,3 %:iin. 
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Lähde: https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/59720102/lapely_Tammikuu_2025.pdf/0edefeee-c7af-bd63-

7a1a-b10eca6d2e8a?t=1740463824212  

 

Jäsenkuntien tilanne 
 

Kittilän kunta hyväksyttiin TLK:n jäseneksi 21.4.2023 valtuuskunnan kevätkokouksessa. Jäsenkuntia ovat täten nyt 

Enontekiö, Muonio ja Kittilä. Kittilä palasi yhdistykseen 8 vuoden tauon jälkeen, kun se erosi yhdistyksestä v.2015. 

Kolari erosi puolestaan v.2017 ja heidän kanssaan jatketaan neuvotteluja. 
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Seutukuntastrategia 2025–2040 
Seutukuntastrategiaa käsiteltiin hallitusten kokouksissa 29.1.2024/6.6.2024/10.6.2024/13.9.2024. Lopputuloksena 
strategian valmistuminen päätettiin siirtää toukokuulle 2025. 
 
Edellinen strategia on tehty v.2015 ja ainoastaan strategian päivittämisestä ei siis ole kysymys, vaan strategiassa 
luodaan lisäksi aktiivisia kehittämistoimenpiteitä ja mahdollisia pilotteja aina 2040 vuoteen saakka. Strategia 
toteuttaa maakuntaohjelmaa ja älykkään erikoistumisen erityisesti arktisuuden ja kansainvälisyyden, kestävän 
kehityksen, digitalisaation, hyvinvoinnin ja turvallisuuden sekä veto- ja pitovoiman edistämisen läpileikkaavien 
teemojen näkökulmista. Strategisista maakunnan painopisteistä hankkeessa toteutuvat myös hyvän elämän ja 
peruspalveluiden, riittävän työvoiman, vahvan osaamisen ja hyvän saavutettavuuden painopisteet. 
 
Strategia v. 2015-2030: https://tunturilapinkehitys.fi/wp-content/uploads/2019/09/tunturi-lapin-
aluestrategia2015.pdf  
 
Strategian keskeinen slogan on ”Kahdeksan vuodenaikaa lukemattomia mahdollisuuksia”. 
Strategian keskeinen teema on ympärivuotisuus, joka on lääke moneen haasteeseemme. 
Tavallisen tekstiosion lisäksi myös infograafeja eli kuvallista kerrontaa lisätään oppilaitosyhteistyön avulla olevan 
lopputyön ja opinnäytetyön avulla, joita Saija Laaksonen Lapin Ammattikorkeakoulusta työstää keväällä 2025. 
 
Painopisteinä ovat: 
• Osaaminen & Koulutus 
• Saavutettavuus & Infra 
• Asuminen & Eläminen 
• Tutkimus, Kehitys ja Innovaatiot (TKI) työ, ymmärrettävällä kielellä 
 
Läpileikkaavat teemat ympärivuotisuuden lisäksi ovat: 
• Edunvalvonta & verkostoituminen 
• Turvallisuus & varautuminen 
• Kaksoiskuntalaisuus, vapaaehtoisuus edellä 

 

Lapin elokuvakomissio siirtyi Tunturi-Lapin Kehityksen alle 1.11.2024 
 
Lapin elokuvakomissio edesauttaa toiminnallaan tuotantojen sijoittumista Lappiin. Se markkinoi Lappia 

kuvauslokaationa, palvelee ja opastaa Lapissa kuvaamista suunnittelevia tuotantoja ja edustaa Lappia 

alan verkostoissa. Lapin elokuvakomissio on toiminut vuodesta 2008, ja toimintansa aikana se on 

avustanut satoja elokuva-, TV- ja mainostuotantoja, joiden Lappiin jättämä suora tulo on miljoonia euroja. 

Lapissa kuvatut tuotannot ovat tavoittaneet vuosittain satoja miljoonia katsojia, ja ne ovat olleet 

merkittävä työllistäjä alueen yrityksille. Tuotantojen avulla Lappi on myös saanut runsaasti kotimaista ja 

kansainvälistä näkyvyyttä. 

 

House Of Laplandin (HOL) osakkaiden palaverissa 13.9.2024 Tunturi-Lapin Kehitys ry (TLK) ilmoitti 
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halukkuutensa toimia jatkossa Lapin elokuvakomission väliaikaisena hallinnoijana. Tarve uudelle 

toiminnan jatkajalle tuli, sillä Lapin elokuvakomissio on aiemmin ollut osa House of Lapland Oy:n 

toimintaa, jonka toiminta on päättymässä. 

 

Ehtona hallinnointiin oli se, että ne kunnat, jotka ovat mukana, myös hyötyvät tuotannoista. Ehto 

hyväksyttiin ja Tunturi-Lapin Kehitys ry. jatkoi täten asian valmistelua yhdessä HOL:n selvitysmiehen 

kanssa. Tunturi-Lapin Kehitys laati Lapin kunnille kyselyn, jossa pyydettiin ilmoittamaan halukkuudesta 

olla mukana Lapin elokuvakomission HOL:n jälkeisessä toiminnassa 31.12.2024 mennessä. 

 

Lapin elokuvakomission liiketoiminta ja elokuvakomissaari Ida Tirkkonen siirtyvät 1.11.2024 alkaen 

Tunturi-Lapin Kehityksen palvelukseen ja komission toiminnat jatkuvat näin ennallaan. Lapin 

elokuvakomission siirto tehdään liiketoimintaluovutuksena HOL:n selvitysmiehen johdolla. Kustannukset 

tullaan jakamaan osallistuvien kuntien kesken asukaslukuun perustuen. 

 

Lapin elokuvakomission toiminta jatkuu entistä vakaammalla pohjalla. Komission toimintaa rahoittaa ja 

ohjaa jatkossa Enontekiö, Inari, Kemijärvi, Kittilä, Muonio, Pelkosenniemi, Sodankylä ja Utsjoki. Kunnat 

ovat sitoutuneet komissiotoimintaan kolmen vuoden ajaksi, jonka aikana ja jälkeen toiminnan 

vaikuttavuutta arvioidaan. Komission vuosibudjetti on reilu satatuhatta euroa. 

Komissiotoimintaa kehitetään jatkossa vastaamaan entistä paremmin kuntakohtaisia tavoitteita kunnista 

koostuvan ohjausryhmän ohjauksessa. Isossa kuvassa komission tehtävät eivät kuitenkaan muutu – myös 

jatkossa komissio markkinoi aluetta kuvauslokaationa eli kuvauspaikkana, palvelee ja neuvoo tuotantoja 

sekä tekee avauksia audiovisuaalisen kentän kehityskohtiin Lapissa. Tulevaisuudessa kehitystoimet 

tarkoittavat myös kunta- ja aluetoimijoiden kanssa tehtävää entistä tiiviimpää yhteistyötä ja tiedonjakoa. 

 

Uuden ohjausryhmän kanssa komission toimintaa terävöitetään ja strategiaa ja tavoitteita hiotaan. 

Suunnitelmissa on muun muassa uuden nettisivun sekä lokaatio- ja tekijäpankin kehitys ja julkaisu. Myös 

kunnissa tapahtuu uusia kehitystoimia: Muun muassa Inarin ja Muonion kunnat suunnittelee oman 

alueellisen tuotantokannustimen julkaisua. Oppilaitosten kanssa käydään jatkossa myös entistä 

aktiivisempaa dialogia ja uusia kuntia voi myös edelleen liittyä mukaan elokuvakomission toimintaan. 

https://tunturilapinkehitys.fi/ajankohtaista/lapin-elokuvakomission-toiminta-saa-jatkoa/  

 

Hankkeet ja ohjausryhmät 
 

Tunturi-Lapin Kehitys (TLK) toimii ympäri vuoden seutukunnan edunvalvonnan, kehittämisen ja viestinnän 

toiminnan tukijalkoina. Omien hallinnoitavien hankkeiden lisäksi TLK on mukana myös hankkeiden 

ohjausryhmissä, joiden tulokset näkyvät osin jo lyhyellä ja osin vielä pitkällä aikavälillä. Ohjausryhmän 

jäsenillä on keskeinen tehtävä tiedottaa projektista ja sen tuloksista ja saattaa mahdolliset hyvät käytänteet 
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laajempaan tietoisuuteen. Tunturi-Lapin Kehitys tuo lisäksi oman verkostonsa projektin käyttöön ja toimii 

näin kahdensuuntaisen tiedon välittäjänä alueen ja hanketoimijan välillä. Kukin ohjausryhmän 

osallistuminen käsitellään TLK:n hallituksessa. 

 
TLK on kerrallaan yhden hallinnoitavan hankkeen lisäksi kehitystyössä aktiivisesti mukana myös muiden 

hankkeiden ohjausryhmissä toimien. Lista ohjausryhmistä, jotka TLK:n hallitus on hyväksynyt, on 

nähtävillä yhdistyksen internet-sivuilla: https://tunturilapinkehitys.fi/project-article/kehityshankkeiden- 

ohjausryhmat/ 

 

Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen Pohjoinen - Interreg hanke, Suomi, Ruotsi, Norja 
 

Tunturi-Lapin Kehitys on 2024 loppuvuoden aikana kiertänyt Suomen, Ruotsin ja Norjan pohjoisen alueen 

kuntia yhdessä Tornionlaakson neuvoston kanssa. Tämä kasvotusten asioista keskustelu naapurikuntien 

ja naapurimaiden kanssa avaa jatkossa varmasti uusia yhteistyön mahdollisuuksia tässä globaalisti 

haastavassa tilanteessamme, josta yhtenäisen alueen toimijat voivat hyötyä. Lehdistössä onkin puhuttu 

paljon myös monenlaisista infraan liittyvistä tie- ja rautatiehankkeista. Tunturirata säilytti asemansa 

Arktisen radan sijaan maakunnallisessa Lapin liiton joulukuun päätöksessä. Liikenne- ja viestintäministeri 

Lulu Ranne (ps.) on puolestaan valtakunnan tasolla puhunut lehdistössä uusista resursseista VT21 tielle, 

linjauksista Suomi–Norja-junasta ja Puolustusvoimat on myös osaltaan vilautellut mahdollisuutta uusiin 

teihin Lapissa. Vahvistuksia näille lehdistössä esitetyille hankkeille odotellaan valtakunnan päättäjien 

toimesta milloin tahansa. Selvää on, että yhä useammissa suunnitelmissa ja strategioissa siirrytään siis jo 

vahvasti kohti konkretiaa ja silloin rajat ylittävän yhteistyön merkitys alkaa todellakin näkyä! Tämä oli 

merkille pantavaa myös naapurivaltioiden toimijoiden tapaamissa; jokaisella on yhteistyössä oma tärkeä 

roolinsa ja osansa. Lopputulokset tuovat ja luovat meille kaikille lisää turvallisuutta ja lisää elinvoimaa 

kuten mekin hallituksen Pohjoisen Suomen ohjelmaluonnokseen osaltamme lausuimme. 

 

Tornionlaakson neuvoston ja Tunturi-Lapin Kehitys ry:n yhteistyötä tullaan jatkamaan, edunvalvontaa sekä 

viestintää vahvistetaan. Tornionlaakson neuvoston infrastruktuurityöryhmä ja yhteiset jäsenkunnat takaavat, että 

hankkeessa luotuja hyviä toimintamalleja toteutetaan jatkossakin. Esimerkkinä saatujen tulosten kehittämisestä on 

saatu ehdotus uudesta rajat ylittävästä selvityksestä koskien Narvik-Kiruna-Svappavaara-Pajala-Kolari-Sodankylä-

Kemijärvi -ratayhteyttä. Tornionlaakson neuvosto on jo aloittanut alustavat yhteistyökeskustelut isomman hankkeen 

hakemisesta Interreg Auroran ohjelman 2021–2027 viimeisellä hakukierroksella Call 7. joka on avoinna 8. syyskuuta 

– 2. lokakuuta 2025. Tavoitteena on saada hankekumppanuudet, sisältö ja työpaketit lyötyä lukkoon kevään 2025 

aikana. https://tunturilapinkehitys.fi/ajankohtaista/rajaton-turvallinen-ja-elinvoimainen-pohjoinen/ 
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New North hankkeessa kansainvälistä yhteistyötä Suomi, Ruotsi ja Norja pohjoisilla alueilla 
 
Tunturi-Lapin Kehitys on mukana Lapin liiton hallinnoimassa New North hankkeessa. ”New North -hankkeen 

tavoitteena on kehittää kestävää liikennejärjestelmää pohjoisella alueella, joka ottaa huomioon 

tulevaisuuden liikenteen mahdollisuudet. Hanke pyrkii vastaamaan muuttuneeseen geopoliittiseen 

tilanteeseen ja Barentsin liikenne- ja logistiikkahankkeesta (BRTL) saatuun tietoon. Hankkeen ensisijaisena 

tavoitteena on vahvistaa alueen toimijoiden välistä yhteistyötä ja parantaa pohjoisen alueen 

liikenneyhteyksiä”, tiivistää Lapin liiton suunnittelujohtaja Paula Qvick. Lisätietoja hankkeesta: 

https://www.lapinliitto.fi/aluesuunnittelu/new-north-transport-logistics-and-security-of-supply/ 

 
Uusien toimialojen kehittäminen 
 
Whenever You Need Extreme eli Wyne-hankkeen päätarkoitus oli matkailun ulkopuolisten toimialojen kehittäminen 

ja sitä kehitystyötä riittää vielä 1. vaiheen 12/2023 jälkeenkin. Wyne hankkeen yli 300 000 euroa ja Muonion puhtaan 

ilman hankkeet yli 500 000 euroa sekä lähes 200 000 euron Kilpisjärven tutkimusaseman hanke muodostavat 

yhdessä noin 1 000 000 euron kehittämiskolmion alueelle ja ovat vahva panostus myös matkailun ulkopuolisten 

toimialojen kehittämiseen Tunturi-Lapin alueelle. 

Wyne hankkeen video: https://youtu.be/BCviihHgeD0?si=aQPlsi-zWHDLdImd 

Lisätietoa hankkeesta: https://tunturilapinkehitys.fi/kehityshankkeet/whenever-you-need-extreme-wyne/ 

WHankkeelle on haettu ja saatu jatkoa Arktinen Viisaus hankkeella, jota hallinnoi Leader Tunturi-Lappi. 

Hanke tuo yhteen Tunturi-Lapin mikro- ja pienyritykset sekä alueorganisaatiot (kunnat, oppilaitokset ja muut 

toimijat) tukemaan innovointia ja kehitystyötä. Tavoitteena on:  

Luoda alueellinen verkosto, joka tarjoaa ennakoinnin työkaluja ja tukee yrittäjiä "pehmeän TKI-toiminnan" kautta, 

kuten innovointia äärimmäisissä luonnonolosuhteissa. 

Toteuttaa yrityksille suunnattu innovointipolku, jonka työpajoissa hyödynnetään Tunturi-Lapin äärimmäisiä 

erityispiirteitä, kuten kylmyyttä, hiljaisuutta, puhtautta ja valoa. 

Pehmeällä TKI-toiminnalla tarkoitetaan hankkeessamme kehitystyötä, joka keskittyy esimerkiksi tuotteiden ja 

palveluiden innovointiin hyödyntäen alueen ainutlaatuisia luonnonolosuhteita. Tavoitteena on, että toimijat 

tunnistavat pehmeän TKI-toiminnan mahdollisuudet ja osaavat hyödyntää siihen tarjolla olevaa tukea ja rahoitusta 

myös hankkeen jälkeen. 
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Hankkeiden ohjausryhmät 2024 

 

TLK:n hallinnoimat organisaatiot/hankkeet 

• Lapin elokuvakomissio, Advisory Board, 1.11.2024-> 

 

Hankkeiden ohjausryhmät vuonna 2025 

• Arctic AI & Robotics, 1.1.2024–31.12.2025 

• Lapin AMK:n matkailuyritysten riskienhallinnan ja resilienssin kasvattaminen osana strategista 
johtamista 2024-2026 (Matrix 2), 1.9.2024-31.8.2026 

• Lapin AMK:n Tekoäly matkailun myynti- ja markkinointiprossien tukena -hanke. 1.9.2024-31.3.2027 

• LEVI KAMPUS – Koulutus- ja yritysyhteistyö alueen osaamisen edistämisessä (REDU). Päätoteuttaja 
hankkeessa on Rovaniemen Koulutuskuntayhtymä REDU. Osahankkeiden toteuttajina ovat Kittilän kunta, 
Lapin yliopisto ja Lapin ammattikorkeakoulu. 1.9.2024-30.4.2027 

• Lapin liikennejärjestelmätyöryhmä, 1.1.2022–31.12.2025 

• Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakuntakaava 2050, 1.1.2025-31.12.2027 

• Kilpisjärven tutkimusaseman yhteistyöryhmä, –> 31.12.2025 

 

Päättyneet TLK:n hallinnoimat hankkeet: 

• Koronaexit- Yritysten koronavaikutusten jälkeiset toimenpiteet Tunturi-Lapissa 
Hankkeen kesto: 1.6.2020-31.5.2021 

• Whenever You Need Extreme (TLK hallinnointi) 
Hankkeen kesto: 1.8.2021-31.12.2023 

• Lapin Yrityskoulutuskalenteri, mukana olivat kaikki 21 Lapin kuntaa ja useimmat Lapin oppilaitokset, 
31.5.2021-31.12.2024 

 

Päättyneiden hankkeiden ohjausryhmät 

• Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen pohjoinen, 1.3.2024 – 31.12.2024 

• FIT ME! – Foreign Individual Travelers’ hospitability and Mobility Ecosystem  
https://matkailuliikkuminen.fi/ 
Hankkeen kesto: 01.03.2021 – 31.5.2024 

• Koordinoiden rakennemuutokseen ja kohtaantoon 
Hankkeen kesto: 1.8.2021- 30.12.2023 
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• The Arctic Bikepacking Trail II 
Hankkeen kesto: 1.3.2021-31.10.2023 

• Enontekiön lentoasema Oy, hallitustyö 
Kesto: 1.8.2021-6.10.2023 

• Lapland Robotics  
Hankkeen kesto: 1.3.2020-30.6.2023 

• Arktista imua puhtaalla ilmalla 
Hankkeen kesto: 1.6.2021-30.6.2023 

• Pk-yritysten digipalveluekosysteemistä ja tiedolla johtamisesta vipuvoimaa koronasta selviytymiseen 
Hankkeen kesto: 1.8.2021-30.6.2023 

• Polkuja tieteeseen ja tutkimusasemien T&K&I -palveluihin 
Hankkeen kesto: 1.9.2021-30.6.2023 

• Lapin ov-koordinaattori 
Hankkeen kesto: 01.10.2020 – 30.06.2023 

• NOSTEtta työnantajakuvalla ja työhyvinvoinnilla 
Hankkeen kesto: 1.8.2019 – 31.4.2023 

• eTEMA – Elämysteknologiaa matkailuyrityksille 
Hankkeen kesto: 01.08.2022 – 28.02.2023 

• Kuitua kuntiin, Lapin kuntien laajakaistarakentamisen kehittämishanke 
Hankkeen kesto: 01.03.2021-30.9.2022 

• Aurora Snowbox 
Hankkeen kesto: 01.01.2020 – 30.4.2022 

• Älykäs ja kansainvälistyvä Lappi 
Hankkeen kesto: 1.6.2019 – 30.4.2022 

• LapCharge – Lapin sähkölatausverkoston suunnittelu 
Hankkeen kesto: 01.02.2019 – 30.6.2021 

• Matkailun verkostomainen oppimiskenttä länsirajalla 
Hankkeen kesto: 01.03.2019 – 28.02.2021 

• The Arctic Bikepacking trail -reittikehitys 
Hankkeen kesto: 1.6.2020-31.12.2020 

• House of Lapland Oy:n hallitus ja omistajat  
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Edunvalvonta 

Matkailu on edelleen Tunturi-Lapin seutukunnalle ja yrityksille erittäin tärkeää ja siksi se 

näkyi vahvasti myös yhdistyksen toiminnoissa vuonna 2024. Matkailun alueita on kehitetty vuoden 2024 

aikana ja saavutettavuutta on kehitetty mm. FITME-hankkeen ohjausryhmätyön avulla. 

Vuoden 2024 aikana TLK on osallistunut mm. uudenlaisten saavutettavuuteen liittyvien matkaketjujen 

suunnitteluun yhdessä mm. Lapin Yliopiston, Lapin ELY-keskuksen, VTT:n ja muiden Tunturi-Lapin kuntien 

kanssa. 

• Tammikuussa tavattiin Lapin seutukuntavetäjien kanssa yhteisistä edunvalvonnan asioista 

• Helmikuussa järjestettiin yhteistapaaminen Metsähallituksen ja alueen kuntien ja yritysten 

kanssa  

• Maaliskuussa Tunturi-Lapin edustajana Lapin liikennejärjestelmätyöryhmän kokouksessa, 

eduskunnan arktisen valtuuskunnan jäseniä vierailulla 

• Huhti- toukokuussa osallistuttiin Suomi, Ruotsi, Norja rajat ylittävään 

Infrastruktuuritapaamiseen Kilpisjärvellä, Kunnallisjohdon seminaarissa Turussa ja Lapin SYP-

päivillä Pellossa.   

• Kesäkuussa osallistuttiin Ruotsi–Suomi–Norja Rajaneuvonnan järjestämään 

kansainvälistymisseminaarin Vaasassa.  

• Elokuussa osallistuttiin SEKES 2024 seminaariin Kokkolassa ”Laajempi horisontti huomiseen”-

teemalla sekä Ennakointiklustereiden puheenjohtajien ja ennakointivastaavien kokoukseen 

Rovaniemellä.  

• Syyskuussa kuntamarkkinoilla Helsingissä Tunturi-Lapin Kehitys järjesti yhteistapaamisen Lapin 

kansanedustajien ja pääministeri Petteri Orpon kanssa. 

• Loka-joulukuussa kierrettiin Rajaton, turvallinen ja elinvoimainen pohjoinen hankkeen 

keskustelutilaisuuksissa Pohjois-Suomen, Pohjois-Ruotsin ja Pohjois-Norjan alueilla.   

• Vuoden aikana tehtiin Lapin yhteisiä ja omia kannanottoja sekä lausuntoja mm. Pohjoiseen 

ohjelmaan ja oppilaitosten kansainvälistymiseen. Lapin eri toimialojen ennakointiin, alueiden 

osaaja- sekä asuntopulaan vaikutettiin ja maakunnan yhteisiin tilaisuuksiin ja 

kannanottoihin osallistuttiin aktiivisesti. https://tunturilapinkehitys.fi/lausunnot-ja-kannanotot/  
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Jäsenyydet  

• Lapin Kauppakamarin jäsenyys ja yhteistyö 2019-> 

• Viexpon jäsenyys ja yhteistyö 2022-> 

• Sekes jäsenyys 1.6.2023-> 
 

• Lapin liitto: matkailun toimialaklusterin ja matkailun asiantuntijaryhmien kokoukset 

• Lapin liikennejärjestelmän työ-ja ohjausryhmä, LLJS 2050 (koko Tunturi-Lappi) 

 
Tapahtumia, viestintää, neuvotteluja ja koulutustilaisuuksia 

• Yrityskoulutukset koottu: www.yrityskoulutuskalenteri.fi 

• Yritysneuvontaa, investorineuvotteluja 

• Oppilaitosyhteistyö: MTI, Lappia, Redu, Sogsakk 

• Viestintää sosiaalisessa mediassa: Facebook, Instagram, Linkedin tilien kautta 

• Osallistuminen alueen edustajana Kunnallisjohdon seminaari, Lapin Matkailuparlamentti, Lapin 

kunta- ja aluekehityspäivät ja Lapin SYP-päivät. 

 

Muut keskeiset verkostot ja yhteistyötahot 
 
 

Tunturi-Lapin Kehitys on 6 vuoden aikana 2019–2024 nostettu uudelleen toimintaan ja toiminnassa on 

lähdetty paikallisesti, maakunnallisesti ja valtakunnallisesti liikkeelle. Seuraavana askeleena 

toimintasuunnitelmassa vuonna 2024 ollut kansainvälinen taso onnistui yli odotusten. 

Keskustelutilaisuudet Pohjois-Ruotsin, Pohjois-Norjan ja Pohjois-Suomen kuntien kanssa tukevat myös 

jäsenkuntien elinkeinotoimien toimintoja. Seuraavana kasvuaskeleena on yritysten aktivoituminen Ruotsi 

ja Norja ensimmäiseksi lähimarkkinoina ja sitten yrityskohtaisesti mahdollisesti kauemmaksikin. 

 

Lapin Kauppakamarin jäsenyyden kautta voimme osallistua tapahtumiin ja yhteisiin kannanottoihin 

vaikuttamisen eri tasoilla. 

Viexpon kanssa on jatkettu v. 2021 alkanutta yhteistyötä yritysten kansainvälistämisen 

mahdollistamiseksi. Suomen ja Ruotsin Merenkurkun neuvoston kanssa yhteistyö on myös kasvanut 

yhteisten tapaamisten ja New North hankkeen toimenpiteiden kautta.  

Seutukunnallinen kansainvälistymisen yhteistyöryhmä/Team Sixpack on foorumi ja ryhmä, joka tuo 
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yhteen Lapin aluekehittämisen kansainvälisen ekosysteemin toimijoita uudella tavalla. Ekosysteemillä 

tarkoitetaan tässä yhteydessä yrittäjien, tutkimus-ja koulutussektorin ja julkishallinnon välille rakentuvia 

verkostoja teeman, tässä tapauksessa kansainvälisyyden, ympärille. https://www.lapinliitto.fi/team-sixpack-tukee- 

kuntien-ja-yritysten-kansainvalistymista/ 

Team Sixpack on vuonna 2024 hakenut ja saanut vuodelle 2025 hankkeen seutukuntien kehittämiseksi Itä-

Lapin kuntayhtymän taholta, jonka avulla tiivistetään yhteistyötä ja toteutetaan kotimaan benchmarking 

matka. Tämän lisäksi seutukuntaverkostolla on suunnitteilla yritysten kansainvälistymishanke Lapland 

export, jonka hallinnoijaa selvitellään. Sixpack aloittaisi toiminnan näillä kahdella askeleella ja hankkeilla, 

joita seuraisi myöhemmässä vaiheessa lisää toimenpiteitä esimerkiksi www.viexpo.fi tyyppisellä maakunnan 

ja valtakunnan tasot yhdistävällä toimijalla. 

Seudulliset Yrityspalvelut (SYP) verkosto kokoontuu seutukunnassa Tunturi-Lapissa, jossa kuntien 

elinkeinotoimet, TE-keskus ja oppilaitokset kehittävät yhteistyössä ajankohtaisia asioita. Lapin SYP- 

verkosto kokoontuu myös etänä kerran kuukaudessa ja silloin kehittäjille jaetaan koko maakunnan tasolta 

infoa ja ajankohtaisia asioita. 

 
Lapin Matkailun toimialaklusterissa rakennetaan yhteistyötä muiden toimialojen kanssa ja etsitään 

yhteisiä tavoitteita rajapinnoilta. Klusteri keskittyy matkailun ydinliiketoiminnan kehittämiseen ja 

ennakointiin: liikenne, majoitus, ravitsemus, ohjelma- ja tukipalvelut. Tunturi-Lapin Kehitys toimii 

matkailuklusterin puheenjohtajana. 

 

Henkilöstö 

Veli-Matti Hettula on aloittanut Tunturi-Lapin Kehitys ry:llä toiminnanjohtajana 5/2019 alkaen. Työpisteet 

sijaitsevat kaikissa jäsenkunnissa kunnantaloilla, mutta ensisijainen työpiste on osoitettu Muonion 

kunnantalolle. Ida Tirkkonen on 1.11.2024 siirtynyt Lapin elokuvakomission liiketoimintaluovutuksen 

myötä Tunturi-Lapin Kehityksen palvelukseen kahdeksan kunnan edustajana Lapin elokuvakomissaarina. 
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Valtuuskunta 

Valtuuskunta kokoontui kaksi kertaa, kevätkokoukseen 30.5.2024 ja syyskokoukseen 31.10.2024. 

Valtuuskunta valtuutti hallituksen valtuudet ryhtyä toteuttamaan toimintasuunnitelmaa. Valtuuskunta 

päätti jäsenmaksun olevan tasamaksu 52500 euroa/jäsenkunta kahdella jäsenkunnalla, 40 000 euroa 

kolmella jäsenkunnalla ja 30 000 euroa neljällä jäsenkunnalla. 

Valtuuskunnan kokoonpano 2024 

Enontekiöltä: 
Jarno Viitanen varalla Satu- Marja Eira- Keskitalo 
Taru Mäkitalo, pj. varalla Helinä Hautamäki 
Sari Norrgård varalla Juha-Pekka Mäntyvaara 
Lars-Aslak Tornensis varalla Per-Oula Juuso 

 
Muoniosta: 

Jari Makkonen varalla Priitta Pöyhtäri-Trøen 
Manu Friman varalla Johanna Mikkola 
Juha Niemelä, vpj. varalla Teemu Taulavuori 
Katriina Holck varalla Sakari Silen 
 

Kittilästä: 
Paula Nevalainen varalla Raili Fagerholm 
Mikko Rauhala varalla Oula Vuolli 
Markku Mäkitalo varalla Esa Siitonen 
Pirkko Jauhojärvi varalla Tuomas Similä 

 
Valtuuskunnan puheenjohtaja oli Taru Mäkitalo, 1.varapuheenjohtaja Juha Niemelä ja 2. varapuheenjohtajan 
Markku Mäkitalo. Yhdistyksen kevätkokous valitsee valtuuskunnan puheenjohtajiston seuraavalle toimintavuodelle 
ja mahdolliset henkilömuutokset käsitellään myös kevätkokouksessa. 
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Hallitus 

 
Hallitus kokoontui v.2024 yhteensä 6 kertaa; 29.1/22.4/6.6/13.9/24.10/4.11 

 
Enontekiön kunta 
virkamiesedustus: 
luottamusmiesedustus: 
yrittäjäedustus: 

Samuli Mikkola/Petri Härkönen/Marko Halla 

Outi Kurkela/Jarmo Näkkäläjärvi/Sari Norrgård (vpj)  
Edit Heiskanen 

varalla Marja-Riita Aalto 
varalla Leena Palojärvi 
varalla Tiina Vuontisjärvi 

Muonion kunta 
virkamiesedustus: 

 
Laura Enbuska-Mäki 

 
varalla Katri Rantakokko 

luottamusmiesedustus: Minna Back (2. vpj) varalla Jukka Korhonen 
yrittäjäedustus: Markus Ilmola varalla Ulla Kangosjärvi 

 

Kittilän kunta 
virkamiesedustus: 

 
Timo Kurula 

 
varalla Katja Kaunismaa 

luottamusmiesedustus: Aki Nevalainen (pj) varalla Jukka Korhonen 
yrittäjäedustus: Markus Ilmola varalla Ulla Kangosjärvi 

 

 
Hallituksen puheenjohtajana toimi Aki Nevalainen ja 1.varapuheenjohtajana Outi Kurkela/Jarmo 

Näkkäläjärvi/Sari Norrgård, toisena varapuheenjohtajana Minna Back. Sihteerinä toimii 

toiminnanjohtaja. 

 

Seudullisen yhteistyön tilanne 

Seutuyhteistyötä tehtiin edelleen mm. seudullisen yrityspalveluverkoston kautta (SYP) sekä Tunturi-Lapin 

Leader-toimintaryhmän kanssa verkostotoimintaperiaatteilla. Tunturi-Lapin Kehitys on osallistunut 

seutukunnan edustajana Lapin liikennejärjestelmäsuunnitelma 2040 raportin tekemiseen ja jatkaa 

ryhmässä myös 2025 loppuun saakka. Yhteistyökokouksia on järjestetty seutukunta- ja 

maakuntatoimijoiden kanssa, joiden tarkoituksena oli kartoittaa mahdolliset yhdistysten 

yhteistyömahdollisuudet ja poistaa puolestaan mahdollisia päällekkäisiä toimintoja. 
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Tunturi-Lapin Kehitys / 

Fell Lapland Development 

Muonion kunnantalo/ 

Tunturi-Lapin Kehitys ry. 

Enontekiön kunnantalo/ 

Tunturi-Lapin Kehitys ry. 

Veli-Matti Hettula 

Toiminnanjohtaja / Executive Director 

Tel: +358 (0)400 415 345 

email: veli-matti.hettula@tunturilapinkehitys.fi 

Puthaanrannatie 15 

FIN 99300 Muonio 

www.muonio.fi 

Ounastie 165 

FIN 99400 Enontekiö 

www.enontekio.fi 

 

 

 
 

 
Yhdistyksen taloudellinen tilanne 

 
Vuosittaiset tulokset TLK:n osalta neljän viime tilikauden aikana: 
Vuosi 2021  + 3500 eur 
Vuosi 2022  + 6680 eur 
Vuosi 2023  -  4952 eur 
Vuosi 2024  -  1 972 eur (House of Lapland osakkeiden alas kirjaaminen 2040 e) 
=======>  + 3256 
 

Lisäksi tarvitaan päätös aiemmin ennen 2019 vuotta olevista kuntakohtaisista velvoitteista. Esitetään, että lyhennys 

olisi noin 1500–2000 €/v/kunta ja taloudellisen tilanteen niin salliessa voitaisiin tehdä myös lisälyhennyksiä. 

Kokonaisvelka Muoniolle ja Enontekiölle on 16556,30 eur/kunta eli yhteensä 33112,60 euroa. Kittilän ja Kolarin 

kunnille aiemmat velvoitteet on jo aiemmin hoidettu. 
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TILINPÄÄTÖS 

Tunturi-Lapin Kehitys ry 

 

 

Y-tunnus: 1639011-1 

 

1.1.2024 - 31.12.2024 

 

 

 

 

 

 

Tämä tilinpäätös on säilytettävä 31.12.2034 asti
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Tilinpäätös tilikaudelta 1.1.2024 - 31.12.2024 

Sisällysluettelo

Tase ................................................................................................................................................................... 3 
Tuloslaskelma .................................................................................................................................................... 4 
Tilinpäätöksen liitetiedot .................................................................................................................................... 5 

Tilinpäätöksen laatimisperiaatteet ............................................................................................................5 
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Tilinpäätösmerkintä ............................................................................................................................................ 7 
Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista ................................................................................................................. 8 

Liitetietotositteet ........................................................................................................................................8 
 

 

Tilinpäätös on säilytettävä vähintään 10 vuotta tilikauden päättymisestä.  

Tilikauden tositeaineisto on säilytettävä vähintään 6 vuotta sen vuoden lopusta, jonka aikana tilikausi on 

päättynyt. 

Tilinpäätöksen laati: 

Keimiöniemi Anne-Mari 

 

Osoite: Puthaanrannantie 15, 99300 Muonio Y-tunnus:  1639011-1 

Kotipaikka: Muonio 
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Tunturi-Lapin Kehitys ry 
 
1639011-1 
 

3 / 8 

 
 

 

Tase 

 31.12.2024 31.12.2023 

VASTAAVAA   

  Sijoitukset   

    Muut osakkeet ja osuudet 0,00 2 040,00 

  Sijoitukset yhteensä 0,00 2 040,00 

Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00 2 040,00 

Vaihtuvat vastaavat   

  Saamiset   

   Lyhytaikaiset   

    Myyntisaamiset 13 654,46 0,00 

     Myyntisaamiset 13 654,46 0,00 

    Muut saamiset, lyhytaikaiset 10 124,87 9 942,04 

    Siirtosaamiset, lyhytaikaiset 5 972,94 4 502,74 

   Lyhytaikaiset saamiset yhteensä 29 752,27 14 444,78 

  Saamiset yhteensä 29 752,27 14 444,78 

  Rahat ja pankkisaamiset 10 001,30 3 570,50 

Vaihtuvat vastaavat yhteensä 39 753,57 18 015,28 

VASTAAVAA YHTEENSÄ 39 753,57 20 055,28 
 

   

VASTATTAVAA   

Oma pääoma   

  Edellisten tilikausien yli-/alijäämä -23 443,06 -18 490,83 

  Tilikauden yli-/alijäämä 0,00 0,00 

  Tilikauden tulos -1 972,01 0,00 

Oma pääoma yhteensä -25 415,07 -18 490,83 

Vieras pääoma   

  Lyhytaikainen vieras pääoma   

    Saadut ennakot 8 000,00 0,00 

    Ostovelat 2 452,13 1 807,39 

    Muut velat 7 108,92 1 887,54 

    Siirtovelat 47 607,59 34 851,18 

  Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä 65 168,64 38 546,11 

Vieras pääoma yhteensä 65 168,64 38 546,11 

VASTATTAVAA YHTEENSÄ 39 753,57 20 055,28 
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Tunturi-Lapin Kehitys ry 
 
1639011-1 
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Tuloslaskelma 

 1.1.2024 - 31.12.2024 1.1.2023 -31.12.2023 

VARSINAINEN TOIMINTA -119 937,12 -124 952,63 

  Varsinaisen toiminnan tuotot 30 254,73 14 049,01 

  Varsinaisen toiminnan kulut -150 191,85 -139 001,64 

   Henkilöstökulut -94 227,11 -88 269,54 

   Muut kulut -55 964,74 -50 732,10 

Tuotto-/kulujäämä varsinaisen toiminnan 

jälkeen 
-119 937,12 -124 952,63 

   

VARAINHANKINTA 120 000,00 124 952,23 

  Varainhankinnan tuotot 120 000,00 124 952,23 

   

Tuotto-/kulujäämä varainhankinnan jälkeen 62,88 -0,40 

   

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA -2 034,89 0,40 

  Tuotot 5,11 0,40 

  Kulut -2 040,00 0,00 

   

Tuotto-/kulujäämä sijoitus- ja 

rahoitustoiminnan jälkeen 
-1 972,01 0,00 

   

   

TILIKAUDEN TULOS -1 972,01 0,00 

   

   

   

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -1 972,01 0,00 
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Tunturi-Lapin Kehitys ry 
 
1639011-1 
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Tilinpäätöksen liitetiedot 

Yhdistys on kirjanpitolain mukainen mikroyritys ja tilinpäätös on laadittu noudattaen PMA 4 luvun 

mikroyrityssäännöstöä. 

Tilinpäätöksen laatimisperiaatteet 

Saamisten ja rahoitusarvopapereiden sekä velkojen arvostusperiaatteet 

Saamiset, rahoitusarvopaperit ja muut sellaiset rahoitusvarat samoin kuin velat on arvostettu KPL 5 luvun 2 

§:n mukaisesti. 

Henkilöstö 

Henkilöstön määrä keskimäärin 

 31.12.2024 31.12.2023 

 Toimihenkilöt 2 1 

 

Toimintakertomusta vastaavat tiedot 

Olennaiset tapahtumat tilikauden aikana 

Edellisen tilikauden alijäämä on korjattu oman pääoman voittovarojen kautta.  

House of Laplandin konkurssin myötä yhdistyksen omistuksessa olleet osakkeet on kirjattu alas. Lisäksi 

Lapin Elokuvakomission toiminta on siirtynyt 1.11.2024 liikkeenluovutuksella Tunturi-Lapin Kehityksen alle. 

Oman pääoman muutokset 

Edellisten tilikausien voitto (-tappio) 1.1.        -18 490,83        -18 490,83 

Edellisten tilikausien voitto (-tappio) 31.12.        -23 443,06        -18 490,83 

    

Tilikauden voitto (-tappio)         -1 972,01              0,00 

 

Vapaa oma pääoma yhteensä        -25 415,07        -18 490,83 

 

OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ        -25 415,07        -18 490,83 
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Tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen allekirjoitus 

Kittilässä 17.3.2025 

 

___________________________________________ ___________________________________________ 

Sari Norrgård 

Hallituksen puheenjohtaja 

 Minna Back 

Hallituksen varapuheenjohtaja 

 
 
___________________________________________ ___________________________________________ 

Pertti Hettula 

Hallituksen jäsen 

Anne Mäkelä 

Hallituksen jäsen 

 

___________________________________________ ___________________________________________ 

Aki Nevalainen 

Hallituksen jäsen 

Laura Enbuska-Mäki 

Hallituksen jäsen 

 

___________________________________________ ___________________________________________ 

Timo Kurula 

Hallituksen jäsen 

Eero Ylitalo 

Hallituksen jäsen 
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Tilinpäätösmerkintä 

 

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tänään annettu kertomus. 

 

________________________________________________  

Paikkakunta, päiväys 

BDO Audiator, tilintarkastusyhteisö 

 

________________________________________________  

Jyri Pesonen 

Tilintarkastaja KHT, JHT, KRT 
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Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista 

Päiväkirja  Sähköinen arkisto 

Pääkirja Sähköinen arkisto 

Tilinpäätös Erikseen sidottuna 

Tase-erittelyt  Erikseen sidottuna 

 

Tositelajit ja säilyttämistapa 

Myyntilaskut Sähköinen arkisto 

Ostolaskut Sähköinen arkisto tositteiden kirjaamisesta 

Verkkolaskut (ostolaskut)   Sähköinen arkisto 

Matka- ja kululaskut, muistiot Sähköinen arkisto 

Palkat Sähköinen arkisto 

Tiliotteet, maksutositteet Sähköinen arkisto 

ALV-laskelmat Sähköinen arkisto 

Kausiveroilmoitukset Sähköinen arkisto 

 

Alkuperäiset paperilla vastaanotetut ostolaskut säilytetään kirjanpitovelvollisen toimesta paperilla. Jos 

paperilla oleva lasku on skannattu, säilytetään lasku vain sähköisenä paperittomassa arkistossa. 

Matka- ja kululaskuihin liittyvät tositteen liitteenä olevat alkuperäistositteet säilytetään kirjanpitovelvollisen 

toimesta paperilla. Jos paperilla oleva lasku tai sen liitteet ovat skannattu, säilytetään ne vain sähköisenä 

paperittomassa arkistossa. 

Liitetietotositteet 

Nro Tiedoston nimi Kuvaus liitetiedosta 

1 Tilin_saldo-

_ja_korkotodistus 2024.pdf 

OP saldovahvistus 31.12.2024 
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VASTAAVAA

Pysyvät vastaavat

Sijoitukset

1440 Muut osakkeet ja osuudet

Tilinavaus 2 040,00

29.11.2024 House of Laplandin osakkeiden alaskirjaus, yhtiö
konkurssissa

Muistio 47 -2 040,00

Tili yhteensä 0,00

Sijoitukset yhteensä 0,00

Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00

Vaihtuvat vastaavat

Saamiset

1700 Myyntisaamiset

19.12.2024 Inarin kunta Myyntilasku 94 5 073,69

20.12.2024 Muonion kunta Myyntilasku 95 1 654,92

20.12.2024 Enontekiön kunta Myyntilasku 96 1 260,41

20.12.2024 Kittilän kunta Myyntilasku 97 4 852,23

20.12.2024 Utsjoen kunta Myyntilasku 99 813,21

Tili yhteensä 13 654,46

1760 Muut saamiset, lyhytaikaiset

31.12.2024 Omavero 12/2024 Muistio 56 6,87

Tili yhteensä 6,87

1765 Hankeosuussaamiset

31.12.2024 2024 osuus Arktinen viisaus-hankkeesta Muistio 54 768,00

31.12.2024 Tornionlaakson Neuvoston hankesaamiset, laskutus
2025

Muistio 51 9 350,00

Tili yhteensä 10 118,00

1800 Siirtosaamiset, lyhytaikaiset

21.10.2024 Pohjola / Omaisuuden/Toiminnan vakuutus 1-11/2025 Ostolasku 379 1 044,28

11.11.2024 Flatlight Creative Y_North 12x Day Pass,Voimassa
31.3.2025

Ostolasku 387 313,75

21.11.2024 AFCI jäsenmaksu 2025 Ostolasku 914,84

26.11.2024 Audiovisual Producers Finland Yhteistyösopimus
Kestävä kehitys 2025

Ostolasku 392 627,50

27.11.2024 Meltwater Media Intelligence Essentials 2025 Ostolasku 395 2 886,50

30.12.2024 Microsoft 365 lisenssit 1.1. - 27.3.2025 Ostolasku 408 79,07

31.12.2024 Hotel Mustaparta, majoitus siirtynyt vuodelle 2025 Muistio 61 107,00

Tili yhteensä 5 972,94

1810 Tulojäämä kunnilta / Kittilä

Tilinavaus 1 650,74

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -1 650,74

Tili yhteensä 0,00

Saamiset yhteensä 29 752,27

Rahat ja pankkisaamiset

1910 Pankkisaamiset

31.12.2024 Pankkisaamiset 10 001,30

Tili yhteensä 10 001,30

Rahat ja pankkisaamiset yhteensä 10 001,30

Vaihtuvat vastaavat yhteensä 39 753,57

VASTAAVAA yhteensä 39 753,57

VASTATTAVAA

Oma pääoma

Tase-erittely, 2024-01-01 - 2024-12-31 Tunturi-Lapin Kehitys ry,Y-tunnus 1639011-1 Sivu 1(2)
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Edellisten tilikausien yli-/alijäämä

2250 Edellisten tilikausien yli-/alijäämä

Tilinavaus -18 490,83

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -4 952,23

Tili yhteensä -23 443,06

Edellisten tilikausien yli-/alijäämä yhteensä -23 443,06

Tilikauden yli-/alijäämä

2370 Tilikauden yli-/alijäämä

31.12.2024 Tilikauden yli-/alijäämä -1 972,01

Tili yhteensä -1 972,01

Tilikauden yli-/alijäämä yhteensä -1 972,01

Oma pääoma yhteensä -25 415,07

Vieras pääoma

Lyhytaikainen vieras pääoma

2860 Saadut ennakot

31.12.2024 Location Pro-työkalun ja nettisivuprojektin aloitus
siirtynyt v. 2025

Muistio 55 8 000,00

Tili yhteensä 8 000,00

2880 Maksuliikennetili

19.12.2024 ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ Ostolasku 406 1 161,25

20.12.2024 Telia Finland Oyj Ostolasku 407 180,97

29.12.2024 Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy Ostolasku 410 63,74

30.12.2024 Dihtor Oy Ostolasku 408 131,78

31.12.2024 Makkonen Jari Tapio Matkalasku 34 96,90

31.12.2024 Tilipalvelu P. Keimiöniemi Ostolasku 409 461,84

31.12.2024 Accountor Finago Oy Ostolasku 411 355,65

Tili yhteensä 2 452,13

2920 Ennakonpidätys- ja sv-maksuvelka

31.12.2024 Toimitettu ennakonpidätys 2 711,57

31.12.2024 Maksettava työnantajan sairausvakuutusmaksu 107,53

Tili yhteensä 2 819,10

2930 Suoritettava arvonlisävero

31.12.2024 ALV-laskelma 2024-12 ALV-laskelma 45 4 289,82

Tili yhteensä 4 289,82

2962 Lomapalkkavelka

31.12.2024 Lomapalkka- ja lomarahajaksotus 4-12/2024 Muistio 11 979,27

Tili yhteensä 11 979,27

2963 Eläkevakuutusmaksuvelka

31.12.2024 Eläkevakuutusmaksuvelka 12/2024 2 261,83

Tili yhteensä 2 261,83

2965 Työnantajan pakolliset vakuutusmaksut

31.12.2024 Työllisyysrahasto 10-12/2024 Muistio 57 253,89

Tili yhteensä 253,89

29691 Menojäämä kunnille / Muonio

Tilinavaus 14 905,55

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,75

Tili yhteensä 16 556,30

29692 Menojäämä kunnille / Enontekiö

Tilinavaus 14 905,56

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,74

Tili yhteensä 16 556,30

Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä 65 168,64

Vieras pääoma yhteensä 65 168,64

VASTATTAVAA yhteensä 39 753,57

Tase-erittelyn laatija: Keimiöniemi Anne-Mari, 20.02.2025
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Laatija: Keimiöniemi, Anne-Mari

Tulostettu 05.03.2025 10:29:49

Yrityksen nimi Tunturi-Lapin Kehitys ry

Y-tunnus 1639011-1

Kirjanpitoraportin tyyppi Tase

Kirjanpitotositteen pvm. korkeintaan 31.12.2024

Esitystapa Valittu kausi

Raportin pituus Laajennettu: Kaikki tilit

Tositteen tila Liiketapahtumat

Näytettävät vertailutiedot Vertailukausi: 31.12.2024, Ero prosentteina (%)

Tositelaji Kaikki

Tositteen valuutta Kaikki

Tositteen nimi

Asiakkaan Y-tunnus

Kirjauskausi (vvvv-kk)

Tapahtuman arvo

Raportin kieli Suomi

Raportin valuutta EUR

Summien esitystapa 2 desimaalia

31.12.2024 31.12.2024 Ero (%)

VASTAAVAA

Pysyvät vastaavat

Aineettomat hyödykkeet

Aineettomat hyödykkeet yhteensä 0,00 0,00 0,00

Aineelliset hyödykkeet

Aineelliset hyödykkeet yhteensä 0,00 0,00 0,00

Sijoitukset

Sijoitukset yhteensä 0,00 0,00 0,00

Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00 0,00 0,00

Omakatteisten rahastojen varat

Omakatteisten rahastojen varat yhteensä 0,00 0,00 0,00

Vaihtuvat vastaavat

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus yhteensä 0,00 0,00 0,00

Saamiset

Pitkäaikaiset

Pitkäaikaiset saamiset yhteensä 0,00 0,00 0,00

Lyhytaikaiset

Myyntisaamiset 13 654,46 13 654,46 0,00

Myyntisaamiset 13 654,46 13 654,46 0,00

1700, Myyntisaamiset 13 654,46 13 654,46 0,00

Muut saamiset, lyhytaikaiset 10 124,87 10 124,87 0,00

1760, Muut saamiset, lyhytaikaiset 6,87 6,87 0,00

1765, Hankeosuussaamiset 10 118,00 10 118,00 0,00

Siirtosaamiset, lyhytaikaiset 5 972,94 5 972,94 0,00

1800, Siirtosaamiset, lyhytaikaiset 5 972,94 5 972,94 0,00

Lyhytaikaiset saamiset yhteensä 29 752,27 29 752,27 0,00

Saamiset yhteensä 29 752,27 29 752,27 0,00

Rahoitusarvopaperit

Rahoitusarvopaperit yhteensä 0,00 0,00 0,00

Rahat ja pankkisaamiset 10 001,30 10 001,30 0,00

Pankkisaamiset 10 001,30 10 001,30 0,00

1910, Pankkisaamiset 10 001,30 10 001,30 0,00
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31.12.2024 31.12.2024 Ero (%)

Vaihtuvat vastaavat yhteensä 39 753,57 39 753,57 0,00

VASTAAVAA YHTEENSÄ 39 753,57 39 753,57 0,00

VASTATTAVAA

Oma pääoma

Edellisten tilikausien yli-/alijäämä -23 443,06 -23 443,06 0,00

2250, Edellisten tilikausien yli-/alijäämä -23 443,06 -23 443,06 0,00

Tilikauden yli-/alijäämä 0,00 0,00 0,00

Tilikauden tulos -1 972,01 -1 972,01 0,00

Oma pääoma yhteensä -25 415,07 -25 415,07 0,00

Tilinpäätössiirtojen kertymä

Tilinpäätössiirtojen kertymä yhteensä 0,00 0,00 0,00

Pakolliset varaukset

Pakolliset varaukset yhteensä 0,00 0,00 0,00

Vieras pääoma

Pitkäaikainen vieras pääoma

Pitkäaikainen vieras pääoma yhteensä 0,00 0,00 0,00

Lyhytaikainen vieras pääoma

Saadut ennakot 8 000,00 8 000,00 0,00

2860, Saadut ennakot 8 000,00 8 000,00 0,00

Ostovelat 2 452,13 2 452,13 0,00

2880, Maksuliikennetili 2 452,13 2 452,13 0,00

Muut velat 7 108,92 7 108,92 0,00

2920, Ennakonpidätys- ja sv-maksuvelka 2 819,10 2 819,10 0,00

2930, Suoritettava arvonlisävero 4 289,82 4 289,82 0,00

Siirtovelat 47 607,59 47 607,59 0,00

Siirtovelat 47 607,59 47 607,59 0,00

2962, Lomapalkkavelka 11 979,27 11 979,27 0,00

2963, Eläkevakuutusmaksuvelka 2 261,83 2 261,83 0,00

2965, Työnantajan pakolliset

vakuutusmaksut

253,89 253,89 0,00

29691, Menojäämä kunnille / Muonio 16 556,30 16 556,30 0,00

29692, Menojäämä kunnille / Enontekiö 16 556,30 16 556,30 0,00

Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä 65 168,64 65 168,64 0,00

Vieras pääoma yhteensä 65 168,64 65 168,64 0,00

VASTATTAVAA YHTEENSÄ 39 753,57 39 753,57 0,00
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Laatija: Keimiöniemi, Anne-Mari

Tulostettu 05.03.2025 10:29:32

Yrityksen nimi Tunturi-Lapin Kehitys ry

Y-tunnus 1639011-1

Kirjanpitoraportin tyyppi Tuloslaskelma

Tositepvm 01.01.2024 - 31.12.2024

Esitystapa Valittu kausi

Raportin pituus Laajennettu: Kaikki tilit

Tositteen tila Liiketapahtumat

Näytettävät vertailutiedot Vertailukausi: 01.01.2023 - 31.12.2023, Ero
prosentteina (%)

Tositelaji Kaikki

Tositteen valuutta Kaikki

Tositteen nimi

Asiakkaan Y-tunnus

Kirjauskausi (vvvv-kk)

Tapahtuman arvo

Raportin kieli Suomi

Raportin valuutta EUR

Summien esitystapa 2 desimaalia

1/2024 - 12/2024 1/2023 - 12/2023 Ero (%)

VARSINAINEN TOIMINTA -119 937,12 -124 952,63 4,01

Varsinaisen toiminnan tuotot 30 254,73 14 049,01 115,35

3000, Varsinaisen toiminnan tuotot 11 351,81 0,00 0,00

3010, Hanketuotot 15 797,10 4 800,00 229,11

3030, Avustukset 0,00 9 159,01 -100,00

3080, Muut tuotot 3 105,82 90,00 3 350,91

Varsinaisen toiminnan kulut -150 191,85 -139 001,64 -8,05

Henkilöstökulut -94 227,11 -88 269,54 -6,75

Palkat ja palkkiot -78 212,66 -74 175,28 -5,44

Työntekijöiden palkat ja palkkiot -78 212,66 -74 175,28 -5,44

5000, Työssäoloajan normaalipalkat -69 661,32 -64 977,16 -7,21

5200, Kokouspalkkiot -2 000,00 -3 500,00 42,86

5201, Vuosipalkkiot (pj) -1 750,00 0,00 0,00

5300, Loma-ajan ja sosiaalipalkat -6 200,70 -5 549,80 -11,73

5330, Lomapalkkojen jaksotus -7 181,21 -148,32 -4 741,70

5470, Saadut korvaukset palkoista 8 580,57 0,00 0,00

Henkilösivukulut -16 014,45 -14 094,26 -13,62

Eläkekulut -14 343,68 -12 203,53 -17,54

6130, TyEL-maksut -18 510,32 -17 208,58 -7,56

6140, Työntekijät TyEL-maksut 5 424,12 5 042,67 7,56

6150, KEVA eläkemenoper. ennakkomaksut -18,73 -12,03 -55,69

6290, Eläkekulujen tilikauden aikainen

jaksotus

-1 238,75 -25,59 -4 740,76

Muut henkilösivukulut -1 670,77 -1 890,73 11,63

6300, Sairausvakuutusmaksut -880,00 -1 079,07 18,45

6400, Pakolliset vakuutusmaksut -531,04 -493,66 -7,57

6410, Työttömyysvakuutusmaksut -804,16 -1 424,65 43,55

6420, Työntekijöiden

työttömyysvakuutusmaksut

599,35 1 057,91 -43,35

6430, Ryhmähenkivakuutusmaksut -45,55 -42,36 -7,53

6690, Tilikauden aikainen jaksotus -9,37 91,10 -110,29

Muut kulut -55 964,74 -50 732,10 -10,31
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1/2024 - 12/2024 1/2023 - 12/2023 Ero (%)

Varsinaisen toiminnan kulut -6 984,06 -4 331,48 -61,24

7000, Varsinaisen toiminnan kulut -3 976,00 0,00 0,00

7010, Seutukuntayhteistyö -1 958,06 0,00 0,00

7020, Hankeomarahoitus, toimialojen

kehittäminen

-600,00 -2 573,52 76,69

7060, Muut toiminnan kulut -450,00 -1 757,96 74,40

Muut kulut -48 980,68 -46 400,62 -5,56

7601, Työterveyskulut -670,92 -1 786,01 62,43

7620, Koulutuskulut -1 742,51 -535,00 -225,70

7700, Toimitilakulut -230,00 -230,00 0,00

7760, Atk-laite ja -ohjelmakulut -5 190,09 -8 032,88 35,39

7761, Nettisivut -5 276,00 -2 185,25 -141,44

7762, Paytrail-kulut (kalenteri) -118,00 -708,00 83,33

7780, Kone- ja kalustokulut 0,00 -163,31 100,00

7800, Matkakulut -2 545,58 -136,60 -1 763,53

7801, Majoituskulut -1 979,57 -2 665,87 25,74

7802, Matkaliput -507,18 -945,72 46,37

7803, Taksikulut -263,85 -296,18 10,92

7804, Ruokailut matkalla -157,82 -314,40 49,80

7810, Kilometrikorvaukset henkilöstö -5 199,98 -6 548,24 20,59

7811, Kilometrikorvaukset luott.hlöt -986,24 -690,16 -42,90

7820, Päivärahat -2 428,00 -2 380,00 -2,02

7850, Edustuskulut -176,29 -1 027,50 82,84

7880, Markkinointikulut -128,69 0,00 0,00

7881, Meltwater-mediaseuranta -2 300,00 -3 960,00 41,92

7882, Facebook-markkinointi -466,46 -250,14 -86,48

7900, Puhelin- ja tietoliikennekulut -836,26 -800,65 -4,45

7910, Toimisto- ja hallintokulut -193,32 -339,23 43,01

7911, Taloushallintopalvelut -4 085,18 -4 124,80 0,96

7912, Tilintarkastus -1 752,50 -1 490,00 -17,62

7913, Pankin palvelumaksut -558,68 -534,86 -4,45

7914, Kokous- ja neuvottelukulut -5 867,55 -3 439,71 -70,58

7915, Lehdet -310,93 -179,09 -73,62

7920, Vakuutukset ja vahingonkorvaukset -1 132,30 0,00 0,00

7940, Muut kulut -1 401,82 -1 117,03 -25,50

7941, Jäsenmaksut -2 475,00 -1 520,00 -62,83

7990, Täsmäytyserot 0,04 0,01 300,00

Tuotto-/kulujäämä varsinaisen toiminnan jälkeen -119 937,12 -124 952,63 4,01

VARAINHANKINTA 120 000,00 124 952,23 -3,96

Varainhankinnan tuotot 120 000,00 124 952,23 -3,96

8000, Jäsenmaksut 120 000,00 124 952,23 -3,96

Tuotto-/kulujäämä varainhankinnan jälkeen 62,88 -0,40 15 820,00

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA -2 034,89 0,40 -508 822,50

Tuotot 5,11 0,40 1 177,50

Rahoitustoiminnan tuotot 5,11 0,40 1 177,50

9240, Verojen hyvityskorot 5,11 0,40 1 177,50

Kulut -2 040,00 0,00 0,00
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1/2024 - 12/2024 1/2023 - 12/2023 Ero (%)

Sijoitustoiminnan kulut -2 040,00 0,00 0,00

9360, Sijoitusten myyntitappiot ja

arvonalentumiset

-2 040,00 0,00 0,00

Tuotto-/kulujäämä sijoitus- ja rahoitustoiminnan
jälkeen

-1 972,01 0,00 0,00

TILIKAUDEN TULOS -1 972,01 0,00 0,00

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -1 972,01 0,00 0,00
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SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This documents contains 40 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 40 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 40 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 40 sider før denne siden Dette dokument indeholder 40 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende
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SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This documents contains 41 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 41 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 41 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 41 sider før denne siden Dette dokument indeholder 41 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende
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Laatija: Keimiöniemi, Anne-Mari

Tulostettu 05.03.2025 10:29:32

Yrityksen nimi Tunturi-Lapin Kehitys ry

Y-tunnus 1639011-1

Kirjanpitoraportin tyyppi Tuloslaskelma

Tositepvm 01.01.2024 - 31.12.2024

Esitystapa Valittu kausi

Raportin pituus Laajennettu: Kaikki tilit

Tositteen tila Liiketapahtumat

Näytettävät vertailutiedot Vertailukausi: 01.01.2023 - 31.12.2023, Ero
prosentteina (%)

Tositelaji Kaikki

Tositteen valuutta Kaikki

Tositteen nimi

Asiakkaan Y-tunnus

Kirjauskausi (vvvv-kk)

Tapahtuman arvo

Raportin kieli Suomi

Raportin valuutta EUR

Summien esitystapa 2 desimaalia

1/2024 - 12/2024 1/2023 - 12/2023 Ero (%)

VARSINAINEN TOIMINTA -119 937,12 -124 952,63 4,01

Varsinaisen toiminnan tuotot 30 254,73 14 049,01 115,35

3000, Varsinaisen toiminnan tuotot 11 351,81 0,00 0,00

3010, Hanketuotot 15 797,10 4 800,00 229,11

3030, Avustukset 0,00 9 159,01 -100,00

3080, Muut tuotot 3 105,82 90,00 3 350,91

Varsinaisen toiminnan kulut -150 191,85 -139 001,64 -8,05

Henkilöstökulut -94 227,11 -88 269,54 -6,75

Palkat ja palkkiot -78 212,66 -74 175,28 -5,44

Työntekijöiden palkat ja palkkiot -78 212,66 -74 175,28 -5,44

5000, Työssäoloajan normaalipalkat -69 661,32 -64 977,16 -7,21

5200, Kokouspalkkiot -2 000,00 -3 500,00 42,86

5201, Vuosipalkkiot (pj) -1 750,00 0,00 0,00

5300, Loma-ajan ja sosiaalipalkat -6 200,70 -5 549,80 -11,73

5330, Lomapalkkojen jaksotus -7 181,21 -148,32 -4 741,70

5470, Saadut korvaukset palkoista 8 580,57 0,00 0,00

Henkilösivukulut -16 014,45 -14 094,26 -13,62

Eläkekulut -14 343,68 -12 203,53 -17,54

6130, TyEL-maksut -18 510,32 -17 208,58 -7,56

6140, Työntekijät TyEL-maksut 5 424,12 5 042,67 7,56

6150, KEVA eläkemenoper. ennakkomaksut -18,73 -12,03 -55,69

6290, Eläkekulujen tilikauden aikainen

jaksotus

-1 238,75 -25,59 -4 740,76

Muut henkilösivukulut -1 670,77 -1 890,73 11,63

6300, Sairausvakuutusmaksut -880,00 -1 079,07 18,45

6400, Pakolliset vakuutusmaksut -531,04 -493,66 -7,57

6410, Työttömyysvakuutusmaksut -804,16 -1 424,65 43,55

6420, Työntekijöiden

työttömyysvakuutusmaksut

599,35 1 057,91 -43,35

6430, Ryhmähenkivakuutusmaksut -45,55 -42,36 -7,53

6690, Tilikauden aikainen jaksotus -9,37 91,10 -110,29

Muut kulut -55 964,74 -50 732,10 -10,31
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1/2024 - 12/2024 1/2023 - 12/2023 Ero (%)

Varsinaisen toiminnan kulut -6 984,06 -4 331,48 -61,24

7000, Varsinaisen toiminnan kulut -3 976,00 0,00 0,00

7010, Seutukuntayhteistyö -1 958,06 0,00 0,00

7020, Hankeomarahoitus, toimialojen

kehittäminen

-600,00 -2 573,52 76,69

7060, Muut toiminnan kulut -450,00 -1 757,96 74,40

Muut kulut -48 980,68 -46 400,62 -5,56

7601, Työterveyskulut -670,92 -1 786,01 62,43

7620, Koulutuskulut -1 742,51 -535,00 -225,70

7700, Toimitilakulut -230,00 -230,00 0,00

7760, Atk-laite ja -ohjelmakulut -5 190,09 -8 032,88 35,39

7761, Nettisivut -5 276,00 -2 185,25 -141,44

7762, Paytrail-kulut (kalenteri) -118,00 -708,00 83,33

7780, Kone- ja kalustokulut 0,00 -163,31 100,00

7800, Matkakulut -2 545,58 -136,60 -1 763,53

7801, Majoituskulut -1 979,57 -2 665,87 25,74

7802, Matkaliput -507,18 -945,72 46,37

7803, Taksikulut -263,85 -296,18 10,92

7804, Ruokailut matkalla -157,82 -314,40 49,80

7810, Kilometrikorvaukset henkilöstö -5 199,98 -6 548,24 20,59

7811, Kilometrikorvaukset luott.hlöt -986,24 -690,16 -42,90

7820, Päivärahat -2 428,00 -2 380,00 -2,02

7850, Edustuskulut -176,29 -1 027,50 82,84

7880, Markkinointikulut -128,69 0,00 0,00

7881, Meltwater-mediaseuranta -2 300,00 -3 960,00 41,92

7882, Facebook-markkinointi -466,46 -250,14 -86,48

7900, Puhelin- ja tietoliikennekulut -836,26 -800,65 -4,45

7910, Toimisto- ja hallintokulut -193,32 -339,23 43,01

7911, Taloushallintopalvelut -4 085,18 -4 124,80 0,96

7912, Tilintarkastus -1 752,50 -1 490,00 -17,62

7913, Pankin palvelumaksut -558,68 -534,86 -4,45

7914, Kokous- ja neuvottelukulut -5 867,55 -3 439,71 -70,58

7915, Lehdet -310,93 -179,09 -73,62

7920, Vakuutukset ja vahingonkorvaukset -1 132,30 0,00 0,00

7940, Muut kulut -1 401,82 -1 117,03 -25,50

7941, Jäsenmaksut -2 475,00 -1 520,00 -62,83

7990, Täsmäytyserot 0,04 0,01 300,00

Tuotto-/kulujäämä varsinaisen toiminnan jälkeen -119 937,12 -124 952,63 4,01

VARAINHANKINTA 120 000,00 124 952,23 -3,96

Varainhankinnan tuotot 120 000,00 124 952,23 -3,96

8000, Jäsenmaksut 120 000,00 124 952,23 -3,96

Tuotto-/kulujäämä varainhankinnan jälkeen 62,88 -0,40 15 820,00

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA -2 034,89 0,40 -508 822,50

Tuotot 5,11 0,40 1 177,50

Rahoitustoiminnan tuotot 5,11 0,40 1 177,50

9240, Verojen hyvityskorot 5,11 0,40 1 177,50

Kulut -2 040,00 0,00 0,00
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1/2024 - 12/2024 1/2023 - 12/2023 Ero (%)

Sijoitustoiminnan kulut -2 040,00 0,00 0,00

9360, Sijoitusten myyntitappiot ja

arvonalentumiset

-2 040,00 0,00 0,00

Tuotto-/kulujäämä sijoitus- ja rahoitustoiminnan
jälkeen

-1 972,01 0,00 0,00

TILIKAUDEN TULOS -1 972,01 0,00 0,00

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -1 972,01 0,00 0,00
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VASTAAVAA

Pysyvät vastaavat

Sijoitukset

1440 Muut osakkeet ja osuudet

Tilinavaus 2 040,00

29.11.2024 House of Laplandin osakkeiden alaskirjaus, yhtiö
konkurssissa

Muistio 47 -2 040,00

Tili yhteensä 0,00

Sijoitukset yhteensä 0,00

Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00

Vaihtuvat vastaavat

Saamiset

1700 Myyntisaamiset

19.12.2024 Inarin kunta Myyntilasku 94 5 073,69

20.12.2024 Muonion kunta Myyntilasku 95 1 654,92

20.12.2024 Enontekiön kunta Myyntilasku 96 1 260,41

20.12.2024 Kittilän kunta Myyntilasku 97 4 852,23

20.12.2024 Utsjoen kunta Myyntilasku 99 813,21

Tili yhteensä 13 654,46

1760 Muut saamiset, lyhytaikaiset

31.12.2024 Omavero 12/2024 Muistio 56 6,87

Tili yhteensä 6,87

1765 Hankeosuussaamiset

31.12.2024 2024 osuus Arktinen viisaus-hankkeesta Muistio 54 768,00

31.12.2024 Tornionlaakson Neuvoston hankesaamiset, laskutus
2025

Muistio 51 9 350,00

Tili yhteensä 10 118,00

1800 Siirtosaamiset, lyhytaikaiset

21.10.2024 Pohjola / Omaisuuden/Toiminnan vakuutus 1-11/2025 Ostolasku 379 1 044,28

11.11.2024 Flatlight Creative Y_North 12x Day Pass,Voimassa
31.3.2025

Ostolasku 387 313,75

21.11.2024 AFCI jäsenmaksu 2025 Ostolasku 914,84

26.11.2024 Audiovisual Producers Finland Yhteistyösopimus
Kestävä kehitys 2025

Ostolasku 392 627,50

27.11.2024 Meltwater Media Intelligence Essentials 2025 Ostolasku 395 2 886,50

30.12.2024 Microsoft 365 lisenssit 1.1. - 27.3.2025 Ostolasku 408 79,07

31.12.2024 Hotel Mustaparta, majoitus siirtynyt vuodelle 2025 Muistio 61 107,00

Tili yhteensä 5 972,94

1810 Tulojäämä kunnilta / Kittilä

Tilinavaus 1 650,74

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -1 650,74

Tili yhteensä 0,00

Saamiset yhteensä 29 752,27

Rahat ja pankkisaamiset

1910 Pankkisaamiset

31.12.2024 Pankkisaamiset 10 001,30

Tili yhteensä 10 001,30

Rahat ja pankkisaamiset yhteensä 10 001,30

Vaihtuvat vastaavat yhteensä 39 753,57

VASTAAVAA yhteensä 39 753,57

VASTATTAVAA

Oma pääoma
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Edellisten tilikausien yli-/alijäämä

2250 Edellisten tilikausien yli-/alijäämä

Tilinavaus -18 490,83

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -4 952,23

Tili yhteensä -23 443,06

Edellisten tilikausien yli-/alijäämä yhteensä -23 443,06

Tilikauden yli-/alijäämä

2370 Tilikauden yli-/alijäämä

31.12.2024 Tilikauden yli-/alijäämä -1 972,01

Tili yhteensä -1 972,01

Tilikauden yli-/alijäämä yhteensä -1 972,01

Oma pääoma yhteensä -25 415,07

Vieras pääoma

Lyhytaikainen vieras pääoma

2860 Saadut ennakot

31.12.2024 Location Pro-työkalun ja nettisivuprojektin aloitus
siirtynyt v. 2025

Muistio 55 8 000,00

Tili yhteensä 8 000,00

2880 Maksuliikennetili

19.12.2024 ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ Ostolasku 406 1 161,25

20.12.2024 Telia Finland Oyj Ostolasku 407 180,97

29.12.2024 Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy Ostolasku 410 63,74

30.12.2024 Dihtor Oy Ostolasku 408 131,78

31.12.2024 Makkonen Jari Tapio Matkalasku 34 96,90

31.12.2024 Tilipalvelu P. Keimiöniemi Ostolasku 409 461,84

31.12.2024 Accountor Finago Oy Ostolasku 411 355,65

Tili yhteensä 2 452,13

2920 Ennakonpidätys- ja sv-maksuvelka

31.12.2024 Toimitettu ennakonpidätys 2 711,57

31.12.2024 Maksettava työnantajan sairausvakuutusmaksu 107,53

Tili yhteensä 2 819,10

2930 Suoritettava arvonlisävero

31.12.2024 ALV-laskelma 2024-12 ALV-laskelma 45 4 289,82

Tili yhteensä 4 289,82

2962 Lomapalkkavelka

31.12.2024 Lomapalkka- ja lomarahajaksotus 4-12/2024 Muistio 11 979,27

Tili yhteensä 11 979,27

2963 Eläkevakuutusmaksuvelka

31.12.2024 Eläkevakuutusmaksuvelka 12/2024 2 261,83

Tili yhteensä 2 261,83

2965 Työnantajan pakolliset vakuutusmaksut

31.12.2024 Työllisyysrahasto 10-12/2024 Muistio 57 253,89

Tili yhteensä 253,89

29691 Menojäämä kunnille / Muonio

Tilinavaus 14 905,55

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,75

Tili yhteensä 16 556,30

29692 Menojäämä kunnille / Enontekiö

Tilinavaus 14 905,56

31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,74

Tili yhteensä 16 556,30

Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä 65 168,64

Vieras pääoma yhteensä 65 168,64

VASTATTAVAA yhteensä 39 753,57

Tase-erittelyn laatija: Keimiöniemi Anne-Mari, 20.02.2025
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BDO Keskus 020 743 2920
www,bdo.fi

BDO Audiator Oy
Porkkalankatu 3

00180 Hetsinki

TI L I NTARKASTU SKERTOMU S

Tunturi-Lapin Kehitys ry:n valtuuskunnalte

Ti linpäätöksen ti lintarkastus

Lausunto

Olemrne titintarkastaneet Tunturi-Lapin Kehitys ry:n (y-tunnus 16390'11-1)titinpäätöksen titikaudetta
1 .1 .-31 .12.2024. Tilinpäätös sisättää taseen, tulostasketman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitämme, että titinpäätös antaa oikean ja riittävän kuvan yhdistyksen toiminnan

tutoksesta ja tatoudettisesta asemasta Suomessa voimassa otevien titinpäätöksen laatimista koskevien

säännösten mukaisesti ja täyttää [akisääteiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut

0lem¡ne suorittaneet titintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvän titintarkastustavan mukaisesti.

Hyvän titintarkastustavan mukaisia velvoltisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintorkostaian
vôlvollisuudet tìtinpöötöksen tilintorkastuksessa. Olemme riippumattomia yhdistyksestä niiden

Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme

titintarkastusta ja otemme täyttäneet muut näiden vaatimusten mukaiset eettiset velvotlisuutemme.
Käsityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeeltisen määrän tarkoitukseen

sovettuvaa titintarkastusevidenssiä.

Tilinpäätöstä koskevat hallituksen velvollisuudet

Hattitus vastaa titinpäätöksen taatimisesta siten, että se antaa oikean ja riittävân kuvan Suomessa

voimassa olevien titinpäätöksen laatimista koskevien säännösten mukaisesti ja täyttäâ [akisääteiset
vaatimukset. Hattitus vastaa myös setlaisesta sisäisestä vatvonnasta, jonka se katsoo tarpeeltiseksi
voidakseen laatia titinpäätöksen, jossa ei ote väärinkliytöksestä tai virheestä johtuvaa otennaista

virheeIisyyttä.

Haltitus on titìnpäätöstä laatiessaan vetvotlinen arvioimaan yhdistyksen kykyä jatkaa toimintaansa ja

sovettuvissa tapauksissa esittämään seikat, jotka tiittyvät toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, että
titinpäätôs on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Titinpäätös laaclitaan toiminnan jatkuvuuteen

perustuen, paitsi jos yhdistys aiotaan purkaa tai sen toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista

vaihtoehtoa kuin tehdä niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpäätöksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamnre on hankkia kohtuuttinen varmuus siitä, onko tilinpäätöksessä kokonaisuutena

váärinkäytöksestä tai virheestä johtuvaa olennaista virheettisyyttä, sekä antaa titintarkastuskertomus,
joka sisäitää lausuntomme. Kohtuultinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ote tae siitä, että
ôtennainen virheetlisyys aina havaitaan hyvän titintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa

tilintarkastuksessa. Virheetlisyyksiä voi aiheutua vâärinkäytöksestä tai virheestä, ja niiden katsotaan

otevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessä voisi kohtuudetta odottaa vaikuttavan tatoudettisiin
päätöksiin, joita käyttäjät tekevät titinpäätöksen perusteetla.

Hyvän titintarkastustavan mukaiseen titintarkastukseen kuutuu, että käytämme ammati[[ista harkintaa ja

säitytämme ammatittisen skeptisyyden koko titintarkastuksen ajan. Lisäksi:

r Tunnistanrme ja arvioimme väärinkäytöksestä tai virheestä johtuvat titinpäätöksen otennaisen

virheettisyyden riskit, suunnittetemme ja suoritamme näihin riskeihin vastaavia

titintarkastustoimenpiteitä ja hankimme Iausuntomme perustaksi tarpeetlisen määrän

tarkoitukseen soveltuvaa titintarkastusevidenssiä. Riski siitä, että väärinkäytöksestä johtuva

olennainen virheettisyys jää havaitsematta, on suurempi kuin riski siitä, että virheestä johtuva

otennainen virheettisyys jää havaitsematta, sìttä väärinkäytökseen voi tiittyä yhteistoimintaa,

BDO Audiator Oy (y-tunnu5 0904285-6) kuutuu suomalaiseen BDO-konserniin. Emoyhtiö BDO Oy on itsenäinen iâsen BDO lnternational Limitedissâ ja kuutuu

kansainvälisten jtsenäisten ¡lDO jäsenyhtioiden verkostoon.
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BDO
väärentärnistä, tietojen tahatlista esittämättä jättämistä tai virheeltisterr tietojer¡ esittämistä
taikka sisäisen vatvonnan sivuuttamista.

. Mr-loclostamme käsityksen tìtintarkastuksen kannalta relevantista sisäisestä valvonnasta
pystyäksemme suunnittelemaan olosuhteisiin nähden asianmukaiset titintarkastustoimenpiteet
mutta emme siinä tarkoituksessa, että pystyisimme antamaan lausunnon yhdistyksen sisäisen

vatvonnan tehokkuudesta.

. Arvioimme soveltettujen titinpäätöksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta sekä johdon

tekemien kirjanpidottisten arvioiden ja niistä esitettävien tietojen kohtuttttistlutta.

r Teemme johtopäätöksen siitä, onko hattituksen ollut asianmukaista taatia titinpäätös perustuen

otetukseen toìminnan jatkuvuuclesta, ja teemme hankkimamme titintarkastusevidenssin
perustee[[a johtopäätöksen siitä, esiintyykö settaista tapahtumiin tai olosuhteisiin tiittyvää
otennaista epävarmuutta, joka voi antaa merkittävää aihetta epäitlä yhdistyksen kykyä jatkaa

toimintaansa. Jos johtopäätöksemme on, että otennaista epävarmuutta esiintyy, meidän täytyy
kiinnittää tilintarkastuskertomuksessamme tukijan huomiota epävarmuutta koskeviin
titinpäätöksessä esitettäviin tietoihin tai, jos epävarmr"¡utta koskevat tiedot eivät ote riittäviä,
mukauttaa [ausuntomme. Johtopäätöksemme perustuvat titintarkastuskertomuksen
antamispäivään mennessä hankittuun titintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtr:mat tai
otosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei yhdistys pysty jatkamaan toimintaansa.

. Arvioimme titinpäätöksen, kaikki titinpäätöksessä esitettävät tiedot mukaan lukien, yteistä

esittämistapaa, rakennetta ja sisältöä ja sitä, kuvastaako titinpäätös sen perustana olevia
tiiketoimia ja tapahtumia siten, että se antaa oikean ja rìittävän kuvan.

Kommunikoinlme hattintoetinten kanssa muun muassa titintarkastuksen suunniteltusta taajuudesta ja
ajoituksesta sekä merkittävistâ titintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdoltiset sisäisen vatvonnan
merkittävät puutteel[isuudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Muut raportoi ntive lvoitteet

Muu informaatio

Hattitus vastaa muusta infornlaatiosta. Muu informaatio käsittää toimintakertomuksen. Titinpäätöstä
koskeva tausuntonrme ei kata muuta informaatiota.

Velvotlisur-¡tenamme on lukea muu informaatio titinpäätöksen titintarkasttrksen yhteydessä ja tätä
tehdessämme arvioida, onko muu informaatio otennaisesti ristiriidassa titinpäätöksen tai tilintarkastusta
suoritettaessa hankkimamme tietärnyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan otennaisesti
virheettistä. Velvottisuutenamme on tisäksi arvioicla, onko toimintakertomus [aadittu noudattaen siihen
soveltettavia säännöksiä.

Lausuntonamme esitämme, että toimintakertomuksen ja titinpäätöksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja
että toimintakertomus on laadittu noudattaen siihen sovetlettavia säännöksiä.

Jos teemme suorittamamme työn perusteel[a johtopäätöksen, että toimintakertomuksessa on otennainen
virheettisyys, meidän on raportoitava tästä seikasta. Meittä ei ote tämän asian suhteen raportoitavaa.

Outussa 28. maaliskt-¡uta 2025

BDO Audiator Oy, titintarkastusyhteisö

Jyri Pesonen
KHT, JHT

BDO Audjator Oy (Y.tunnus 0904285-6) kuuluu suomalaiseen ßDO.konserniín- Emoyhtiö UDO Oy on itsenâinen iãsen UDO lnternational Limitedissä ja kuutuu
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VASTAAVAA


Pysyvät vastaavat


Sijoitukset


1440 Muut osakkeet ja osuudet


Tilinavaus 2 040,00


29.11.2024 House of Laplandin osakkeiden alaskirjaus, yhtiö
konkurssissa


Muistio 47 -2 040,00


Tili yhteensä 0,00


Sijoitukset yhteensä 0,00


Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00


Vaihtuvat vastaavat


Saamiset


1700 Myyntisaamiset


19.12.2024 Inarin kunta Myyntilasku 94 5 073,69


20.12.2024 Muonion kunta Myyntilasku 95 1 654,92


20.12.2024 Enontekiön kunta Myyntilasku 96 1 260,41


20.12.2024 Kittilän kunta Myyntilasku 97 4 852,23


20.12.2024 Utsjoen kunta Myyntilasku 99 813,21


Tili yhteensä 13 654,46


1760 Muut saamiset, lyhytaikaiset


31.12.2024 Omavero 12/2024 Muistio 56 6,87


Tili yhteensä 6,87


1765 Hankeosuussaamiset


31.12.2024 2024 osuus Arktinen viisaus-hankkeesta Muistio 54 768,00


31.12.2024 Tornionlaakson Neuvoston hankesaamiset, laskutus
2025


Muistio 51 9 350,00


Tili yhteensä 10 118,00


1800 Siirtosaamiset, lyhytaikaiset


21.10.2024 Pohjola / Omaisuuden/Toiminnan vakuutus 1-11/2025 Ostolasku 379 1 044,28


11.11.2024 Flatlight Creative Y_North 12x Day Pass,Voimassa
31.3.2025


Ostolasku 387 313,75


21.11.2024 AFCI jäsenmaksu 2025 Ostolasku 914,84


26.11.2024 Audiovisual Producers Finland Yhteistyösopimus
Kestävä kehitys 2025


Ostolasku 392 627,50


27.11.2024 Meltwater Media Intelligence Essentials 2025 Ostolasku 395 2 886,50


30.12.2024 Microsoft 365 lisenssit 1.1. - 27.3.2025 Ostolasku 408 79,07


31.12.2024 Hotel Mustaparta, majoitus siirtynyt vuodelle 2025 Muistio 61 107,00


Tili yhteensä 5 972,94


1810 Tulojäämä kunnilta / Kittilä


Tilinavaus 1 650,74


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -1 650,74


Tili yhteensä 0,00


Saamiset yhteensä 29 752,27


Rahat ja pankkisaamiset


1910 Pankkisaamiset


31.12.2024 Pankkisaamiset 10 001,30


Tili yhteensä 10 001,30


Rahat ja pankkisaamiset yhteensä 10 001,30


Vaihtuvat vastaavat yhteensä 39 753,57


VASTAAVAA yhteensä 39 753,57


VASTATTAVAA


Oma pääoma


Tase-erittely, 2024-01-01 - 2024-12-31 Tunturi-Lapin Kehitys ry,Y-tunnus 1639011-1 Sivu 1(2)







Edellisten tilikausien yli-/alijäämä


2250 Edellisten tilikausien yli-/alijäämä


Tilinavaus -18 490,83


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -4 952,23


Tili yhteensä -23 443,06


Edellisten tilikausien yli-/alijäämä yhteensä -23 443,06


Tilikauden yli-/alijäämä


2370 Tilikauden yli-/alijäämä


31.12.2024 Tilikauden yli-/alijäämä -1 972,01


Tili yhteensä -1 972,01


Tilikauden yli-/alijäämä yhteensä -1 972,01


Oma pääoma yhteensä -25 415,07


Vieras pääoma


Lyhytaikainen vieras pääoma


2860 Saadut ennakot


31.12.2024 Location Pro-työkalun ja nettisivuprojektin aloitus
siirtynyt v. 2025


Muistio 55 8 000,00


Tili yhteensä 8 000,00


2880 Maksuliikennetili


19.12.2024 ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ Ostolasku 406 1 161,25


20.12.2024 Telia Finland Oyj Ostolasku 407 180,97


29.12.2024 Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy Ostolasku 410 63,74


30.12.2024 Dihtor Oy Ostolasku 408 131,78


31.12.2024 Makkonen Jari Tapio Matkalasku 34 96,90


31.12.2024 Tilipalvelu P. Keimiöniemi Ostolasku 409 461,84


31.12.2024 Accountor Finago Oy Ostolasku 411 355,65


Tili yhteensä 2 452,13


2920 Ennakonpidätys- ja sv-maksuvelka


31.12.2024 Toimitettu ennakonpidätys 2 711,57


31.12.2024 Maksettava työnantajan sairausvakuutusmaksu 107,53


Tili yhteensä 2 819,10


2930 Suoritettava arvonlisävero


31.12.2024 ALV-laskelma 2024-12 ALV-laskelma 45 4 289,82


Tili yhteensä 4 289,82


2962 Lomapalkkavelka


31.12.2024 Lomapalkka- ja lomarahajaksotus 4-12/2024 Muistio 11 979,27


Tili yhteensä 11 979,27


2963 Eläkevakuutusmaksuvelka


31.12.2024 Eläkevakuutusmaksuvelka 12/2024 2 261,83


Tili yhteensä 2 261,83


2965 Työnantajan pakolliset vakuutusmaksut


31.12.2024 Työllisyysrahasto 10-12/2024 Muistio 57 253,89


Tili yhteensä 253,89


29691 Menojäämä kunnille / Muonio


Tilinavaus 14 905,55


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,75


Tili yhteensä 16 556,30


29692 Menojäämä kunnille / Enontekiö


Tilinavaus 14 905,56


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,74


Tili yhteensä 16 556,30


Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä 65 168,64


Vieras pääoma yhteensä 65 168,64


VASTATTAVAA yhteensä 39 753,57


Tase-erittelyn laatija: Keimiöniemi Anne-Mari, 20.02.2025
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VASTAAVAA


Pysyvät vastaavat


Sijoitukset


1440 Muut osakkeet ja osuudet


Tilinavaus 2 040,00


29.11.2024 House of Laplandin osakkeiden alaskirjaus, yhtiö
konkurssissa


Muistio 47 -2 040,00


Tili yhteensä 0,00


Sijoitukset yhteensä 0,00


Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00


Vaihtuvat vastaavat


Saamiset


1700 Myyntisaamiset


19.12.2024 Inarin kunta Myyntilasku 94 5 073,69


20.12.2024 Muonion kunta Myyntilasku 95 1 654,92


20.12.2024 Enontekiön kunta Myyntilasku 96 1 260,41


20.12.2024 Kittilän kunta Myyntilasku 97 4 852,23


20.12.2024 Utsjoen kunta Myyntilasku 99 813,21


Tili yhteensä 13 654,46


1760 Muut saamiset, lyhytaikaiset


31.12.2024 Omavero 12/2024 Muistio 56 6,87


Tili yhteensä 6,87


1765 Hankeosuussaamiset


31.12.2024 2024 osuus Arktinen viisaus-hankkeesta Muistio 54 768,00


31.12.2024 Tornionlaakson Neuvoston hankesaamiset, laskutus
2025


Muistio 51 9 350,00


Tili yhteensä 10 118,00


1800 Siirtosaamiset, lyhytaikaiset


21.10.2024 Pohjola / Omaisuuden/Toiminnan vakuutus 1-11/2025 Ostolasku 379 1 044,28


11.11.2024 Flatlight Creative Y_North 12x Day Pass,Voimassa
31.3.2025


Ostolasku 387 313,75


21.11.2024 AFCI jäsenmaksu 2025 Ostolasku 914,84


26.11.2024 Audiovisual Producers Finland Yhteistyösopimus
Kestävä kehitys 2025


Ostolasku 392 627,50


27.11.2024 Meltwater Media Intelligence Essentials 2025 Ostolasku 395 2 886,50


30.12.2024 Microsoft 365 lisenssit 1.1. - 27.3.2025 Ostolasku 408 79,07


31.12.2024 Hotel Mustaparta, majoitus siirtynyt vuodelle 2025 Muistio 61 107,00


Tili yhteensä 5 972,94


1810 Tulojäämä kunnilta / Kittilä


Tilinavaus 1 650,74


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -1 650,74


Tili yhteensä 0,00


Saamiset yhteensä 29 752,27


Rahat ja pankkisaamiset


1910 Pankkisaamiset


31.12.2024 Pankkisaamiset 10 001,30


Tili yhteensä 10 001,30


Rahat ja pankkisaamiset yhteensä 10 001,30


Vaihtuvat vastaavat yhteensä 39 753,57


VASTAAVAA yhteensä 39 753,57


VASTATTAVAA


Oma pääoma


Tase-erittely, 2024-01-01 - 2024-12-31 Tunturi-Lapin Kehitys ry,Y-tunnus 1639011-1 Sivu 1(2)







Edellisten tilikausien yli-/alijäämä


2250 Edellisten tilikausien yli-/alijäämä


Tilinavaus -18 490,83


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 -4 952,23


Tili yhteensä -23 443,06


Edellisten tilikausien yli-/alijäämä yhteensä -23 443,06


Tilikauden yli-/alijäämä


2370 Tilikauden yli-/alijäämä


31.12.2024 Tilikauden yli-/alijäämä -1 972,01


Tili yhteensä -1 972,01


Tilikauden yli-/alijäämä yhteensä -1 972,01


Oma pääoma yhteensä -25 415,07


Vieras pääoma


Lyhytaikainen vieras pääoma


2860 Saadut ennakot


31.12.2024 Location Pro-työkalun ja nettisivuprojektin aloitus
siirtynyt v. 2025


Muistio 55 8 000,00


Tili yhteensä 8 000,00


2880 Maksuliikennetili


19.12.2024 ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ Ostolasku 406 1 161,25


20.12.2024 Telia Finland Oyj Ostolasku 407 180,97


29.12.2024 Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy Ostolasku 410 63,74


30.12.2024 Dihtor Oy Ostolasku 408 131,78


31.12.2024 Makkonen Jari Tapio Matkalasku 34 96,90


31.12.2024 Tilipalvelu P. Keimiöniemi Ostolasku 409 461,84


31.12.2024 Accountor Finago Oy Ostolasku 411 355,65


Tili yhteensä 2 452,13


2920 Ennakonpidätys- ja sv-maksuvelka


31.12.2024 Toimitettu ennakonpidätys 2 711,57


31.12.2024 Maksettava työnantajan sairausvakuutusmaksu 107,53


Tili yhteensä 2 819,10


2930 Suoritettava arvonlisävero


31.12.2024 ALV-laskelma 2024-12 ALV-laskelma 45 4 289,82


Tili yhteensä 4 289,82


2962 Lomapalkkavelka


31.12.2024 Lomapalkka- ja lomarahajaksotus 4-12/2024 Muistio 11 979,27


Tili yhteensä 11 979,27


2963 Eläkevakuutusmaksuvelka


31.12.2024 Eläkevakuutusmaksuvelka 12/2024 2 261,83


Tili yhteensä 2 261,83


2965 Työnantajan pakolliset vakuutusmaksut


31.12.2024 Työllisyysrahasto 10-12/2024 Muistio 57 253,89


Tili yhteensä 253,89


29691 Menojäämä kunnille / Muonio


Tilinavaus 14 905,55


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,75


Tili yhteensä 16 556,30


29692 Menojäämä kunnille / Enontekiö


Tilinavaus 14 905,56


31.12.2024 2023 alijäämän korjaus OPOn voittovarojen kautta Muistio 58 1 650,74


Tili yhteensä 16 556,30


Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä 65 168,64


Vieras pääoma yhteensä 65 168,64


VASTATTAVAA yhteensä 39 753,57


Tase-erittelyn laatija: Keimiöniemi Anne-Mari, 20.02.2025


Tase-erittely, 2024-01-01 - 2024-12-31 Tunturi-Lapin Kehitys ry,Y-tunnus 1639011-1 Sivu 2(2)
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